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၂၀၁၅-၂၀၁၆ခို၊ ဘဏ္ဍွာကရ်းနစှ ်

က  ်းရ ွာဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းစမီခံ  ်  

 

 

ပ  စိုကရ်းဆ ွဲသူ 

က  ်းရ ွာဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းအဖ ွဲြို့ 

မ ိုင််းဟန်က  ်းရ ွာ၊ မ ိုင််းခတ်မမ  ြို့ 

စ ို ်    ်းကရ်း၊ကမ ်းပမြူကရ်းနငှ ်ဆည်ကပမွာင််း၀နက် ီ်းဌွာန 
က  ်းလ ်ကေသဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ ်ကရ်းဦ်းစ်ီးဌွာန   ူညီကရ်းဆ ွဲသည်) 

၂၀၁၆ ခိုနှစ်



 

 

 
 

 

မွာတ  ွာ 

မာတိကာ             
စကာားခ  ား        
မိိုင်ားဟန်ကက ားရ ာသယံဇာတပြကပမြံို၊ မိိုင်ားခတ်မမိ ြို့နယ်       
ရာသ ခွငပ်ြ ပြကခဒိန်၊ကက ားရ ာအဖွ ြို့အစည်ားခ တိ်ဆက်မှုပြကပမြံို             

အ  ိုင််း( ) က  ်းရ ွာဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းဗ ြူဟွာ နှင်  အစီအစဉ်      

(၁) နိဒါန်ား- ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားကရားရည်ရ ယ်ခ က်နှင့်် လွှမ်ားခခံ သက်ကရာက်မှု    
(က) ရညရ် ယခ် က်နှင့််က  ိားက ကာင်ားကဖာပ်ြခ က် 
(ခ)  စ မံကိန်ား၏ လွှမ်ားခခံ သက်ကရာကမ်ှု 

(၂)  ကက ားရ ာ၏ ြထဝ ဝင် အကနအထာားနှင့်် သဘာဝအရငာ်းအပမစ်မ ာား    
(က) တည်ကနရာ၊ ရာသ ဥတိုနှင့်် ကပမမ က်နှှာသွင်ပြင် အကနအထာား 
(ခ) သဘာဝအရငာ်းအပမစ်မ ာား 

(၃) ကက ားရ ာ၏ လူမှုဖွံြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား အကပခအကန      

(က)  လူဦားကရဆိိုင်ရာ အခ က်လက်မ ာား 
(ခ)   စ ားြွာားကရားအကပခအကန - ဝငက်ငွ၊ ြိိုင်ဆိိုင်မှုနှင့်် မမျှတမှု 
(ဂ) ဆင်ားရ နွမ်ားြါားမှုနှင့်် ထိခိိုက်နစ်နှာလွယ်မှု 
(ဃ)  က န်ားမာကရား နှင့်် အာဟာရ 
(င)   ြညာကရားနှင့််ကျွမ်ားက ငမ်ှုမ ာား 
(စ)  က ာားမဆိိုငရ်ာဆက်နွယမ်ှု     

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှိ ဖွံြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု အကပခအကန      
(က)  ဖွံြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ စ မံအိုြ်ခ  ြမ်ှုစနစ် 

(ခ)   သ ားနှံ၊ သာားငါား ထိုတ်လိုြ်ကရားကဏ္ဍ 
(ဂ)   စိိုက်ြ  ိား ကမွားပမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာငာ်းလိုြ်ငန်ားမ ာား 
(ဃ)  ြတ်ဝန်ားက င်နှင့်် သဘာဝအရငာ်းအပမစ်မ ာားဆိိုင်ရာစ မခံန့််ခွ မှု 
(င)  ဘဏ်နှင့််ကငွက ကားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 
(စ)  ြညာကရား၊ က န်ားမာကရား၊ ကရနှင့််ြတ်ဝန်ားက င်သန့််ရှင်ားကရား 
(ဆ) လူငယ်နှင့်် ယဉ်ကက ားမှု 
(ဇ)   အကပခခံအကဆာကအ်ဦမ ာားအာားလက်လှမ်ားမ မှု - လမာ်းတံတာား၊ လျှြစ်စ်စွမ်ားအာား၊  
 သတငာ်းနှင့််ဆက်သွယ်ကရား 

(စ ) တည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှုနှင့်် ပြည်သူူ့လံိုခခံ ကရား       



 

 

 
 

(၅)  ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုကိို အကထာကအ်ြံ့်ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာင်ားမ ာား၊  
 အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား      

(က) ဖွံြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုကိို အကထာကအ်ြံ့်ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာင်ားမ ာား 
(ခ)  အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား      

(၆) ဦားစာားကြားစ မံခ က်မ ာားနှင့်် အကကာင်အထည်ကဖာက်ဆာငရ် က်မည့်် အခ နိ်ကာလ  
 (က) ဦားစာားကြား စ မံခ က်မ ာား 
  (ခ) အကကာငအ်ထည်ကဖာ်မည့်် အခ နိ်ကာလ   
  (ဂ)   ဖွံြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာအကပခပြဇယာား       

ကနှာကဆ်က်တွ  
ကနှာကဆ်က်တွ  (၁) စ မံကိန်ား ဇယာားမ ာား        
(၁) လူမှုစ ားြွာားကရား အကပခအကန     
ဇယာား  ၁ လူဦားကရ နှင့်် လူဦားကရဆိိုင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား      
ဇယာား  ၂  လိုြ်သာားအငအ်ာားနင့်် ဝင်ကငွရလိုြ်ငန်ား အမ  ိားအစာား 
ဇယာား  ၃ လိုြ်ငန်ားနှင့််က ာား၊မအလိိုက်အနည်ားဆံိုားနှင့်် အမ ာားဆံိုားလိုြ်ခနှုန်ားထာား   
ဇယာား ၄ ကက ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကပမြိိုငဆ်ိိုင်မှု       

ဇယာား ၅ ဓာတ်သတတ နှင့်် အပခာားသဘာဝ အရငာ်းအပမစ်မ ာား     
ဇယာား ၆ ဥစစာဓနအဆင့််အကပခအကန 
ဇယာား ၇ ကခ ားငှာားပခင်ားမရှိဘ  တစ်ကန့်လျှင်အနည်ားဆံိုားနှစ်နြ်စာားနိိုင်သည့််အမိ်ကထာင်စိုမ ာား 
 ဇယာား ၈    ကူည  ကစာင့််ကရှာက်မှုအထူားလိိုအြ်ကသာ အိုြ်စိုမ ာား၏ထိခိိုက်လွယ်မှုအကပခအကန 
ဇယာား ၉ ကက ားရ ာ၏ထိခိိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှု အကပခအကန  
ဇယာား ၁၀ ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှုခံရနိိုငသ်ည့််အိုြ်စို      
(၂) ကက ားရ ာ၏လက်ရှိ ဖွံြို့မဖိ ားကရား အကပခအကန 
ဇယာား ၁၁ ကက ားရ ာတွင်ားရှိ လူထိုအကပခပြ  အဖွ ြို့အစည်ားမ ာား     

ဇယာား ၁၂ ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ ပြငြ်အဖွ ြို့အစည်ားမ ာား    
ဇယာား ၁၃ ကက ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကပမြိိုငဆ်ိိုင်မှု၊ကပမယာြိိုင်ဆိိုင်သည့်် အမိ်ကထာငစ်ို   
ဇယာား ၁၄ ကက ားရ ာ၏ ကရရင်ားပမစ် နှင့်် ကရသွင်ားဧရိယာ      
ဇယာား ၁၅ အဓကိသ ားနှံမ ာားနှင့်် အထွကန်ှုန်ား       
ဇယာား ၁၆ ကက ားရ ာ၏ စိိုက်ြ  ိားကရားသံိုား ကိရိယာမ ာား ြိိုင်ဆိိုင်မှု     
ဇယာား ၁၇ သ ားနှံထိုတ်လိုြ်မှု တိိုားကစရန်အတွက် အခွင့််အလမ်ားမ ာား    
ဇယာား ၁၈ သ ားနှံထိုတ်လိုြ်မှုအတွက် ပြဿနှာနှင့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     

ဇယာား ၁၉ ကမွားပမြူကရားနှင့််ငါားလိုြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှုအကပခအကန     
ဇယာား ၂၀ ကမွားပမြူကရားကဏ္ဍ ထိုတ်လိုြ်မှုတိိုားတက်ကစရန်အတွက် အခွင့််အလမာ်းမ ာား  



 

 

 
 

ဇယာား ၂၁ ကမွားပမြူကရား နှင့်် သာားငါားထိုတ်လိုြ်မှုအတွက် ပြဿနှာနှင့််စိန်ကခေါ်မှုမ ာား  
ဇယာား ၂၂ စိိုက်ြ  ိားကမွားပမြူကရား မဟိုတ်ကသာ အသက်ကမွားလိုြ်ငန်ားမ ာား    
ဇယာား ၂၃ စိိုက်ြ  ိားကမွားပမြူကရားမဟိုတ်ကသာ စ ားြွာားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားအတွက် အခွင့််အလမာ်း၊ 

ပြဿနှာနှင့််အခက်အခ မ ာား       
ဇယာား ၂၄ ကရ ြို့ကပြာင်ားသွာားလာမှု ပဖစ်ကြေါ်လာြံို၊ ြံိုစံနှင့်် အခ နိ်ကာလ 
ဇယာား  ၂၅  ကရ ြို့ကပြာင်ားသွာားလာရပခင်ား၏ အဓကိ အက ကာငာ်းရငာ်း 
ဇယာား ၂၆  ကရ ြို့ကပြာင်ားလိုြ်ကိိုင်သူမ ာားမှ ပြန်ြိို့်ကငွ 
ဇယာား  ၂၇ ကိုန်စည်နှင့်် ဝန်ကဆာငမ်ှု၊ က ားကွက်လကလ်ှမ်ားမ မှု အကပခအကန   

ဇယာား ၂၈ ကငွက ကားလက်လှမ်ားမှ မှုနှင့်် ဘဏ်လိုြ်ငန်ား       
ဇယာား ၂၉ သဘာဝြတ်ဝန်ားက င် နှင့်် သဘာဝရင်ားပမစ် စ မံခန့််ခွ မှုအတွက်  လက်ရှ ိ

အကလ့်အက င့်် နှင့်် အခက်အခ မ ာား       
ဇယာား ၃၀ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ား နှင့်် တကကသိိုလ်အဆင့်် 

စာတတ်ကပမာက်မှုနှုန်ား 
ဇယာား ၃၁ ကက ာငာ်းတက်နှုန်ား         
ဇယာား ၃၂ စာသငက်က ာင်ားကဆာင် အကပခအကနနှင့်် ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား    

ဇယာား ၃၃ ြညာကရား အခက်အခ  နှင့်် ပြဿနှာမ ာား      
ဇယာား ၃၄ အပဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂါမ ာား 
ဇယာား ၃၅ လွန်ခ ့်ကသာ (၁၂)လအတွငာ်း ကာကွယ်ကဆားထိိုားနှံမှု    
ဇယာား ၃၆ က န်ားမာကရား အကထာက်အြံ့် နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား     
ဇယာား ၃၇ ကသာက်သံိုားကရရရှိမှု         
ဇယာား ၃၈ အမိ်သာအမ  ိားအစာ         
ဇယာား  ၃၉ က ာား-မ ကရားရာကစိစရြ်ဆိိုင်ရာ      
ဇယာား  ၄၀ ကက ားရ ာ၏ လမာ်းတည်ရှိမှု အကပခအကန      

ဇယာား  ၄၁ ကက ားရ ာ၏ တံတာားတည်ရှိမှု အကပခအကန      
ဇယာား ၄၂ ကရက ကာင်ား သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရား 
ဇယာား  ၄၃ သယ်ယူြိို့်ကဆာငက်ရားယဉ်မ ာား 
ဇယာား ၄၄ လျှြစ်စ်မ ားရရှိမှု အကပခအကန        
ဇယာား ၄၅ ဆက်သွယ်ကရား နှင့်် သတငာ်းအခ က်အလက်နည်ားြညာ အကပခအကန   
ဇယာား  ၄၆ ယဉ်ကက ားမှုနှင့််လူငယ်ဖွြံို့မဖိ ားကရားအကပခအကန     
ဇယာား ၄၇ ကဘားကငာ်းလံိုခခံ ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လမှ်ားမှ မှု  
ဇယာား  ၄၈ မှုခင်ားပဖစ်ြွာားမှု အကပခအကန  

     



 

 

 
 

စ ွာ်းခ ်ီး 

  ဤကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးစီမံချက်သည် ၂၀၁၅-၂၀၁၆ခ ု ဘဏ္ဍွာကရျေးနှစ်အတ င်ျေး ကျွန်ုပ်တ ုို့ 

မ ုင်ျေးဟန်ကကျျေးရ ွာအပု်စု၊ မ ုင်ျေးဟန်ကကျျေးရ ွာ အကကွာင်အထည်ကဖွာ် က ွာင်ရ က်မည့်် ကကျျေးရ ွာ၏ 

ပထမဦျေး ံုျေးကသွာ ကကျျေးရ ွာမှလူထုက ုယ်တ ုင် ပါဝငက်ရျေး  ွဲ ထွာျေးသည့်် ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

စီမံချက်ဖဖစ်ပါသည်။ ကနဦျေးအကနဖဖင့်် စီမံချက် ဖဖစ်ကဖမွာကက်ရျေးအတ က် လ အုပ်ကသွာ 

နည်ျေးပညွာမျွာျေးပံ့်ပ ုျေးကပျေးကသွာ စိိုက်ြ  ိားကရား၊ကမွားပမြူကရားနငှ့််ဆညက်ပမာင်ား၀နက်က ားဌာန  ကကျျေးလက် 

ကေသဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေး ဦျေးစီျေးဌွာနအွာျေး အထူျေးပငက်ကျျေးဇူျေးတငရ်ှ ပါသည်။ အကရျေးကကီျေး 

ကသွာအချက်အလက်မျွာျေးနှင့်် အကက ံဉွာဏ်မျွာျေးက ု တက်တက်ကက ကက ပံ့်ပ ုျေးကပျေးကသွာ ကကျျေးရ ွာအပု်စု 

အပု်ချ ပက်ရျေးမှ ျေးနှင့်် သက်  ုင်ရွာ ဝန်ထမျ်ေးမျွာျေးက ုလည်ျေး ကကျျေးဇူျေးတငရ်ှ ပါသည်။ 

ကျွန်ုပ်တ ုို့ကကျျေးရ ွာတ င်ကျွန်ုပ်တ ုို့က ုယ်တ ုင် ရပ်ရ ွာလုပ်ငန်ျေးမျွာျေးက ု စီစဉ်ချမှတ်က ွာင် 

ရ က်ခွဲ့်ကကကသွာလ်ည်ျေးလူထုအမျွာျေး စနစ်တကျပူျေးကပါင်ျေးပါဝင် က ွာငရ် က်သည့်် နညျ်ေးလမ်ျေးမျွာျေး 

နှင့််လုပ်ထံျုေးလုပ်နည်ျေးမျွာျေးက ု မသ ခွဲ့်ကကပါ။ လူထုက ုယ်တ ုင်စနစ်တကျပူျေးကပါင်ျေး က ွာငရ် က်နည်ျေး 

က  ု အသုံျေးဖပ ၍ ကျွန်ုပ်တ ုို့အချငျ်ေးချငျ်ေး တ ုင်ပင်က  ျေးကန ျေးည  န ှိုင်ျေးအကဖဖရှွာကကရွာတ င် ကူညီပံ့်ပ ုျေး 

ကပျေးသည့်် အစီအစဉ်ကရျေး  ွဲကရျေး ကျွမ်ျေးကျငသူ်အဖ ွဲွံ့တစ်ဖ ွဲွံ့က ု ဖမ  ွံ့နယ်ကကျျေးလက်ကေသဖ ံွံ့ဖဖ  ျေး 

တ ုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာနမှ စီစဉ်က ွာင်ရ က်ကပျေးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ျေးစဉ်ကကကွာင့်် ကျွန်ုပ်တ ုို့သည် 

ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး  အစီအစဉ်ကရျေး  ွဲရွာတ င် က န်ျေးဂဏန်ျေးနှင့််သတငျ်ေးအချက်အလက်တ ုို့၏ အကရျေး 

ပါမှိုက  ုသ ရှ ရံုသွာမက ကကျျေးရ ွာအပု်စုအုပ်ချ ပ်ကရျေးမှ ျေးရံုျေး ကွဲ့်သ ုို့ကသွာက န်ျေးဂဏန်ျေး အချက် အလက် 

ရရှ န ုင်ကသွာ ကနရွာမျွာျေးမှလည်ျေး ကကွာက်ယူရရှ ခွဲ့်ပါသည်။ ထ ိုု့ဖပင်ထပမ်ံလ ုအပ်ကသွာ က န်ျေးဂဏန်ျေး၊ 

အချက်အလက်မျွာျေးနှင့်် နညျ်ေးပညွာပံ့်ပ ုျေးမှိုတ ုို့က ု ဖမ  ွံ့နယ်အ င့််ဌွာန  ုင်ရွာ မျွာျေးမ ှ ရယူရန်လ ုအပ် 

ကကကွာင်ျေးက ုလည်ျေး ကကွာငျ်ေးစ ွာသ ရှ ခွဲ့်ပါသည်။ ယခုကရျေး  ွဲထွာျေးကသွာအစီအစဉ်က ု ထပမ်ံရရှ  သည့်် 

က န်ျေးဂဏန်ျေးအချက်အလက်မျွာျေး ထပ်ဖဖည့််ကပျေးဖခငျ်ေးဖဖင့်် ပ ုမ ုဖပီျေးကကွာင်ျေးလွာမည်မှွာ ကသချွာ 

ပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ျေးသည် က် လက်လုပ်က ွာင်ရမည့်် လုပ်ငန်ျေးဖဖစ်ဖပီျေး လုပ်ငန်ျေးက ွာငရ် က် 

ကနမှိုတစ်ဝက်ခန်ို့ အကရွာက်တ င် လုပ်ငန်ျေးတ ုျေးတက်မှို၊ ကပေါ်ကပါက်လွာသည့်် အခက်အခွဲမျွာျေးနှင့်် 

ဦျေးစွာျေးကပျေးကရ ျေးချယ်မှိုမျွာျေးနှင့်် လုပ်ငန်ျေးအစီအစဉ်မျွာျေးက ု မူကဘွာင်အတ င်ျေးဖပ ဖပင်ကဖပွာငျ်ေးလွဲမှိုမျွာျေး 

 က်လက်လုပ်က ွာင် သ ွာျေးရပါမည်။   



 

 

 
 

 ဤဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်တ င် ကဖွာဖ်ပပါရှ ကသွာ ဦျေးစွာျေးကပျေးလုပ်ငန်ျေးမျွာျေး  စုစည်ျေးက ွာငရ် က် 

န ုငရ်န်အတ က် ကကျျေးရ ွာအုပ်စုအပု်ချ ပ်ကရျေးမှ ျေး၊ ကကျျေးလက်ကေသဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာန 

တ ုို့၏  က်လက်ပံ့်ပ ုျေးမှိုမျွာျေးရရှ န ုင်မည်ဟု ကျွန်ုပ်တ ုို့ကမ ွာ်လင့််ပါသည်။  က်လက်၍ ကနောင်တ င် 

လည်ျေး ကျွန်ုပ်တ ုို့၏ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး  ုင်ရွာအွာျေးထုတ်မှို အကဖခအကနမျွာျေးက ု  န်ျေးစစ်သံုျေးသပ်ရန်နှင့်် 

အကွဲဖဖတ်ရန်အတ က် ပံ့်ပ ုျေးကူညီမှိုမျွာျေးရရှ န ုင်မည် ဖဖစ်ပါကကကွာငျ်ေးယံုကကည်ပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တ င် အပ ုငျ်ေး(၂)ပ ုငျ်ေးပါရှ ပါသည်။ အပ ုင်ျေး(က)တ င် ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဗျ ဟွာနှင့်် 

လုပ်ငန်ျေးအစီအစဉ်တ ုို့ ပါဝင်ပါသည်။ အကကွာငအ်ထည်ကဖွ်ာမည့််ဗျ ဟွာ၊ ဦျေးစွာျေးကပျေးလုပ်ငန်ျေး 

အစီအစဉ်မျွာျေး၊ ဘတ်ဂျက်နှင့််ကင ကကကျေး  ုငရ်ွာ ရရှ န ုငမ်ည့််လမျ်ေးကကကွာင်ျေးနှင့်် လုပ်ငန်ျေးက ွာင် ရ က်မှို 

အ င့်် င့််တ ုို့က ု အဓ ကကဖွာဖ်ပထွာျေးပါသည်။ အပ ုင်ျေး(ခ)သည် စီမံက န်ျေး  ုင်ရွာအချက် အလက်၊ 

အကကကွာငျ်ေးအရွာမျွာျေးဖဖစ်ဖပီျေး အ  ဖုပ စီမံက န်ျေးလုပ်ငန်ျေးမျွာျေး၏ အကသျေးစ တ်အချက်အလက်မျွာျေး 

ပါဝင်ပါသည်။ 

 

ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားကရားအဖွ ြို့ 

                                                                                  မိိုင်ားဟန်ကက ားရ ာ                                            

                                                                                                 မိိုင်ားဟနအ်ိုြ်စို 

 မိိုင်ားခတ်မမိ ြို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

မ ိုင််းဟန်က  ်းရ ွာ သယံဇွာတပ ကပမ ံို 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

ရွာသီခ င်ပ  ပ  ခေ န် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

မ ိုင််းဟန်က  ်းရ ွာ၊ မ ိုင််းဟန်အို ်စို ရ ွာတ င််းပ င ်အဖ ွဲြို့အစည််း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

အ  ိုင််း( ) က  ်းရ ွာဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း ဗ ြူဟွာ နှင်  လို ်ငန််းအစီအစဉ် 

၁  န ေါန််း 

၁.၁ ရည်ရ ယ်ခ  ် 

  ဤကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်သည် အစ ုျေးရဌွာနမျွာျေး၊ ဖပည်တ င်ျေး/ဖပည်ပ အဖ ွဲွံ့ 

အစည်ျေးမျွာျေး၏ န ုင်ငံအတ င်ျေးက ွာငရ် က်ခွဲ့်ဖပီျေးကသွာ ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးအကတ ွံ့အကကံ မျွာျေးက ု 

ကလ့်လွာသုံျေးသပ်ဖပီျေး တစ်န ုငင်လံံျုေးကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး စီမံက န်ျေးမျွာျေးကရျေး  ွဲ အကကွာငထ်ည် ကဖွာမ်ည့်် 

အစီအစဉ်ဖဖစ်ဖပီျေး ကကျျေးရ ွာမျွာျေးအတ က် အမှန်တယ်လ ုအပ်လ က်ရှ ကသွာ စီမံက န်ျေးလုပ်ငန်ျေးမျွာျေး 

အွာျေး ကကျျေးရ ွာအမျွာျေး သကဘွာတူညီချက်ဖဖင့်် ကရ ျေးချယ်က ွာင်ရ က်န ုငမ်ည်ဖဖစ်ကကကွာင်ျေး သ ရှ ရ 

ပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တ ုို့၏ ပထမဦျေး ံုျေးကသွာကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး အစီအစဉ်က  ု န ုင်ငကံတွာ်၏အကူအညီ ဖဖင့်် 

ကရျေး  ွဲရွာတ င ် ကကျျေးရ ွာလူထုက ုယ်တ ုင် တက်ကက စ ွာပါဝင၍်ကရျေး  ွဲခွဲ့်ပါသည်။ ယခင်က 

ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ် ကရျေး  ွဲကရျေး အကတ ွံ့အကကံ မရှ ခွဲ့်ပါ။ ဤအစီအစဉ်ကရျေး  ွဲဖပီျေးကနောက် ကကျျေးရ ွာ၏ 

ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး  ုင်ရွာ က န်ျေးဂဏန်ျေး၊ သတငျ်ေးအချက်အလက်မျွာျေး ဖပ စုရန်အကရျေးကကီျေးပံုက ုအကလျေး 

ထွာျေးမ လွာကကပါသည်။ ထ ိုု့အဖပင ် ကကျျေးရ ွာအုပ်စုအုပ်ချ ပ်ကရျေးမှိုျေးရံုျေး၊ ဌွာန  ုင်ရွာမျွာျေးစသည်တ ုို့ 

ထံမှလ ုအပ်ကသွာက န်ျေးဂဏန်ျေး၊ သတငျ်ေးအချက်အလက် မျွာျေးရယူရန်နှင့်် ကျွန်ုပ်တ ုို့၏ ကကျျေးရ ွာ 

စီမံက န်ျေးအကကွာင်ထည်ကဖွာရ်န် လ အုပ်ကသွာနညျ်ေးပညွာမျွာျေး ရရှ ရန်အကရျေးကကီျေးကကကွာင်ျေးက ုပါ 

သတ ဖပ မ ပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တ င် ကကျျေးရ ွာ၏လက်ရှ လမူှိုစီျေးပ ွာျေးကရျေးနှင့်် ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအကဖခအကနမျွာျေး၊ 

ကကံ ကတ ွံ့ကနရကသွာဖပဿနောမျွာျေး၊ ထ ဖုပဿနောမျွာျေးဖဖစ်ရသည့်် အရငျ်ေးခံအချက်မျွာျေး၊ ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

က အုပံ့်အပ ုျေးဖဖစ်ကစ ကသွာအချက်မျွာျေး နှင့််အဟန်ို့အတွာျေးဖဖစ်ကစကသွာအချက်မျွာျေး၊ ရည်မှန်ျေးချက် 

မျွာျေး၊ ထ ရုညမ်ှန်ျေးချက်မျွာျေး ရရှ ရန် ကျွန်ုပ်တ ုို့ကကျျေးရ ွာအကနနှင့်် က ွာငရ် က်မည့််နည်ျေးဗျ ဟွာမျွာျေး၊ 

စီမံချက်မျွာျေးက ု ရှငျ်ေးရှင်ျေးလင်ျေးလငျ်ေး ကဖွာဖ်ပထွာျေးပါသည်။ ထ ိုု့ဖပင်ဦျေးစွာျေးကပျေးလုပ်ငန်ျေးမျွာျေး လုပ်က ွာင် 

ရန်လ ုအပ်ကသွာအရွာမျွာျေးနှင့်် ကင ကကကျေးရရှ န ုင်မည့်် လမ်ျေးကကကွာငျ်ေးမျွာျေးက ုလည်ျေး ကဖွာဖ်ပထွာျေးပါ 

သည်။ 

 ကျွန်ုပ်တ ုို့၏ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးမ တ်ဖက်မျွာျေးဖဖစ်ကသွာ အစ ုျေးရဌွာနမျွာျေး၊ အစ ုျေးရမဟုတ်ကသွာ အဖ ွဲွံ့အ 

စညျ်ေးမျွာျေး၊ အရပ်ဖက်လူမှိုကရျေးအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမျွာျေး၊ ပုဂဂလ ကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျွာျေး၊ စွာကပပညွာရှင် မျွာျေး၊ 

သတငျ်ေးနှင့််ဖပည်သူူ့ က်သ ယ်ကရျေး အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမျွာျေး၏ အွာရုံစ ုက်မှိုက ရုကစဖပီျေး ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး  



 

 

 
 

နှင့်် ပတ်သက်သူမှန်သမ တ ုို့သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ျေး၏ အသုံျေးဝငမ်ှိုမျွာျေးက ု သ ရှ ကစရန် 

ကမ ွာ်လင့််ပါသည်။ 

 

န ိုငင်ကံတွာအ်စ ို်းရအဖ ွဲြို့မ ွာ်းအတ  ် အသံို်းဝငမ်ှု 

 ကျွန်ုပ်တ ုို့၏ကကျျေးရ ွာအ င့်် အွာျေးထုတ်မှိုမျွာျေးအတ က် မူဝါေနှင့််ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး  ုင်ရွာ အကူ 

အညီမျွာျေးက ု စုစည်ျေးက ွာင်ရ က်ကပျေးန ုငရ်န် ဤဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးစီမံချက်က ု ဖမ  ွံ့နယ်အ င့််၊ ဖပည်နယ် 

နှင့််တ ုင်ျေးအ င့််၊ ဖပည်ကထွာငစ်ုအ င့်် အစ ုျေးရအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမျွာျေးအွာျေး တငဖ်ပမည်ဖဖစ်ပါသည်။ 

 ပုဂဂလ ကကဏ္ဍအဖ ွဲွံ့မျွာျေးအတ က် အသုံျေးဝင်မှိုမျွာျေးအကနဖဖင့်် ကကျျေးရ ွာလူထု၏ လ လုွာျေး 

ချက်နှင့်် ၎င်ျေးတ ုို့၏စီျေးပ ွာျေးကရျေး  ုင်ရွာ ဝန်က ွာင်မှိုမျွာျေးချ  တ် က်မှို ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးလွာကစရန်ဗျ ဟွာကဖမွာက် 

က ွာငရ် က် လွာန ုငမ်ည်ဖဖစ်သည်။ 

 အစ ုျေးရမဟုတ်ကသွာအဖ ွဲွံ့အစညျ်ေးမျွာျေး (NGOs) ၊အရပ်ဖက်လူမှိုအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမျွာျေး (CSOs) နှင့်် 

အလှ ရှင်အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမျွာျေးသည် ကကျျေးရ ွာလူထု၏ အမှန်တကယ်လ ုအပ်ချက်မျွာျေးနှင့်် ဦျေးစွာျေးကပျေး 

က ွာငရ် က်ရမည့်် လုပ်ငန်ျေးမျွာျေးအွာျေး ပ ုမ ုသ ရှ လွာန ုငမ်ည်ဖဖစ်သည်။ 

 ဘဏ်လုပ်ငန်ျေးရှငမ်ျွာျေးအကနဖဖင့်် ကကျျေးလက်ကေသရှ  ကင ကကကျေး  ုငရ်ွာလ အုပ်ချက်မျွာျေး 

အတ က် သတငျ်ေးအချက်အလက်မျွာျေး ပ ုမ ုသ ရှ လွာန ုငမ်ည်ဖဖစ်သည်။ 

 နညျ်ေးပညွာအကထွာက်အပံ့်ကပျေးမည့်် အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမျွာျေးနှင့်် တကကသ ုလ်မျွာျေးအကနဖဖင့်် 

ကျွန်ကတွာတ် ုို့ကကျျေးရ ွာနှင့်် ကကျျေးလက်လူထု၏ တ ကျကသွာလ ုအပ်ချက်မျွာျေးအွာျေး သ ရှ လွာဖခင်ျေး 

ကကကွာင့်် ကျွန်ကတွာတ် ုို့ကကျျေးရ ွာနှင့််  ုင်ကသွာ  ၎ငျ်ေးတ ုို့၏ သုကတသနလုပ်ငန်ျေးမျွာျေးက ု စီစဉ်က ွာင် 

ရ က်လွာန ုငမ်ည်ဖဖစ်သည်။   

 မီေယီွာမျွာျေး၊ ဖပန်ကကွာျေး က်သ ယ်ကရျေးနှင့်် ဖပည်သူူ့အကရျေးရပ်တည်မှိုကပျေးသည့်် အဖ ွဲွံ့အ 

စညျ်ေးမျွာျေးအကနဖဖင့်် ယုံကကည်ရကလွာက်သည့်် သတငျ်ေးအချက်အလက်မျွာျေးက ု ရရှ န ုငမ်ည်။ 

န ုငင်တံကွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးမ တ်ဖက်မျွာျေးဖဖစ်သည့်် ကုလသမဂဂအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမျွာျေး၊ န ုငင်ံတကွာ 

ကင ကကကျေး   ုင်ရွာအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမျွာျေး (ကမ္ွာ့်ဘဏ်၊အွာရှဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဘဏ်)၊ န ုငင်တံကွာအစ ုျေးရ မဟုတ် 

ကသွာအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမျွာျေးနှင့်် အလှ ရှင်အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမျွာျေးအကနဖဖင့်် ၎င်ျေးတ ုို့အချင်ျေးချငျ်ေး ကပါင်ျေးစည်ျေး 

က ွာငရ် က်မှိုပ ုမ ကုကွာင်ျေးမ န်ကစဖပီျေး ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်မျွာျေးက ု ဖမ  ွံ့နယ်အ င့််တ င် 

ကပါင်ျေးစပ်ည  န ှိုင်ျေးစီစဉ်မှိုမျွာျေး ဖပ လွာန ုငပ်ါမည်။ 



 

 

 
 

၁.၂ စီမံ  န််း၏လွှမ််းခခံ သ ်ကရွာ ်မှု 

  ယခင်ကဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်ကရျေး  ွဲရွာတ င် အချ  န်ကွာလတစ်ခုအတ င်ျေး ကျန်ုပ်တ ုို့က ုယ် 

တ ုင် တတ်န ုင်ကသွာကင ကကကျေး၊ အစ ုျေးရနှင့််အဖခွာျေးအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမျွာျေးထံမှ ရန ုငမ်ည့်် အကူအညီမျွာျေး 

အကဖခခံကွာ ဦျေးစွာျေးကပျေးစီမံက န်ျေးမျွာျေး ချမှတ်ခွဲ့်ပါသည်။ ယခုအခါ ယငျ်ေးသ ိုု့မဟုတ်ဘွဲ ကျယ်ဖပန်ို့သည့်် 

ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအဖမငဖ်ဖင့်် ကရျေး  ွဲထွာျေးပါသည်။   

 လူထုဦျေးက ွာင်ပါဝင်သည့်် လုပ်က ုင်နည်ျေးဖဖစ်ကသွာကကကွာင့်် လူတ ုင်ျေးပါဝငခ် င့််ရရှ ဖပီျေး အဖမင် 

ရှင်ျေးလင်ျေးမှိုရကစကွာ ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးမှိုဖဖစ်စဉ်တ င် လူထုက ုအဓ ကကနရွာတ င် ထွာျေးရှ ဖခင်ျေးဖဖစ်ပါသည်။ 

ဤသ ုို့ဖဖင့််လုပ်ငန်ျေးမျွာျေးက ု လူထုပါဝင်၍စုစည်ျေးဖခင်ျေး၊ ဦျေးစွာျေးကပျေးကရ ျေးချယ်က ွာင်ရ က်ဖခငျ်ေးအွာျေးဖဖင့်် 

ကကျျေးရ ွာလူထု၏ ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးမှိုက ုတ တ ကျကျ ပံ့်ပ ုျေးကပျေးရွာကရွာက်ပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တ ုို့၏ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအစီအစဉ်က ု လက်ကတ ွံ့အကကွာငအ်ထည်ကဖွ်ာရွာတ င် ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ 

ဖဖ  ျေးကရျေး လ အုပ်ချက်မျွာျေးအွာျေး အမျွာျေး ံုျေးနှင့်် အထ ကရွာက် ံုျေးဖဖည့်် ည်ျေးန ုငမ်ည့်် စီမံက န်ျေးမျွာျေးက ု 

ဦျေးစွာျေးကပျေးကရ ျေးချယ် က ွာငရ် က်ပါမည်။ ကျွန်ုပ်တ ုို့၏ စ မ်ျေးရည်နှင့််လ ုအပ်ကသွာ အရငျ်ေးအနှီျေး 

မျွာျေးဖပည့််စံုမှို ကပေါ်မူတည်၍ ကနောင်တ င်တဖဖည်ျေးဖဖည်ျေး တ ုျေးချွဲွံ့က ွာငရ် က်သ ွာျေးမည့်် အစီအစဉ်မျ   ျေး 

ဖဖစ်ပါသည်။ 

 

၂။  ထဝီအကနအထွာ်းနှင်  သဘွာဝသယံဇွာတအရင််းအပမစ်မ ွာ်း 

( )တည်ကနရွာ၊ရွာသီဥတိုနှင် ကပမမ  ်နှှာသ ငပ် ငအ်ကနအထွာ်း  

ရှမ်ျေးဖပညန်ယ်(အကရှွံ့ပ ုင်ျေး)၊ ကျ   ငျ်ေးတံုခရ ုင်၊ မ ုင်ျေးခတ်ဖမ  ွံ့နယ်၏ အကရှွံ့ကတွာင်ဘက် (၂၂) မ ုင် 

အက ွာတ ငတ်ည်ရှ သည်။ ကကျျေးရ ွာသည် ကတွာင်ကုန်ျေးကေသဖဖစ်ဖပီျေး လယ်၊ယွာနှင့်် သစ်ကတွာ 

မျွာျေးက ုအမီှဖပ ၍ စ ုက်ပျ   ျေးကရျေးနှင့််ကမ ျေးဖမ ကရျေး လုပ်ငန်ျေးမျွာျေးက ု အဓ က အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေးကကျွာင်ျေး 

လုပ်ငန်ျေးမျွာျေးအဖဖစ် က ွာငရ် က်ကကပါသည်။ လမျ်ေးပန်ျေး က်သ ယ်ကရျေးကကွာင်ျေးမ န်ဖပီျေး   ုင် 

ကယ်နှင့်် မ်ကလွာ့်/ကွာျေးမျွာျေးက ု အမျွာျေး ံုျေး အသုံျေးဖပ ကကပါသည်။ တစ်နှစ်ပတ်လံုျေး မ ုျေးရ ွာသ န်ျေးကလ့် 

ရှ သဖဖင့်် စ ုက်ပျ   ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးအတ က် အကကွာင်ျေး ံုျေးအကဖခအကန ဖဖစ်ပါသည်။ 

 

 



 

 

 
 

(ခ) သဘွာဝအရင််းအပမစ် 

သဘွာဝအရငျ်ေးအဖမစ်အဖဖစ် ကကျျေးရ ွာတ င ် စ ုက်ပျ   ျေးလုပ်က ငု၍်ရကသွာ လယ်ကဖမနှင့်် 

ကတွာင်ယွာကဖမမျွာျေးရှ ကကဖပီျေး ကဖမ ီကသဇွာအသင့််အတင့််ရှ ပါသည်။ စပါျေး၊ကဖပွာင်ျေးသီျေးနှံမျွာျေး အဓ က 

ထွာျေး စ ုက်ပျ   ျေးကကပါသည်။ 

၃။ က  ်းရ ွာလူမှုဖ ံြို့မဖ  ်းတ ို်းတ ်ကရ်းအကပခအကန 

( )လူဦ်းကရဆ ိုငရ်ွာအခ  ်အလ ်မ ွာ်း 

   မ ုင်ျေးဟန်ကကျျေးရ ွာတ င် အ မ်ကထွာငစ်ုကပါငျ်ေး(၃၅)စုနှင့်် ကျွာျေး(၁၀၈)၊ မ(၁၀၂)ဦျေး ဖဖင့်် 

လူဦျေးကရ ကပါင်ျေး(၂၁၀)ဦျေး ရှ ပါသည်။ တစ်အ မ်ကထွာင်ရှ  ပျမ်ျေးမ လူဦျေးကရသည် (၆)ဦျေးနှိုန်ျေးခန်ို့ရှ သည်။ 

ကကျျေးရ ွာတ င ် အွာခါလူမျ   ျေးအမျွာျေးစုကနထ ငုက်ကဖပီျေး ဗုေဓဘွာသွာက ုျေးက ယက်ကသည်။ ကကျျေးရ ွာတ င် 

စုစုကပါင်ျေးလူဦျေးကရ၏ (၈၀%) သည်အလုပ်လုပ်န ုငက်သွာ လူဦျေးကရဖဖစ်ဖပီျေး မှီခ ုသူလဦူျေးကရသည် 

(၂၀%) ရှ ပါသည်။ အလုပ်လုပ်န ုင်ကသွာ အရ ယ်ရှ  အမျ   ျေးသွာျေးဦျေးကရသည် အမျ   ျေးသမီျေးဦျေးကရထက် 

အနည်ျေးငယ်ခန်၀ပ ုမျွာျေးသည်။ 

(ခ)   စီ်း  ွာ်းကရ်းအကပခအကန - ဝငက်င ၊   ိုင်ဆ ိုငမ်ှုနှင်  မမျှတမှု 

 စ ုက်ပျ   ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးက ုသွာ အဓ ကလုပ်က ုင်ပါသည်။ လယ်ယွာလုပ်ငန်ျေးမျွာျေးမှအပအဖခွာျေး 

လုပ်ငန်ျေး ကင လံကုလွာက်မှိုမရှ ပါ။ ကကျျေးရ ွာသူ၊ကကျျေးရ ွာသွာျေးမျွာျေး၏ က ုယ်တ ုင ်န်ျေးစစ် အကွဲဖဖတ် 

ကသွာ ဥစစွာဓနခ ွဲဖခွာျေးမှိုနညျ်ေးလမ်ျေးအရ  င်ျေးရွဲချမ်ျေးသွာအ င့််သတ်မှတ်မှိုတ င် အ မ်ကထွာင်စု 

အွာျေးလံုျေး၏ အ င်ကဖပကသွာအ မ်ကထွာငစ်ု(၁၅)စု၊ အလယ်အလတ် အ င့််ရှ ကသွာ အ မ်ကထွာငစ်ု 

(၁၀)စု၊ အ ငမ်ကဖပကသွာအ မ်ကထွာငစ်ု(၅)စုနှင့်် အလ န်မကဖပကသွာအ မ်ကထွာငစ်ု(၅)ရှ ကကကွာငျ်ေး  

ခံယူကကသည်။ 

(ဂ) ဆင််းရွဲန မ််း ါ်းမှုနှင်  ထ ခ ို ်လ ယ်မှု 

      မ ုင်ျေးဟန်ကကျျေးရ ွာ၏ ဥစစွာဓနကက ယ်ဝမှိုအ င့်် “၃” အ မ်ကထွာင်စုမျွာျေးနှင့်် အ င့်် “၄” 

အ မ်ကထွာင် စုမျွာျေး၏ စုစုကပါင်ျေးအနက်မှ စံအဖဖစ်ကကွာက်ယူကလ့်လွာထွာျေးကသွာ အ မ်ကထွာင်စု 

(၇)စုလံုျေးသည် ဝမ်ျေးစွာမှိုဖူလံမုှိုရှ ကကကွာငျ်ေးကတ ွံ့ရသည်။ ၎င်ျေးအ မ်ကထွာင်စုမျွာျေးသည် အကကက ျေးတငရ်ှ  မှို 

အနည်ျေးငယ်သွာရှ သည်ဟု   ုကကသည်။ ယွာမျွာျေးတ င်စပါျေး၊ ကဖပွာင်ျေး၊ ကဖမပွဲတ ုို့ စ ုက်ချ  န်နှင့်် ရ တ်သ မ်ျေး 



 

 

 
 

ချ  န်မျွာျေးတ င် ကနို့စွာျေးအငှွာျေးလ ကု်ဖခငျ်ေးနှင့်် ဟင်ျေးသီျေးဟငျ်ေးရ က်မျွာျေး စ ုက်ပျ   ျေးဖပီျေး မ ုင်ျေးခတ် ဖမ  ွံ့က ျေးတ င် 

လွာကရွာက်ကရွာငျ်ေးချဖခငျ်ေးအတ က် ဖူလံမုှိုရှ သည်ဟု  ုကကသည်။ ဝမ်ျေးစွာဖူလုံမှို မရှ ကသွာ 

အ မ်ကထွာင်စု မျွာျေးသည် မ တ်က  နှင့််က  မျ   ျေးမျွာျေးထံမှ ကချျေးယူ ဖခငျ်ေးဖဖင့််စွာျေး ဝတ်ကနကရျေး 

ကဖဖရှင်ျေးကကသည်ဟု သ ရပါသည်။ 

(ဃ)   န််းမွာကရ်းနှင်  အွာဟွာရ 

 မ ုင်ျေးဟန်ကကျျေးရ ွာတ င် ကကျျေးရ ွာသူ/သွာျေးအမျွာျေးစုသည် သွာမန်အွာျေးဖဖင့်် ကျန်ျေးမွာကရျေး 

ကကွာင်ျေးမ န်ကကဖပီျေး အွာဟွာရဖပည့််ဝမှိုရှ ကကသည်။ ကကလျေးငယ်အမျွာျေးစုမှွာ ကသ ျေးလ န်တုပ်ကက ျေး 

ကရွာဂါမျွာျေး အဖဖစ်မျွာျေးပါသည်။ သက်ကကီျေးရ ယ်အ ုမျွာျေးတ င် ကသ ျေးတ ုျေးကရွာဂါအဖဖစ်မျွာျေးပါသည်။ 

အမျ   ျေးသမီျေး၊ လူငယ်လူရ ယ၊် သက်ကကီျေးပ ုငျ်ေးတ ုို့သည်လည်ျေး တစ်က ုယ်ရည် သနို့်ရှင်ျေးကရျေးနှင့်် 

ကျန်ျေးမွာကရျေး အသ ပညွာမျွာျေး အနည်ျေးငယ်သွာရှ ကကသည်။ ကကျျေးရ ွာသွာျေးမျွာျေးအကနဖဖင့်် အကဖခခံ 

ကျန်ျေးမွာကရျေး ကစွာင့််ကရှွာက်မှိုမျွာျေးက ု မ မ တ ုို့ကကျျေးရ ွာရှ   က ျေးကပျေးခန်ျေးမ ှကျန်ျေးမွာကရျေး ကစွာင့််ကရှွာက် 

ဖခငျ်ေးမျွာျေး ရရှ ပါသည်။ 

 ကကျျေးရ ွာတ င ် “စ မ့််စမ်ျေး”ကရ ရရှ ဖပီျေး ၎င်ျေးစ မ့်စ်မ်ျေးကရဖဖင့်် ကသွာက်သုံျေးကရရယူဖခင်ျေးဖဖစ်ဖပီျေး 

ကကျျေးရ ွာတ င ်ကသွာက်ကရ/သုံျေးကရဖူလုံကကကွာင်ျေး ကတ ွံ့ရှ ရပါသည်။ 

(င)  ညွာကရ်းနှင်   ျွမ််း  ငမ်ှုမ ွာ်း 

 ကကျျေးရ ွာ၏ပညွာကရျေး အ င့််အတန်ျေးသည် အသင့််အတင့််ရှ ပါသည်။ မူလတန်ျေးပညွာအ င့်် 

တက်ကရွာက် မှိုနည်ျေးကကကွာင်ျေးကတ ွံ့ရှ ရပါသည်။ ရ ွာသူ/သွာျေးအမျွာျေးစုသည် အကဖခခံ အကရျေး၊ အဖတ် 

၊အတ က်မျွာျေးက ုသွာ တက်ကဖမွာက်ကကသည်။ ကကျျေးရ ွာတ င် မူလတန်ျေးကကျွာငျ်ေးသွာရှ ဖပျီေး 

မ ုင်ျေးခတ်ဖမ  ွံ့သ ုို့ အထက်တန်ျေးအ င့််က  ုသ ွာျေးကရွာက်တက်ကရွာက်သည်က ုကတ ွံ့ရှ ရပါသည်။ 

(စ)   ွာ်း-မကရ်းရွာ 

 မ ုင်ျေးဟန်ကကျျေးရ ွာတ င် ကျွာျေးမ  ုင်ရွာ  က်န ယ်မှိုအကနအထွာျေးမှွာ လ တ်လပ်မှိုရှ သည်။ 

ကကျျေးရ ွာတ င ်အမျ   ျေးသမီျေးလုပ်ပ ုငခ် င့််နှင့်် အမျ   ျေးသွာျေးလုပ်ပ ုငခ် င့်် တန်ျေးတူကပျေးကသွာကကကွာင့်် ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 

လုပ်ငန်ျေးမျွာျေး က ွာင်ရ က်ရွာတ င် အမျ   ျေးသမီျေးပါဝင်မှိုမျွာျေးသည်က ု ကတ ွံ့ရှ ရပါသည်။ ကျွာျေးမ  ုင်ရွာ 

တွာဝန်ယူမှို အပ ုငျ်ေးတ င်လည်ျေး ကကျျေးရ ွာလူမှိုအဖ ွဲွံ့အစည်ျေး၏ စံနှိုန်ျေးမျွာျေးအရ ကကွာင်ျေးစ ွာ 

သတ်မှတ်ထွာျေးကကသည်၊၊ ကကျျေးရ ွာတ င်ကျွာျေးနှင့််မအကကွာျေးဖပငျ်ေးထန်ကသွာ အ မ်တ ငျ်ေး အကကမ်ျေးဖက် 

မှိုနှင့်် ခ ွဲဖခွာျေး က်  ံဖခငျ်ေးက စစ မျွာျေး မကတ ွံ့ရပါ။ 



 

 

 
 

 ကကျျေးရ ွာတ င ် ကရှျေးရ ုျေးထံုျေးတမ်ျေးက ု စ ွဲက ုင်လျက်ရှ ဖပီျေး အမျွာျေးအွာျေးဖဖင့်် အမျ   ျေးသွာျေးမျွာျေးက 

ဦျေးက ွာင်လျက်ရှ သည်။ ကကျျေးရ ွာ၏လူဦျေးကရ  ုင်ရွာ အချက်အလက်မျွာျေးအရ အမျ   ျေးသွာျေး 

အကရအတ က်သည် အမျ   ျေးသမျီေးလူဦျေးကရထက် အနညျ်ေးငယ်နည်ျေးကကကွာင်ျေး ကတ ွံ့ရသည်။ သွာမန် 

အွာျေးဖဖင့်် ပညွာကရျေးနှင့်် အဖခွာျေးနယ်ပယ်မျွာျေးတ င် အခ င့််အကရျေးတူညီစ ွာရရှ သည်ဟု ကယဘုယျ 

ကဖပွာန ုင်ပါသည်။ ကကျျေးရ ွာတ င် ကနို့တ က်လုပ်အွာျေးခကင မျွာျေးမှွာ အမျ   ျေးသွာျေးမျွာျေးက အနည်ျေး 

ငယ်ပ ုမျွာျေးသည်။ အုပ်ချ ပက်ရျေးအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမျွာျေးတ င်မူ အမျ   ျေးသမီျေးပါဝငမ်ှိုမွှာ ကလျွာ့်နည်ျေး 

လျက်ရှ သည်။ ကျွာျေး−မ တန်ျေးတူညီမ မှိုနှင့်် ပါတ်သက်၍ အသ ပညွာကပျေးဖခငျ်ေးမျွာျေး ဖမင့််တင် 

က ွာငရ် က်ကပျေးဖခငျ်ေးဖဖင့်် ကျွာျေး−မတန်ျေးတူညီမ မှို၊ ဖ ံဖဖ  ျေးမှိုတ ုို့အတ က် ပ ုမ ုအကထွာက်အပံ့် ဖဖစ်လွာ 

န ုငပ်ါသည်။ 

၄၊၊ ဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏လ ်ရှ ဖ ံြို့မဖ  ်းမှုအကပခအကနမ ွာ်း 

( )  ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းဆ ိုင်ရွာစီမံအို ်ခ   ်မှု 

 ကကျျေးရ ွာတ င်ဘွာသွာကရျေးနှင့်် ယဉ်ကကျျေးမှိုအဖ ွဲွံ့ ဖ ွဲွံ့စည်ျေးထွာျေးရှ ပါသည်။ ထ အုဖ ွဲွံ့သည် 

ကျွာျေးမဦျေးကရ တန်ျေးတူပါ၀င်၍ တက်ကက စ ွာပါ၀င်က ွာငရ် က်ကကပါသည်။ ကကျျေးရ ွာတ င် ကဝယျွာ 

ဝစစအဖ ွဲွံ့၊ ကရကကွာမ်တီ၊ ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးကကွာမ်တီအဖ ွဲွံ့မျွာျေးရှ ပါသည်။ ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေး 

ကရျေးလုပ်ငန်ျေး မျွာျေးတ င် မ န်ျေးကကလျေးမျွာျေး ပါဝင်လုပ်က ွာငမ်ှို ရှ သည်က ု ကတ ွံ့ရှ ရပါသည်။ 

(ခ)    သီ်းနှံ၊ သွာ်းငါ်း ထိုတ်လို ်ကရ်း ဏ္ဍ 

 ကကျျေးရ ွာတ င ်စပါျေး၊ ကဖပွာငျ်ေးတ ုို့က ု အဓ ကထွာျေး စ ုက်ပျ   ျေးကကပါသည်။ လယ်/ယွာကဖမ စ ုက်ဧက 

(၁၅၀)ဧက၊ ကချွာငျ်ေးရှ သဖဖင့်် ကရရင်ျေးဖမစ်မှ လယ်စ ုက် (၁)ဧကအတ က် ကရလုံ ကလွာက်မှိုရှ ပါသည်။ 

ယွာခငျ်ေး၏ စပါျေးတစ်ဧက ပျမ်ျေးမ  အထ ကန်ှိုန်ျေးမှွာ ရွာသီဥတုကကွာင်ျေးလ င် (၈၀)တငျ်ေးထ က်ရှ ဖပီျေး၊ 

ကဖပွာင်ျေးတစ်ဧကပျမ်ျေးမ  အထ က်နှိုန်ျေးမှွာ (၁၀၀) ပ ဿွာ ထ က်ရှ ပါသည်။ ကကျျေးရ ွာတ င် အ မ်ကဖခ 

၃၅အ မ်တ င ်အ မ်ကဖခ ၃၃ ကလွာက်သည် စပါျေးစ ုက်ပျ   ျေးလုပ်က ုင်ကကပါသည်။ ကဖပွာင်ျေးသီျေးနှံက လုည်ျေး 

စ ုက်ပျ   ျေးကကပါသည်။ စပါျေးသည် (၁) နှစ်သက်တမ်ျေးရှ ဖပီျေး ကတွာင်သူအမျွာျေးစုသည် ကတွာင်ယွာ 

လုပ်ငန်ျေးတ င် မ ရ ျုေးဖလွာနည်ျေးလမ်ျေးက ုသွာ အမျွာျေး ံုျေး အသုံျေးဖပ ကကသည်။ 

 ကကျျေးရ ွာတ င ် န ောျေးကမ ျေးဖမ ကသွာ အ မ်ကထွာင်စုအကရအတ က်မှွာ (၂၅)အ မ်ကထွာငစ်ုရှ ဖပီျေး 

ကေသ န ောျေးမျွာျေးက ု ကမ ျေးဖမ ကကသည်။ ကကျျေးရ ွာတ င ်ကကက်မျွာျေးက ု အသွာျေးစွာျေးဖဖစ် ကမ ျေးဖမ ကကပါ သည်။ 

ဝက် ကမ ျေးဖမ ကရျေးလုပ်ငန်ျေးလုပ်မျွာျေးက ု စီပ ွာျေးကရျေးနှင့််အသွာျေးစွာျေးအတ က် လုပ်က ုင်ကကပါသည်။  



 

 

 
 

(ဂ) စ ို ်    ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟိုတ်ကသွာ အသ ်ကမ ်းဝမ််းက  ွာင််းလို ်ငန််းမ ွာ်း 

 ကကျျေးရ ွာတ င ် စ ုက်ပျ   ျေးကရျေးက ုသွာ အဓ ကလုပ်က ုင်ကကပါသည်။ ယွာကဖမမျွာျေးကကွာင်ျေးဖခင်ျေး 

ကကကွာင့််သီျေးနှံ အထ က်နှိုန်ျေးနည်ျေးကွာ ကကျျေးရ ွာတ င်စွာျေးကလွာကရ်ံုသွာ ဖူလုံပါသည်။ကုန်ျေးမ န် 

ကကျျေးရ ွာတ င် ကုန်စံု  ုငဖ် င့််၍ ကစျျေးကရွာငျ်ေးကသွာ အ မ်ကထွာင်စုမျွာျေးလည်ျေး ရှ ပါသည်။ ပန်ျေးရံ၊ 

လက်သမွာျေးအဖဖစ် လုပ်က ုင် သူမျွာျေးလည်ျေးရှ သည်။ 

 ကကျျေးရ ွာတ င်အလုပ်လုပ်န ုငက်သွာဦျေးကရမှွာ စုစုကပါင်ျေးလူဦျေးကရ၏ ထက်ဝက်ခန်ို့ရှ ကွာ 

ကကျျေးရ ွာ ၏အလွာျေးအလွာကကွာငျ်ေးတစ်ရပ်ဖဖစ်သည်။ အသက်ကမ ျေး၀မ်ျေးကကျွာင်ျေး အကထွာက်အကူဖပ  

စ ုက်ပျ   ျေးကရျေး ကမ ျေးဖမ ကရျေးသငတ်န်ျေး၊ အပ်ချ ပ်စက်၊ ပန်ျေးရံလက် သမွာျေးလုပ်ငန်ျေး သငတ်န်ျေးမျွာျေးအွာျေး 

ကကျျေးလက်ကေသ ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာနသ ုို့ တက်ကရွာက်န ုငပ်ါသည်။ အသက်ကမ ျေးဝမ်ျေး    

ကကျွာငျ်ေးသငတ်န်ျေးမျွာျေး တက်ကရွာက်ဖခငျ်ေးဖဖင့်် ကကျျေးရ ွာ၏အလုပ်အက ုင်အခ င့််အလမ်ျေးက ု 

အကထွာကအ်ကူဖပ ကစမည် ဖဖစ်ပါသည်။ 

 (ဃ)သဘွာဝ ါတ်ဝန််း  ငန်ှင် သယံဇွာတစီမံခန့််ခ ွဲမှု 

 မ ုင်ျေးဟန်ကကျျေးရ ွာတ င် ကတွာင်သူမျွာျေးသည် ဓါတုပ ုျေးသတ်က ျေးနှင့်် ဓါတုကဖမကသဇွာ သုံျေးစ ွဲမှိုရှ  

သည်က  ုကတ ွံ့ရှ ရပါသည်။ သဘွာဝကဖမကသဇွာအစွာျေး န ောျေးကချျေးတ ုို့က ုသွာ အသုံျေး ဖပ ကကသည်။ စ န်ို့ပစ် 

ပစစည်ျေးစီမံခန်ို့ခ ွဲမှိုတ င် ပလပစ်တစ်အ တ်ခ ံ၊ ပုလငျ်ေးခ ံ၊ဗူျေးခ ံမျွာျေးနှင့်အ်မ ှိုကမ်ျွာျေး စနစ်တကျစ နိ်ု့ပစ်မှို 

အွာျေးနည်ျေးပါသည်။ 

 

 (င)  ဘဏ်နှင် ကင က  ်းဆ ိုင်ရွာ ဝန်ကဆွာင်မှု 

 ကကျျေးရ ွာသွာျေးမျွာျေးသည် ကကျျေးရ ွာတ င်က  မျ   ျေးနှင့်် ရင်ျေးနှီျေးသူမျွာျေးထံတ ငလ်ည်ျေး အွာမခံဖဖင့်် 

ကချျေးယူကကပါသည်။ 

(စ)   ညွာကရ်း၊   န််းမွာကရ်း၊ ကရနှင်  တ်ဝန််း  င်သန့််ရှင််းကရ်း 

 မ ုင်ျေးဟန်ကကျျေးရ ွာတ င် မူလတန်ျေးစွာသငက်ကျွာငျ်ေးရှ ပါသည်။ ကကျျေးရ ွာတ င် 

ကကျွာငျ်ေးကနအရ ယ် ကကလျေးတ ုင်ျေး ကကျွာင်ျေးတက်ကျပါသည်။ ကကျျေးရ ွာတ င် ကကျွာင်ျေးသွာျေးမျွာျေးသည် 

မူလတန်ျေးနှင့် ် အလယ်တန်ျေး ပညွာက ုသွာ ဖပီျေး ံုျေးကအွာငသ်ငက်ကွာျေးကကဖပီျေး အထက်တန်ျေးပညွာက ု 

 က်လက်တက် ကရွာက်သူ နည်ျေးပါျေးကကပါသည်။  ငျ်ေးရွဲကသွာမ သွာျေးစုမျွာျေးသည် ကကျွာငျ်ေးစရ တ် 



 

 

 
 

မတက်န ုင်သဖဖင့်် မူလတန်ျေး ကအွာငဖ်မငဖ်ပီျေးလ င် ပညွာ က်လက်မသင်ယူပွဲ စွာျေးဝတ်ကနကရျေးနှင့်် 

ကင ကကကျေးအတ က် လမျ်ေးခင်ျေးဖခင်ျေး အငှွာျေးလ ကု်ဖခငျ်ေး၊ ယွာမျွာျေးလုပ်က ငုဖ်ခင်ျေး လုပ်က ုင်ကကပါသည်။ 

တကကသ ုလ ်ကကျွာငျ်ေး က်တက်ကသွာ ကကျွာင်ျေးသွာျေးမရှ ပါ။ 

 မ ုင်ျေးဟန်ကကျျေးရ ွာသ ုို့ တွာဝန်ကျကကျျေးလက်ကျန်ျေးမွာကရျေး  ရွာမမျွာျေးမှလွာ ကရွာက်၍ 

ကွာက ယ် က ျေးမျွာျေးထ ျုေးကပျေးပါသည်။ လမျ်ေးပန်ျေး က်သ ယ်ကရျေး ကကွာငျ်ေးမ န်လွာသည် နှင့််အမ  

ကကျျေးရ ွာတ င် ကရွာဂါဖဖစ်ပါက က ျေးကုသမှိုခံယူရန် မ ုင်ျေးခတ်ဖမ  ွံ့ရှ  ဖပည်သူူ့က ျေးရံကုကီျေးသ ုို့ သ ွာျေး 

ကရွာက ် ကုသကကပါသည်။ ရ ွာသူရ ွာသွာျေးမျွာျေးအတ က် ကျန်ျေးမွာကရျေးဝန်က ွာင်မှိုမျွာျေး က ု 

ကကျျေးရ ွာအပု်စု ကျန်ျေးမွာကရျေးဌွာန၊ မ ုင်ျေးခတ်ဖမ  ွံ့နယ် ဖပည်သူူ့က ျေးရံနုှင့်် က ျေးခန်ျေးမျွာျေးမှ ရရှ ပါ သည်၊၊ 

 ကကျျေးရ ွာတ င် ကသွာက်သုံျေးကရအဖဖစ် စ မ့််စမ်ျေးကရထ တ်မှသ ယ်တန်ျေး၍ အသုံျေးဖပ ပါသည်။  

ကကျျေးရ ွာအမ ှိုက်က  ု ရ ွာအကနောကတ် င်သွာ စုပံုစ နို့်ပစ်ကကဖပီျေး သနို့်ရှင်ျေးကကွာငျ်ေးမ န်လွာ ကအွာင်လုပ် 

က ွာင ်ရန်လ ုအပ်ကသွာ အကနအထွာျေး ဖဖစ်ပါသည်။ 

(ဆ)လူငယ်နှင်  ယဉ်က  ်းမှု 

 မ ုင်ျေးဟန်ကကျျေးရ ွာတ င် လူငယ်မျွာျေးအတ က် အပန်ျေးကဖဖအနောျေးယူန ုင်မည့်် အကနအထွာျေး 

သီျေးသန်ို့မရှ ကပ။ ကကျျေးရ ွာတ င်ရ ုျေးရွာ ဓကလ့်ပ ွဲကတွာမ်ျွာျေးတ င် ကကျျေးရ ွာလူငယ်မျွာျေး အွာျေးလံုျေးပါ၀င် င်န ွဲ 

ကကပါသည်။ စွာကပနှင့််ယဉ်ကကျျေးမှိုအပ ုငျ်ေးတ င်လည်ျေး လူငယ်မျွာျေးပါ၀ငမ်ှို ရှ ပါသည်။ သ ုို့ကသွာ် 

ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလုပ်ငန်ျေးမျွာျေးတ င် လူငယ်မျွာျေးပါ၀င်လုပ်က ွာငမ်ှို အသင့်် အတင့် ်ရှ ပါသည်။ 

 (ဇ)  အကပခခံ အကဆွာ ်အဦ - လမ််းတံတွာ်း၊ လျှ ်စစ်စ မ််းအွာ်း၊ သတင််းနှင်  ဆ ်သ ယ်ကရ်း 

 မ ုင်ျေးဟန်ကကျျေးရ ွာသည် ကဖမသွာျေးလမျ်ေးဖဖစ်ဖပီျေး၊ ကန ၊က ွာငျ်ေးရွာသီသွာ သ ွာျေးလွာရ 

လ ယ်ကူကသွာ လမျ်ေးဖဖစ်ပါသည်။ မ ုျေးရွာသီတ င်ကတွာင်ကျကရကျလွာပါက သ ွာျေးလွာရခက်ခွဲပါသည်။ 

ယခုအခါ ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ခုဘဏ္ဍွာကရျေးနှစ်တ င် ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတက်ကရျေးလုပ်ငန်ျေးစီမံက န်ျေး (VDP ) 

ဖဖင့်် ကရကဖမွာင်ျေးကကျွာ်တံတွာျေးနှင့််ကဖမသွာျေးလမ်ျေးတ ုျေးချွဲွံ့ဖခငျ်ေး ကကျျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးကကွာမ်တီမျွာျေး  

က ုယ်တ ုင် လုပ်က ွာငက်ကပါသည်။ လမျ်ေးပမ်ျေး က်သ ယ်ကရျေး အတ က်ကမွာက်တွာ်  ုင်ကယ်နှင့်် 

ကွာျေးမျွာျေးအွာျေး အသုံျေးဖပ လျက်ရှ သည်။ 

 ကကျျေးရ ွာရှ အ မ်ကထွာငစ်ုမျွာျေးသည်   ုလွာဖပွာျေးဖဖင့်် လ ပ်စစ်မီျေးသုံျေးစ ွဲပါသည်။   မ ုဘ ုင်ျေးဖုန်ျေး 

 က်သ ယ်ကရျေးက ု ကစျျေးက က်နှင့််အဖခွာျေးလူမှိုဝန်က ွာင်မှို လုပ်ငန်ျေးမျွာျေးအတ က်လက် လှမ်ျေးမှီ 

အသုံျေးဖပ န ုငက်ကသည်။ အ မ်ကထွာငစ်ုတ ုင်ျေးနီျေးပါျေး တယ်လ ီဖုန်ျေးမျွာျေးရှ ဖခငျ်ေးကကကွာင့််  က်သ ယ်ကရျေးမှွာ 



 

 

 
 

အကတွာ်အတန် ကကွာငျ်ေးမ န်ကကကွာငျ်ေးကတ ွံ့ ရှ ရပါသည်။ ဖမ  ွံ့နယ်ဌွာနမျွာျေးသ ုို့  က်သ ယ်ရွာတ င် 

အဓ ကအွာျေးဖဖင့်် တယ်လီဖုန်ျေး၊ ကကျျေးရ ွာသူကကီျေး၊ ကကျျေးရ ွာ စွာကရျေးတ ုို့မှတ င့်် 

 က်သ ယ်ကကပါသည်။  က်သ ယ် ကရျေးအတ က် အမ်ပီတီ၊ ဖုန်ျေးလ ငုျ်ေးမျွာျေးက ု အသုံျေးဖပ ကကဖပီျေး 

အ မ်ကထွာင်စုတ ုငျ်ေးနီျေးပါျေးတယ်လီဖုန်ျေး သုံျေးစ ွဲလ က် ရှ ပါသည်။ 

 (စ )တည်မင မ်ကအ်းခ မ််းမှုနှင် ပ ည်သူူ့လံိုခခံ ကရ်း 

 ကကျျေးရ ွာတ င ် ရွာဇဝတ်မှိုခင်ျေးဖဖစ်ပ ါျေးမှိုနည်ျေးပါျေးဖပီျေး တည်ဖင မ်ကအျေးချမ်ျေးမှိုကကကွာင့်် ကုန်စည် 

ကူျေးသန်ျေးကရွာင်ျေးဝယ်မှိုက ု ကချွာကမ ွံ့ကစသည်။ မ ုဘ ုင်ျေးတယ်လီဖုန်ျေး က်သ ယ်ကရျေးက ု အသုံျေးဖပ  

န ုငက်ကဖပီျေးလ ုအပ်ကသွာ သတငျ်ေးအရငျ်ေးအဖမစ်မျွာျေးအတ က် လ ုအပ်သလ  ုက်သ ယ် သ ရှ န ုင ်သည်။ 

အွာမခံစနစ်က ု ချ  တ် က်အသုံျေးဖပ န ုငက်သွာ်လည်ျေး ချ  တ် က်က ွာငရ် က်ရန် လ အုပ်သည်ဟု 

မယူ ဖခငျ်ေး၊ ဗဟုသုတမရှ ဖခငျ်ေးတ ုို့ကကကွာင့်် ချ  တ် က်က ွာငရ် က်သူ မရှ သကလွာကပ်ငဖ်ဖစ်သည်။ 

ကကျျေးရ ွာတ င ်သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ် ကျကရွာက်ကလ့်မရှ သဖဖင့်် သဘွာဝ ကဘျေးအနတရွာယ် ကလျွာ့်ပါျေး 

ကရျေးအစီအစဉ် သီျေးသန်ို့ကရျေး  ွဲထွာျေးဖခင်ျေးမရှ ပါ။ ကကျျေးရ ွာသွာျေးမျွာျေးသည်(၂၂)မ ုင်ခန်ို့အက ွာရှ  မ ုင်ျေးခတ် 

ဖမ  ွံ့နယ် ရွဲစခန်ျေးသ ုို့အလ ယ်တကူချ  တ် က်န ုင်ဖပျီေး ကကျျေးရ ွာတ င ် ရွာဇဝတ်မှိုဖဖစ်ပ ါျေးဖခင်ျေး နညျ်ေးပါျေး 

သည်။ 

 ၅၊၊ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းအတ  ်အကထွာ ် ံ ပဖစ်ကစမည် အကပခကနက ွာင််းမ ွာ်း၊အဟန့််အတွာ်းနှင်      

စ န်ကခေါ်မှုမ ွာ်း 

( ) ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းအတ  ် အကထွာ ် ံ ပဖစ်ကစမည်  အကပခကနမ ွာ်း  

 သဘွာဝအရငျ်ေးအဖမစ်မျွာျေးတ င် ယွာကဖမမျွာျေးသည် ကဖမည  မျွာျေးဖဖစ်ဖပီျေး ကဖမ ီကသဇွာ အသင့်် 

အတင့််ရှ ပါသည်။ ရွာသီဥတုကကွာင်ျေးမ န်ဖပီျေး ရွာသီကပေါ်သီျေးနှံမျွာျေးစ ုက်ပျ   ျေးဖဖစ်ထ န်ျေး န ုငပ်ါသည်။ 

 ကကျျေးရ ွာတ င်ကမ ျေးဖမ ကရျေးထ ကက်ုန်ကရွာင်ျေးချရန် ကစျျေးက က်ကကွာငျ်ေးသည် အထူျေးသဖဖင့်် န ောျေး၊ 

ကကက်နှင့်် ဝက်က ုတ ုျေးချွဲွံ့ကမ ျေးဖမ ရန်အခ င့််အလမျ်ေးသွာသည်။ 

 ကကျျေးရ ွာတ င ် ရွာဇဝတ်မှိုခင်ျေးဖဖစ်ပ ါျေးမှိုနည်ျေးပါျေးဖပီျေး တည်ဖင မ်ကအျေးချမ်ျေးမှိုကကကွာင့်် ကုန်စည် 

ကူျေးသန်ျေးကရွာင်ျေးဝယ်မှိုက ု ကချွာကမ ွံ့အ င်ကဖပစ ွာ လုပ်က ုငက်ကပါသည်။ ကကျျေးရ ွာတ င် (CDMA,MPT 

) မ ုဘ ုင်ျေးဖုန်ျေး  က်သ ယ်ကရျေးက ု ကစျျေးက က်နှင့််အဖခွာျေးလူမှိုဝန်က ွာငမ်ှို လုပ်ငန်ျေးမျွာျေးအတ က် 

လက်လှမ်ျေး မှီအသုံျေးဖပ န ုငက်ကသည်။ ကကျျေးရ ွာတ ငအ်င်တွာနက်လ ငုျ်ေးမျွာျေး အနည်ျေးငယ်ကကွာင်ျေး 

သဖဖင့် ်အင်တွာနတ် သုံျေးစ ွဲသူ အနည်ျေးငယ်သွာရှ ပါသည်။ 



 

 

 
 

  (ခ) အဟန့််အတွာ်းနှင်  စ န်ကခေါ်မှု 

 ကကျျေးရ ွာရှ ယွာကဖမမျွာျေးမှွာ ကဖမ ီလ ွာကကွာင်ျေးမ န်ကကကွာင်ျေး ကတ ွံ့ရှ ရဖပီျေး အဖခွာျေးသယံဇွာတ 

မျွာျေး မထ ကရ်ှ ပါ။ လယ်ယွာကဖမက ုထပမ်ံတ ုျေးချွဲွံ့ရန်မှွာ မဖဖစ်န ုင်သဖဖင့်် လယ်သမွာျေးမျွာျေးအဖ ုို့ 

အထ က်နှိုန်ျေး တ ုျေးဖမင့််ကအွာင် အွာျေးစ ုက်ရကပမည်။ 

 စ ုက်ပျ   ျေးသီျေးနှံထုတ်လုပ်မှိုတ င် မ ရ ုျေးဖလွာနည်ျေးက ုသွာ အသုံျေးဖပ မှိုမျွာျေးဖပွာျေးဖပီျေး သက်  ုင် 

ရွာဌွာနဖဖင့်် ချ  တ် က်မှိုနညျ်ေးပါျေးသည်။ 

 မ ုင်ျေးဟန်ကကျျေးရ ွာတ င် အ မ်တ င်ျေးမှိုထုတ်ကုန်လုပ်ငန်ျေးမရှ သဖဖင့်် ကကျျေးရ ွာတ င် အလုပ်အက ုင် 

နှင့်် ဝငက်င ပံုမှန်ရရှ ကရျေးအတ က် အလ န်နည်ျေးပါသည်။ အ မ်တ င်ျေးမှိုကုန်ထုတ်လုပ် ငန်ျေးအတ က် 

ကုန်ကကမ်ျေး၊ အတတ်ပညွာ၊အသ ပညွာ အထ အကတ ွံ့တ ုို့ အလ န်အွာျေးနည်ျေးပါသည်။ 

၆။ စီမံ  န််း၊ စီမံခ  ်မ ွာ်းနှင်  အက ွာင်အထည်ကဖွ်ာကဆွာင်ရ  ်မှုအခ  န် ွာလ 

စီမံချက်မျွာျေးသည် အကကွာငအ်ထည်ကဖွာမ်ည့်် ဗျ ဟွာမျွာျေးက ု လုပ်ငန်ျေးက ွာငရ် က် 

မှိုမျွာျေးအဖဖစ် သကဘွာထွာျေးနောျေးလည်န ုငက်စမည့်် ကဖွာထ်ုတ်ထွာျေးချက်မျွာျေးဖဖစ်သည်။  

 ( ) ဦ်းစွာ်းက ်းစီမံခ  ်မ ွာ်း 

စ မံခ က်မ ာားအလိိုက် ဦားစာားကြားအစ အစဉ်မ ာားကိို ဇယာားပဖင့််ကဖာပ်ြထာားြါသည်။ ကက ားရ ာ 

လူထိုသည် နှစ်သက်ရာအမှတ်ကြားအဆင့််ခွ ပခငာ်းစနစ်ပဖင့်် ရ ာလံိုားကျွတ်အစည်ားအကဝား တွင် 

စ မံခ က ်မ ာားဦားစာား ကြားအစ အစဉ်ကိို ကဖာထ်ိုတ်ထာားြါသည်။ တခ  ိြို့စ မံခ က်မ ာားကိို ကရားဆွ ရာတွင် 

မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိိုငရ်ာအဖွ ြို့မ ာားအစည်ားမ ာားနှင့်် အပခာားကအဂ ငစ် မ ာားထံမှ နည်ားြညာ 

အကူအည မ ာား ရရှိရန်လည်ား လိိုအြ်ြါသည်။ကက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားကရားအစည်ားအကဝားတွင် သကဘာတူ 

သတ်မှတ်ထာားကသာ ဦားစာားကြားစ မံခ က် လိုြ်ငန်ားမ ာားမှာ ကအာက်ြါအတိိုင်ား ပဖစ်ြါသည် 

ဦ်းစွာ်းက ်းကဆွာငရ်  ်မည ် ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းလို ်ငန််းမ ွာ်း 

 

စဉ် စီမံခ  ်အမည် ဦ်းစွာ်းက ်းအဆင ် 

၁ ကရကပမာင်ားကက ာတ်ံတာားနှင့်က်ပမသာားလမာ်းတိိုားခ  ြို့ပခငာ်း ဦားစာားကြား(၁) 



 

 

 
 

၂ ကက ားရ ာခန်ားမကဆာင်တည်ကဆာကပ်ခငာ်း ဦားစာားကြား(၂) 

၃ ရ ာတွင်ားကွန်ကရစ်လမာ်းခင်ားပခင်ား ဦားစာားကြား(၃) 



 

 

 
 

ကနှာ ်ဆ တ် ွဲ (၁) 

  မ ိုင််းဟနက်  ်းရ ွာ၏  က  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းက ွာ်မတီဝင်မ ွာ်း စွာရင််း 

စဉ ် အမည ် အဘအမည ် မှတ် ံိုတင်အမတှ ် အသ  ် တွာဝန ် ဖိုန််းနံ ါတ ် မှတ်ခ   ်

၁ ဦားအာားခ ာ ဦားအာားလိို့် ၁၃/မခန(နိိုင)်၀၁၆၉၅၁ ၅၉ ဥကကဌ    

၂ ဦားအာားဆာား ဦားအာားဆိို့် ၁၃/မခန(နိိုင)်၀၁၆၉၅၆ ၅၈ ဝယယ်ူကရားဥကကဌ    

၃ ဦားအာားယ  ဦားအာားဗ  ၁၃/မခန(နိိုင)်၀၁၁၆၀၂ ၄၀ ဘဏ္ဍာကရားမှြူား    

၄ ကဒေါ်ခ ယ်ရ  ဦားအာားရ  ၁၃/မခန(နိိုင)်၀၀၁၀၀၂ ၄၂ စာရင်ားကိိုင ်    

၅ ကဒေါ်ဘူားမဖ ိား ဦားအာားလူ ၁၃/မခန(နိိုင)်၀၁၁၁၃၇ ၄၄ အဖွ ြို့ဝင ်    

၆ ကဒေါ်ဘူားဘာ ဦားလ ဖာား ၁၃/မခန(နိိုင)်၀၀၃၆၁၇ ၄၈ အဖွ ြို့ဝင ်    

၇ ဦားလ ဒိို ဦားလ ကဂ ား ၁၃/မခန(နိိုင)်၀၁၇၆၃၈ ၄၄ အတငွ်ားကရားမှြူား    

 



 

 

 
 

ကနှာ ်ဆ တ် ွဲ (၂) 

က  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်း အကထွာ အ် ူပ   ဇယွာ်းမ ွာ်း 

(၁)   က  ်းရ ွာ  လူမှုစီ်း  ွာ်းကရ်း အကပခအကန 

( )  လူဦ်းကရနှင်  လူဦ်းကရဆ ိုင်ရွာ အခ  ်အလ ်မ ွာ်း 

ဇယွာ်း ( ၁) လူဦ်းကရနှင ် လူဦ်းကရဆ ိုင်ရွာ အခ  အ်လ ်မ ွာ်း 

အသ ်အို ်စို   ွာ်း မ စိုစိုက ါင််း 

မသန်စ မ််းသူ 

အကရအတ   ်

  ွာ်း မ 

၁ နစှ် ကအာက ် နိို့်စိို့်အရ ယ ်  ၁၀ ၈ ၁၈   

၁ နစှ်မှ ၄ နှစ ် ၅ နှစ်ကအာက်ကကလားငယ ် ၁၈ ၁၀ ၂၈   

၅ နစှ်မှ ၉ နှစ်  မူလတန်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၂၀ ၉ ၂၉   

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ ် အလယတ်န်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၂၀ ၂၀ ၄၀   

၁၅ နစှ်မှ ၆၄ နှစ်  အလိုြ်လိုြ်နိိုင်သည့််အရ ယ ် ၃၀ ၃၀ ၆၀   

၆၅ နစှ် နှင့်် အထက ် သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၁၀ ၂၅ ၃၅   

စိုစိုက ါင််း ၁၀၈ ၁၀၂ ၂၁၀   

စိုစိုက ါင််း အ မ်ကထွာငစ်ို ၃၅ 

ရင််းပမစ ်… (၁) အ မ်ကထွာင်စိုစွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) က  ်းရ ွာအို ်စို အို ်ခ   က်ရ်းမှြူ်းရံို်း။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ အသ ်အို ်စို ၁ နှစ်ကအွာ ် ဆ ိုသည်မှွာ ကမ ်း င််းစ မှ အသ  ် (၁) နစှ်မပ ည မီ် အရ ယ၊် ၁ နှစ်မှ ၄ နှစ ်

ဆ ိုသည်မှွာ အသ  ်(၁) နှစ်ပ ည ် အရ ယ်မှ (၅) နှစ်မပ ည မီ် အရ ယ်၊ ၅ နှစ်မှ ၉ နှစ ်ဆ ိုသည်မှွာ အသ  ်(၅) နှစ်ပ ည ်သည်မှ 

အသ  ် (၁၀) နှစ်မပ ည မီ် အရ ယ်၊ ၁၀နစှ်မှ ၁၄ နစှ်ဆ ိုသည်မှွာ အသ  ် (၁၀) နှစ်ပ ည ်သည်မှ အသ  ် (၁၅) နှစမ်ပ ည မီ် 

အရ ယ်၊ ၁၅ နှစ်မှ ၆၄နှစ ်ဆ ိုသည်မှွာ အသ  ်(၁၅)နှစ်ပ ည ်သည်မှ အသ  ်(၆၅) နှစမ်ပ ည မီ် အရ ယ၊် အသ  ်၆၅နှစ်နငှ ် 

အထ  ်ဆ ိုသည်မှွာ အသ ် (၆၅) နှစ်ပ ည  ်အရ ယ်နငှ ် ၎င််းထ  ်အသ ်က ီ်းသည  ်အရ ယ်မ ွာ်း  ို ဆ ိုလ ိုသည။် 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။် ကက ားရ ာတွင် အလိုြ်လိုြ်နိိုင်သည့်က်ယာက ာ်ားကလား အမ ာားအပြာားရိှက ကာင်ားကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသည်။ 

 



 

 

 
 

(ခ) အလို ်လို ်န ိုင်သ ူအင်အွာ်း 

(ခ-၁) လို ်သွာ်းအင်အွာ်းနှင်  ဝင်ကင ရလို ်ငန််း အမ   ်းအစွာ်း 

ဇယွာ်း (၂) လို ်သွာ်းအင်အွာ်းနှင်  ဝင်ကင ရလို ်ငန််း အမ   ်းအစွာ်း 

စဉ ် လို ်ငန််းမ ွာ်း 

အဓ   အလို ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််းမဟိုတ်

ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််း အပဖစ ်

လို ်  ိုင်သ ူ

(ဦ်းကရ) 

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

(မှတ်ခ   ် ို 

ကသခ ွာစ ွာ 

ဖတ်မ ီ်း 

မှန်ရွာတစ်ခို

  ိုသွာ 

ကရ ်းရန်။) 

အ မ် 

ကထွာင ်

စို 

မ သွာ်း 

စိုဝင် 

လို ်အွာ်း 

 

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ကဆွာင်သည ်

အ မ်ကထွာငစ်ို 

ဦ်းကရ 

                                 

 

  ွာ်း 

 

 

မ 

စ ို  ်   ်းစီ်း  ွာ်း လို ်ငန််းမ ွာ်း 

၁ 

လယ်ယွာစ ို  ်   ်းကရ်း 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၁၀ ၃၀     

ပမင့််     

လတ ်   

နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
၅ ၁၅     

ပမင့််     

လတ ်   

နမ်ိ့်  

၂ 

တ ရစဆွာန် ကမ ်းပမြူကရ်း  

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၁၃   ၃၉     

ပမင့််     

လတ ် 

  နမ်ိ့်  

အလပ်ုသမ ား / 

ဝနထ်မ်ား 
၁ ၂ 

   
 

ပမင့််     

လတ ် 



 

 

 
 

စဉ ် လို ်ငန််းမ ွာ်း 

အဓ   အလို ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််းမဟိုတ်

ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််း အပဖစ ်

လို ်  ိုင်သ ူ

(ဦ်းကရ) 

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

(မှတ်ခ   ် ို 

ကသခ ွာစ ွာ 

ဖတ်မ ီ်း 

မှန်ရွာတစ်ခို

  ိုသွာ 

ကရ ်းရန်။) 

အ မ် 

ကထွာင ်

စို 

မ သွာ်း 

စိုဝင် 

လို ်အွာ်း 

 

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ကဆွာင်သည ်

အ မ်ကထွာငစ်ို 

ဦ်းကရ 

                                 

 

  ွာ်း 

 

 

မ 

  နမ်ိ့်  

၃ 

ငါ်းလို ်ငန််း (ကရခ   /ကရငန်ငါ်း/ ိုစ န ်စကသွာ ကရသတတဝါမ ွာ်း ဖမ််းပခင််း၊ ကမ ်းပမြူပခင််း) 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   

   

        

ပမင့််     

လတ ်    

နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
  

   

 

ပမင့််     

လတ ်  

  နမ်ိ့်  

၄ 

သစ်ကတွာလို ်ငန််း 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   

   

 

ပမင့််     

လတ ်   

 နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
  

   

 

ပမင့််     

လတ ်    

နမ်ိ့်  

စ ို  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟိုတ်ကသွာ အပခွာ်းဝင်ကင ရလို ်ငန််းမ ွာ်း 



 

 

 
 

စဉ ် လို ်ငန််းမ ွာ်း 

အဓ   အလို ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််းမဟိုတ်

ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််း အပဖစ ်

လို ်  ိုင်သ ူ

(ဦ်းကရ) 

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

(မှတ်ခ   ် ို 

ကသခ ွာစ ွာ 

ဖတ်မ ီ်း 

မှန်ရွာတစ်ခို

  ိုသွာ 

ကရ ်းရန်။) 

အ မ် 

ကထွာင ်

စို 

မ သွာ်း 

စိုဝင် 

လို ်အွာ်း 

 

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ကဆွာင်သည ်

အ မ်ကထွာငစ်ို 

ဦ်းကရ 

                                 

 

  ွာ်း 

 

 

မ 

၅ 

သတတ တူ်းကဖွာ်ကရ်း၊ က  ွာ ထ်ိုတ်လို ်ကရ်းနှင်  သဘွာဝရင််းပမစမ် ွာ်း ထိုတ်လို ်ပခင််း 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   

   

 

ပမင့််     

လတ ်    

နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
  

   

 

ပမင့််     

လတ ်   

 နမ်ိ့်  

၆ 

ထိုတ် ိုနလ်ို ်ငန််း 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   

   

 

ပမင့််     

လတ ်    

နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
  

   

 

ပမင့််     

လတ ်  

  နမ်ိ့်  

လျှ ်စစ၊် ဓွာတ်ကင ြို့ နငှ်  ကရက ်းကဝကရ်း 



 

 

 
 

စဉ ် လို ်ငန််းမ ွာ်း 

အဓ   အလို ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််းမဟိုတ်

ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််း အပဖစ ်

လို ်  ိုင်သ ူ

(ဦ်းကရ) 

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

(မှတ်ခ   ် ို 

ကသခ ွာစ ွာ 

ဖတ်မ ီ်း 

မှန်ရွာတစ်ခို

  ိုသွာ 

ကရ ်းရန်။) 

အ မ် 

ကထွာင ်

စို 

မ သွာ်း 

စိုဝင် 

လို ်အွာ်း 

 

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ကဆွာင်သည ်

အ မ်ကထွာငစ်ို 

ဦ်းကရ 

                                 

 

  ွာ်း 

 

 

မ 

၇ 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   

   

 

ပမင့််     

လတ ်   

 နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
  

   

 

ပမင့််     

လတ ်    

နမ်ိ့်  

၈ 

ကဆွာ ်လို ်ကရ်း၊ လ ်သမွာ်း၊  န််းရံ လို ်ငန််း 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၄ ၆     

ပမင့််     

လတ ်   

 နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
      

ပမင့််     

လတ ် 

  နမ်ိ့်  

၉ 

ယွာဉ၊် စ ်  ရ ယွာနငှ်  တွာရှည်ခံအ မ်သံို်း စစည််းမ ွာ်း ပ ငဆ်င်ကရ်း  

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   
   

 
ပမင့််     

လတ ်    



 

 

 
 

စဉ ် လို ်ငန််းမ ွာ်း 

အဓ   အလို ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််းမဟိုတ်

ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််း အပဖစ ်

လို ်  ိုင်သ ူ

(ဦ်းကရ) 

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

(မှတ်ခ   ် ို 

ကသခ ွာစ ွာ 

ဖတ်မ ီ်း 

မှန်ရွာတစ်ခို

  ိုသွာ 

ကရ ်းရန်။) 

အ မ် 

ကထွာင ်

စို 

မ သွာ်း 

စိုဝင် 

လို ်အွာ်း 

 

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ကဆွာင်သည ်

အ မ်ကထွာငစ်ို 

ဦ်းကရ 

                                 

 

  ွာ်း 

 

 

မ 

နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
  

   

 

ပမင့််     

လတ ်   

 နမ်ိ့်  

၁၀ 

 ျွမ််း  င် ညွာရှင်မ ွာ်း (ဆံ င်၊ အလှပ င်၊ အ ်ခ   ၊် အင်ဂ င်နီယွာ၊ သငတ်န််းက ်းသူ စသည်) 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   

   

 

ပမင့််     

လတ် 

 နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
  

   

 

ပမင့််     

လတ ်  

  နမ်ိ့်  

၁၁ 

လ ်လီ- လ ် ွာ်း ကရွာင််းဝယ်ကရ်း 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   

   

 

ပမင့််     

လတ် 

နမ်ိ့်  



 

 

 
 

စဉ ် လို ်ငန််းမ ွာ်း 

အဓ   အလို ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််းမဟိုတ်

ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််း အပဖစ ်

လို ်  ိုင်သ ူ

(ဦ်းကရ) 

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

(မှတ်ခ   ် ို 

ကသခ ွာစ ွာ 

ဖတ်မ ီ်း 

မှန်ရွာတစ်ခို

  ိုသွာ 

ကရ ်းရန်။) 

အ မ် 

ကထွာင ်

စို 

မ သွာ်း 

စိုဝင် 

လို ်အွာ်း 

 

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ကဆွာင်သည ်

အ မ်ကထွာငစ်ို 

ဦ်းကရ 

                                 

 

  ွာ်း 

 

 

မ 

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
  

   

 

ပမင့််     

လတ ်   

နမ်ိ့်  

၁၂ 

ဟ ိုတယ် နှင်  စွာ်းကသွာ ်ဆ ိုင ်လို ်ငန််း 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   

   

 

ပမင့််     

လတ ်    

နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
  

   

 

ပမင့််     

လတ ်   

 နမ်ိ့်  

၁၃ 

  ို့်ကဆွာင်ကရ်း၊ သ ိုကလှွာင်ကရ်းနငှ်  ဆ ်သ ယက်ရ်း 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   

   

 

ပမင့််     

လတ ်   

 နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
  

   
 

ပမင့််     

လတ ်   



 

 

 
 

စဉ ် လို ်ငန််းမ ွာ်း 

အဓ   အလို ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််းမဟိုတ်

ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််း အပဖစ ်

လို ်  ိုင်သ ူ

(ဦ်းကရ) 

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

(မှတ်ခ   ် ို 

ကသခ ွာစ ွာ 

ဖတ်မ ီ်း 

မှန်ရွာတစ်ခို

  ိုသွာ 

ကရ ်းရန်။) 

အ မ် 

ကထွာင ်

စို 

မ သွာ်း 

စိုဝင် 

လို ်အွာ်း 

 

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ကဆွာင်သည ်

အ မ်ကထွာငစ်ို 

ဦ်းကရ 

                                 

 

  ွာ်း 

 

 

မ 

 နမ်ိ့်  

၁၄ 

ကင ကခ ်း ဝန်ကဆွာင်မှု လို ်ငန််း (ဘဏ် နှင်  ကင ကခ ်းပခင််း အ ါအဝင် ကင က  ်းဝနက်ဆွာင်မှု လို ်ငန််း) 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   

   

 

ပမင့််     

လတ ်  

  နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
  

   

 

ပမင့််     

လတ ်  

  နမ်ိ့်  

၁၅ 

အ မ်ခခကံပမ၊ ယွာဉ၊် စ ်  ရ ယွာ၊ ကရွာင််းဝယ် ငွှာ်းရမ််းပခင််းနှင်  ဆ ်စ ်ကသွာ လို ်ငန််းမ ွာ်း 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   

   

 

ပမင့််     

လတ ်  

 နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
  

   

 

ပမင့််     

လတ ်   

 နမ်ိ့်  



 

 

 
 

စဉ ် လို ်ငန််းမ ွာ်း 

အဓ   အလို ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််းမဟိုတ်

ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််း အပဖစ ်

လို ်  ိုင်သ ူ

(ဦ်းကရ) 

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

(မှတ်ခ   ် ို 

ကသခ ွာစ ွာ 

ဖတ်မ ီ်း 

မှန်ရွာတစ်ခို

  ိုသွာ 

ကရ ်းရန်။) 

အ မ် 

ကထွာင ်

စို 

မ သွာ်း 

စိုဝင် 

လို ်အွာ်း 

 

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ကဆွာင်သည ်

အ မ်ကထွာငစ်ို 

ဦ်းကရ 

                                 

 

  ွာ်း 

 

 

မ 

၁၆ 

ပ ည်သူဝနက်ဆွာင်မှုလို ်ငန််းမ ွာ်း (အို ်ခ   က်ရ်း၊  ွာ  ယ်ကရ်းနှင ် ကဘ်း င််းလံိုခခ ံကရ်း) 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   

   

၀ 

ပမင့််     

လတ ်  

  နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
  

   

၀ 

ပမင့််     

လတ ်  

 နမ်ိ့်  

၁၇ 

 ညွာကရ်း  

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   

   

၀ 

ပမင့််     

လတ ်    

နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
  

   

 

ပမင့််     

လတ ်  

  နမ်ိ့်  

  န််းမွာကရ်း 



 

 

 
 

စဉ ် လို ်ငန််းမ ွာ်း 

အဓ   အလို ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််းမဟိုတ်

ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််း အပဖစ ်

လို ်  ိုင်သ ူ

(ဦ်းကရ) 

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

(မှတ်ခ   ် ို 

ကသခ ွာစ ွာ 

ဖတ်မ ီ်း 

မှန်ရွာတစ်ခို

  ိုသွာ 

ကရ ်းရန်။) 

အ မ် 

ကထွာင ်

စို 

မ သွာ်း 

စိုဝင် 

လို ်အွာ်း 

 

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ကဆွာင်သည ်

အ မ်ကထွာငစ်ို 

ဦ်းကရ 

                                 

 

  ွာ်း 

 

 

မ 

၁၈ 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   

   

 

ပမင့််     

လတ ် 

   နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
  

   

 

ပမင့််     

လတ ်  

နမ်ိ့်  

၁၉ 

လူမှုကရ်း လို ်ငန််းမ ွာ်း 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   

   

 

ပမင့််     

လတ ်  

  နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
  

   

 

ပမင့််     

လတ ်  

  နမ်ိ့်  

၂၀ 

အ မ်မ ွာ်းတ င် အငွှာ်းလ ို လ်ို ်သူမ ွာ်းနှင်  အမ   ်းအမည ်မကဖွာ်ပ န ိုင်ကသွာ လို ်ငန််းမ ွာ်း 

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား       
 



 

 

 
 

စဉ ် လို ်ငန််းမ ွာ်း 

အဓ   အလို ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််းမဟိုတ်

ကသွာ 

အပခွာ်းဝင်ကင ရ 

လို ်ငန််း အပဖစ ်

လို ်  ိုင်သ ူ

(ဦ်းကရ) 

ရ ်တည်န ိုင်မှု 

(မှတ်ခ   ် ို 

ကသခ ွာစ ွာ 

ဖတ်မ ီ်း 

မှန်ရွာတစ်ခို

  ိုသွာ 

ကရ ်းရန်။) 

အ မ် 

ကထွာင ်

စို 

မ သွာ်း 

စိုဝင် 

လို ်အွာ်း 

 

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ကဆွာင်သည ်

အ မ်ကထွာငစ်ို 

ဦ်းကရ 

                                 

 

  ွာ်း 

 

 

မ 

အလိုြ်သမာား / က ြန်ား 

/ ရာသ အလိိုက ်

အလိုြ်သမာား 

  

   

  

၂၁ 

ပ င် အဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်းနှင်   ိုမပဏီမ ွာ်းတ င် လို ်  ိုင်သမူ ွာ်း  

ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား   

   

 

ပမင့််     

လတ ် 

   နမ်ိ့်  

အလိုြ်သမာား / 

ဝနထ်မ်ား 
      

ပမင့််    

လတ ်  

  နမ်ိ့်  

 စိုစိုကြါင်ား       
 

ရင််းပမစ် … (၁) အ မ်ကထွာင်စိုစွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) က  ်းရ ွာအို ်စို အို ်ခ   က်ရ်းမှြူ်းရံို်း။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်      ကက ားရ ာတွင်  ကဆာက်လိုြ်ကရား၊ ြန်ရံနှင့််လက်သမာားလိုြ်ကိိုင်ကသာ အိမ်ကထာင်စို (၄)စို 

ကတြွို့ရှိြါသည်။ 

 

 

 



 

 

 
 

(ခ-၂) လို ်ငန််းနှင်    ွာ်း၊ မအလ ို  ်အနည််းဆံို်းနှင်  အမ ွာ်းဆံို်း လို ်အွာ်းခနှုန််းထွာ်း  

ဇယွာ်း (၃)  လို ်ငန််းနငှ်    ွာ်း၊ မအလ ို  ်အနည််းဆံို်းနှင်  အမ ွာ်းဆံို်း လို ်အွာ်းခနှုန််းထွာ်း 

စဉ ် အလို ်အ  ိုင ်
ကရတ  ်

 ံို 

အမ ွာ်းဆံို်း (   ်) အနည််းဆံို်း (   ်) 

  ွာ်း မ   ွာ်း မ 

၁ လယ်ယာစိိုကြ်  ိားကရား ကန့်စာား ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိရစဆာန်ကမွားပမြူကရား ကန့်စာား ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၃ 
ငါားလိုြ်ငန်ား (ကရခ  ိ/ကရငန် ငါားဖမ်ား 

ပခင်ား၊ ကမွားပမြူပခင်ား) 
ကန့်စာား     

၄ 

သတတ တူားကဖာက်ရား၊ကက ာကထ်ိုတ် 

လိုြ်ကရား နငှ့်် သဘာဝရင်ားပမစမ် ာား 

ထိုတ်လိုြ်ပခင်ား 

ကန့်စာား     

၅ ထိုတ်ကိုနလ်ိုြ်ငန်ား ကန့်စာား     

၆ 
ကဆာက်လိုြ်ကရား၊ လက်သမာား၊ 

ြန်ားရလံိုြ်ငန်ား 
ကန့်စာား ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ၊် စက်ကရိယိာ၊ အိမ်သံိုားြစစည်ား 

မ ာား ပြင်ဆငက်ရား 
ကန့်စာား     

၈ လက်လ -လက်ကာား ကရာင်ားဝယ်ကရား ကန့်စာား     

၉ 

ကျွမာ်းက င်ြညာရငှ်မ ာား (ဆံြင်၊ 

အလှပြင်၊ အြ်ခ  ြ၊် အငဂ် င်န ယာ၊ 

သင်တန်ား ကြားသူ စသည်) 

ကန့်စာား     

၁၀ 
ဟိိုတယ်နငှ့်် စာားကသာက်ဆိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
ကန့်စာား     

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို၊ အမ   ်းသမီ်း အို ်စို၊ လယသ်မွာ်း အို ်စို။ 

မှတ်ခ   ် (၁) လခစွာ်း အလို ်သမွာ်းမ ွာ်း၏ တစ်ရ ်ဝငက်င  = (လစွာ ÷ ၂၂.၇၅) 



 

 

 
 

 (၂) နှာရတီ  ်ပဖင် ရကသွာ အလို ်သမွာ်းမ ွာ်း၏ တစ်ရ ်ဝင်ကင  = (တစ်နှာရဝီင်ကင  × ၈) 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်    ကက ားရ ာတငွ် ကဆာက်လိုြ်ကရားလိုြ်အာားခအမ ာားဆံိုားပဖစြ်ါသည။် 

(ဂ) သဘွာဝရင််းပမစ်မ ွာ်း 

(ဂ-၁) စ ို ်    ်းန ိုင်ကသွာ ကပမဧရ ယွာ 

ဇယွာ်း (၄) က  ်းရ ွာ၏စ ို ်    ်းကပမ   ိုင်ဆ ိုင်မှု 

ကပမအမ   ်းအစွာ်း ဧရ ယွာ (ဧ ) ကပမဆီလွှွာ အရညအ်ကသ ်း(မှန်ရွာတစ်ခို  ိုသွာ ကရ ်းရန)် 

လယ်ကပမ ၈၀ ကကာင်ား          သင့််            ညံ့်  

ယာကပမ / ကတာငယ်ာကပမ ၅၀ ကကာင်ား           သင့််          ညံ့်  

ဥယ ာဉခ်ခကံပမ ၁၀ ကကာင်ား            သင့််         ညံ့်  

ကိိုင်ား / ကျွန်ားကပမ  ကကာင်ား            သင့် ်           ညံ့်  

ဓနကိတာကပမ  ကကာင်ား            သင့် ်           ညံ့်  

စာားက ကက်ပမ ၁၀ ကကာင်ား            သင့် ်         ညံ့်  

ကပမလွတ် ကပမလြ်  ကကာင်ား            သင့််             ညံ့်  

စိုစိုက ါင််း ၁၅၀  

ရင််းပမစ ်… (၁) အ မ်ကထွာင်စိုစွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမွာ်း အို ်စို၊  (၃) လယယ်ွာ

ကပမစမံီခန့််ခ ွဲကရ်းနှင်  စွာရင််းအင််းဦ်းစ်ီးဌွာန၊ (၄) က  ်းရ ွာအို စ်ို အို ်ခ   က်ရ်းမှြူ်းရံို်း။ 

မှတ်ခ  ်။       ။ ကပမလ တ်ကပမလ ် ဆ ိုသည်မှွာ ယခင်  သီ်းစွာ်းခယံူလို ်  ိုင်လွာခွဲ မ ီ်း အက  ွာင််းအမ   ်းမ   ်း က  ွာင်  

စ န့််လ တ်ထွာ်းသည်  သီ်းစွာ်းခယံူလို ်  ိုင်သမူရှ ကသွာ စ ို  ်   ်းကရ်း (သ ို့်) ကမ ်းပမြူကရ်းလို ်  ိုင်န ိုင်သည်  ကပမနငှ်  န ိုငင်ံကတွာ်  

သီ်းသန့််လ ွာထွာ်းသတ်မှတ်သည်  ကပမမ ွာ်း  ို ဆ ိုသည။် 

ကလ့်လာကတွြို့ရှခိ က်။       ။ ကက ားရ ာတွင် စာားက ကက်ပမ(၁၀) ဧ အနည်ားငယ်သာကတြွို့ရှိရြါသည်။ 

(ဂ-၂)  ဓွာတ်သတတ နှင်  အပခွာ်းသဘွာဝရင််းပမစ်မ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၅) ဓွာတ်သတတ နှင်  အပခွာ်းသဘွာဝရင််းပမစ်မ ွာ်း 



 

 

 
 

အမ   ်းအစွာ်း 

က  ်းရ ွာနှင ်အနီ်း တ်ဝန််း  

  င်တ င် သဘွာဝ 

အတ ိုင််း ကတ ြို့ရှ န ိုင်မှု 

(မှန်ရွာတစ်ခို  ိုသွာ ကရ ်းရန)် 

အသံို်းခ န ိုင်မှု 

(မှန်ရွာတစ်ခို  ိုသွာ  

ကရ ်းရန)် 

လ န်ခွဲ ကသွာ(၁၀)နှစ်   

အကပခအကန(မှန်ရွာတစ်

ခို  ိုသွာကရ ်းရန်) 

သတတ နှင့်် အပခာားတွင်ားထွကသ်ယံ 

ဇာတမ ာား (ဓာတက်ငြွို့၊ ကရန၊ံ 

ကက ာက်မ က် စသည်။) 

မ ာား     သင့် ်    

နည်ား        မရှ ိ 

လွယ်      ခက ် 

အသံိုားမပြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ့်     တိာုး   

အကပြာင်ားအလ မရှ ိ 

ကက ာက်၊ သ ၊ ကက ာက်စရစ် 

စသည်မ ာား 

မ  ား     သင့််     

နည်ား    မရှ ိ 

လွယ်      ခက်  

အသံိုားမပြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ့်     တိာုး   

အကပြာင်ားအလ မရှ ိ 

သဘာဝ အြင်မ  ိားစတိ်မ ာား 

(နွှာားစာ၊ကဆားဘက်ဝငအ်ြင်မ ာား)  

မ ာား     သင့် ်    

နည်ား     မရှ ိ 

လွယ်     ခက်  

အသံိုားမပြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ့်     တိာုး   

အကပြာင်ားအလ မရှ ိ   

သဘာဝ တိရစဆာန်မ  ိားစတိ်မ ာား 
မ ာား     သင့် ်    

နည်ား     မရှ ိ 

လွယ်      ခက ် 

အသံိုားမပြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ့်     တိာုး   

အကပြာင်ားအလ မရှ ိ   

ကရ- ကပမကြေါ်ကရ 

(အင်ား၊အိိုင၊်ကန်၊ကခ ာင်ား၊ပမစ၊်စမိ့််စမ်ား) 

မ ာား     သင့် ်    

နည်ား     မရှ ိ 

လွယ်      ခက ် 

အသံိုားမပြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ့်     တိာုး   

အကပြာင်ားအလ မရှ ိ 

ကရ- ကပမကအာက်ကရ 

(တငွ်ားတိမ်၊တငွ်ားနက၊်လက်တာူးတွင်ား) 

မ ာား     သင့် ်    

နည်ား     မရှ ိ 

လွယ်      ခက ် 

အသံိုားမပြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ့်     တိာုး   

အကပြာင်ားအလ မရှ ိ 

သစ်ကတာ- 

အြြိူိုင်ားသစ်ကတာ 

မ ာား     သင့် ်    

နည်ား    မရှ ိ 

လွယ်       ခက်  

အသံိုားမပြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ့်     တိာုး   

အကပြာင်ားအလ မရှ ိ 

သစ်ကတာ-ဒ ကရကတာမ ာား 
မ ာား     သင့် ်    

နည်ား    မရှ ိ 

လွယ်      ခက ် 

အသံိုားမပြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ့်     တိာုး   

အကပြာင်ားအလ မရှ ိ 

ရင််းပမစ် … ဦ်းတည်အို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို၊ သစ်ကတွာဦ်းစီ်းဌွာန၊ အကထ ကထ အို ်ခ   က်ရ်း ဦ်းစ်ီးဌွာန။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်  ကက ားရ ာတငွ် သ နှင့်က်က ာက်အမ ာားဆံိုကတြွို့ရှိရြါသည်။ 

(ဃ) ဥစစွာဓနအဆင ် အကပခအကန 

ဇယွာ်း (၆) ဥစစွာဓနအဆင ် အကပခအကန 



 

 

 
 

အက  ွာင််း အရွာ 

သတ်မှတစ်ံနှုန််း 

အဆင်ကပ ကသွာ 

အ မ်ကထွာငစ်ို 

အလယ်အလတ်ရှ  

ကသွာအ မ်ကထွာင်စို 

မကပ လည်ကသွာ 

အ မ်ကထွာငစ်ို 

အလ န်မကပ လည် 

ကသွာအ မ်ကထွာင်စို 

ကပမယာြိိုင်ဆိိုင်မှု မ ာား အသင့််အတင့် ် နည်ား အလွန်နည်ား (သိို့်) မရှ ိ

အိမ်အကပခအကန  အလွန်ကကာင်ား 
အသင့််အတင့်် 

ကကာင်ား 
ညံ့် အလွန်ညံ့် 

ကိုန်ထိုတ်လိုြ်မှုနှင့် ်

ဆိိုင်ကသာ ြိိုင်ဆိိုင်မှု 
မ ာား အသင့််အတင့် ် နည်ား မရှ ိ

အဓိကစ ားြွာားကရား 

လိုြ်ငန်ား 

စ ားြွာား (ဝငက်ငွ) 

အလွန်ကကာင်ား 

စ ားြွာား (ဝငက်ငွ) 

အသင့််အတင့် ်

စ ားြွာား (ဝငက်ငွ) 

နည်ား 

စ ားြွာား (ဝငက်ငွ) 

အလွန်နည်ား 

အိမ်ကထာင်စို  ၁၅ ၁၀ ၅ ၅ 

 

ရင််းပမစ ်… (၁) က  ်းရ ွာလံို်း ျွတ် အစည််းအကဝ်းပ  လို ်ပခင််း။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်     ကက ားရ ာတွင် အလွန်မကပြကသာအမ်ိကထာငစ်ို အနည်ားငယ်သာရှြိါသည်၊၊ 

(င)  ထ ခ ို ်လ ယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ််းစွာ ဖလံူိုမှု 

ဇယွာ်း (၇) ကခ ်းငှွာ်းပခင််းမရှ ဘွဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည််းဆံို်း နစှန် ်စွာ်းန ိုင်သည်  အ မ်ကထွာင်စိုမ ွာ်း (ဥစစွာ ဓနအဆင ် “၃” နှင်  

“၄” အ မ်ကထွာငစ်ိုက ါင််း၏ ၃၀ ရွာခ ိုင်နှုန််းစီ) 



 

 

 
 

အခ ျိန်ကာလ 
အ မ်ကထွာငစ်ို  

အကရ အတ   ်

အမ   ်းသမီ်းဦ်းကဆွာင် 

သည  ်အ မ်ကထွာင်စို 

အကရအတ   ်

ကပဖရှင််းသည်  နည််းဗ ြူဟွာ (ကပဖရှင််းနည််း 

တစ်ခိုစအီလ ို ် အ မ်ကထွာင်စို အကရအတ  ်မ ွာ်း  ို 

ကဖွာ်ပ ရန်) 

၃ လကအာက် 

ဝမ်ားစာဖူလံိုမှု 
၃ 

 အပခာားအစာကပြာင်ားလ စာား       =  

အစာကလျှာ့်စာား                    =  

အကထာက်အြံ့်ယူ                  =  

ကခ ားယ ူ                               = ၃ 

လိုြ်အာားခကကိ ယူ                    =  

၃ လနှင့်် ၆ 

လ ကာား 

ဝမ်ားစာဖူလံိုမှု 

 

 အပခာားအစာကပြာင်ားလ စာား       =  

အစာကလျှာ့်စာား                    =  

အကထာက်အြံ့်ယူ                  =  

ကခ ားယ ူ                               =  

လိုြ်အာားခကကိ ယူ                    =  

၆ လ မှ ၁၂ 

လအထိ 

ဝမ်ားစာဖူလံိုမှု 

  

အပခာားအစာကပြာင်ားလ စာား       =  

အစာကလျှာ့်စာား                    =  

အကထာက်အြံ့်ယူ                  =  

ကခ ားယ ူ                               =  

လိုြ်အာားခကကိ ယူ                   =  

ရင််းပမစ်..ဥစစွာဓနအဆင ် “၃” နှင်  “၄” အ မ်ကထွာင်စိုက ါင််း၏ ၃၀ ရွာခ ိုင်နှုန််းစီအွာ်းစစတ်မ််းက ွာ ယ်ူပခင််း။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်       ကက ားရ ာတွင် အိမ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ(၃)လကအာက်သာ ဝမ်ားစာဖူလံိုမြ ားကဆွားမ  ိားမ ာားထံကခ ားယူ ကြါသည်။ 

(င-၂)   ူညီကစွာင ်ကရှွာ ်မှု အထူ်းလ ိုအ ်ကသွာ အို ်စိုမ ွာ်း၏ ထ ခ ို ်လ ယ်မှု အကပခအကန 



 

 

 
 

ဇယွာ်း (၈)  ူညကီစွာင ်ကရှွာ ်မှု အထူ်းလ ိုအ ်ကသွာ အို ်စိုမ ွာ်း၏ ထ ခ ို ်လ ယ်မှု အကပခအကန 

အက  ွာင််းအရွာ   ွာ်း မ က ါင််း 

မိသာားစိုကစာင့််ကရာှက်မှုမရှိကသာ သက်ကက ားရ ယ်အိို  ၆၄ နှစန်ှင့််အထက ်    

မိသာားစို/ရြ်ရ ာ၏ကစာင့််ကရာှက်မှုမရှိကသာ မသန်စွမ်ားသည့် ်ြိုဂ္ိ လ်    

 အ မ်ကထွာငစ်ို အကရအတ   ်

ဆင်ားရ ၍မိသာားစိုဦားကရမ ာားသည့်် အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင် အိမ်ကထာင်စို    

ဆင်ားရ ၍မိသာားစိုဦားကရမ ာားသည့်် မိုဆိိုားဖိို/ တစ်ခိုလြ် အိမ်ကထာင်စို  

အပခာားကဒသသိို့်  ကာပမင့််စာွ သွာားကရာက် ကနထိိုင်လိုြ်ကိိုငက်နသည့်် 

ဆင်ားရ သည့်် အိမ်ကထာငစ်ို 
 

ရင််းပမစ် … ဦ်းတည်အို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်    ကက ားရ ာတငွ် ကူည ကစာင့်က်ရာှက်မှု အထူားလိိုအြ်ကသာ မိသာားစိုမရှိြါ။  

(င-၃)  က  ်းရ ွာ၏ ထ ခ ို ်သ ်ကရွာ ်လ ယ်မှု အကပခအကန 

ဇယွာ်း (၉) က  ်းရ ွာ၏ ထ ခ ို ်သ ်ကရွာ ်လ ယ်မှု အကပခအကန 

စဉ ် ထ ခ ို ်လ ယ်မှု အမ   ်းအစွာ်း(အကပခအကန) 
ထ ခ ို ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန)် 

စ မ််းကဆွာင်န ိုင်မှု(ထ ခ ို ်မှုကလ ွာ 

နည််းကရ်းနှင လ် ို က်လ ွာညီကထ  

ပဖစက်စမည ်အစီအမံမ ွာ်း) 

 သဘွာဝကဘ်းအနတရွာယ်မ ွာ်း န မ်  ် လတ ် ပမင  ် န မ်  ် လတ ် ပမင  ်

၁ ပမစက်ရကက ားမှု 
 

     

၂ လျှြ်တပြတက်ရကက ားပခင်ား 
 

     

၃ မိုန်တိိုင်ားဒ ကရ 
 

     

၄ ဆူနှာမ  
 

     

၅ တိိုင်ဖွန်ားမိုနတ်ိိုင်ား 
 

     

၆ ကလဆင်နှှာကမာင်ား 
 

     



 

 

 
 

စဉ ် ထ ခ ို ်လ ယ်မှု အမ   ်းအစွာ်း(အကပခအကန) 
ထ ခ ို ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန)် 

စ မ််းကဆွာင်န ိုင်မှု(ထ ခ ို ်မှုကလ ွာ 

နည််းကရ်းနှင လ် ို က်လ ွာညီကထ  

ပဖစက်စမည ်အစီအမံမ ွာ်း) 

၇ ငလ င ်
 

     

၈ အြလိူှုင်ား 
 

     

၉ စိိုကြ်  ိားကပမမ ာားကြေါ်တငွ် ကရငဝံင်ကရာက်မှု 
 

     

၁၀ အကအားလိှုင်ား 
 

     

၁၁ မိိုားသ ားက ကွက မှု 
 

     

၁၂ မိိုားကခါင်ပခင်ား 
 

     

၁၃ ကတာမ ားကလာင်ပခင်ား  
     

၁၄ ပမစက်မ်ားြါားမြ ိပခင်ား  
     

၁၅ ကမ်ားရိိုားတန်ားတိိုကစ်ာားမှု 
 

     

၁၆ ကပမမြိ ပခင်ား 
 

     

 လူက  ွာင််းပဖစ်တွဲ ကဘ်းအနတရွာယ်မ ွာ်း န မ်  ် လတ ် ပမင  ် န မ်  ် လတ ် ပမင  ်

၁၇ စာားနြ်ရိကခာ မဖူလံိုမှု 
 

     

၁၈ သဘာဝရင်ားပမစ် ရာှားြါားမှု (ကပမ၊ကရ) 
 

     

၁၉ ကပမမြိ ပခင်ား၊ ကပမဆ လွှာ ြ ကယ်ွင်ားမှု 
 

     

၂၀ သစ်ကတာပြ နာ်းတ ားပခင်ား 
 

     

၂၁ ငှက်ဖ ာားကရာဂါ  
  

 
  

၂၂ တ ဘ ကရာဂါ 
 

     

၂၃ ကိိုယ်ခအံာားက ဆင်ားမှုကရာဂါ 
 

     

၂၄   ်ကရွာဂါ 
 

     



 

 

 
 

စဉ ် ထ ခ ို ်လ ယ်မှု အမ   ်းအစွာ်း(အကပခအကန) 
ထ ခ ို ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန)် 

စ မ််းကဆွာင်န ိုင်မှု(ထ ခ ို ်မှုကလ ွာ 

နည််းကရ်းနှင လ် ို က်လ ွာညီကထ  

ပဖစက်စမည ်အစီအမံမ ွာ်း) 

၂၅ ပြည်တငွ်ား ြဋိြကခ 
 

     

၂၆ တိရစဆာန် ကူားစကက်ရာဂါ က ကရာက်မှု 
 

     

၂၇ လူကိုနက်ူားပခင်ား 
 

     

၂၈ 
ကဝားလံကခါင်သ /လမ်ားြန်ား ဆက်သွယက်ရား ခက်ခ  

စသည ်  

     

ရင်ားပမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆွားကနွားပခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

မှတ်ခ က။်     ။ ထိခိိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှုဆိိုရာ၌ ကက ားရ ာတငွ် စာားနြ်ရိကခာမဖူလံိုပခင်ား၊ ကရကက ားပခင်ား၊ မိိုားကခါင်ပခင်ား 

စသည့််အကပခအကနမ ာား ပဖစက်ြေါ်ပခင်ားရိှြါက ယင်ားပဖစစ်ဉမ် ာားအတကွ် ကက ားရ ာသူရ ာသာားမ ာား ထိခိိုက်သကက်ရာက်မှု 

ရှိနိိုင်ြါသလာား။ ထိခိိုက်မှုရိှြါက ကက ားရ ာ၏ မည်သိို့်ကသာ အိမ်ကထာင်စိုမ ာားနငှ့်် အိမ်ကထာင်စိုမညမ်ျှ ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှု 

ခံစာား ကရြါသလ ။ 

 (ဥြမာ။ ။ 

အိမ်ကထာင်စို ၁၀၀ တငွ် ၂၅ အိမ်ကထာင်စို ကအာက် - နိမ့် ်

အိမ်ကထာင်စို ၁၀၀ တငွ် ၂၅ မှ ၅၀ အိမ်ကထာင်စို - လတ ်

အိမ်ကထာင်စို ၁၀၀ တငွ် ၅၀ အိမ်ကထာင်စို အထက် - ပမင့်)် 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်       ကက ားရ ာသည်လူကိုနက်ူားမှုမရှိသည်ကိိုကတြွို့ရှိရြါသည်။ 

(င-၄)  ထ ခ ို ်သ ်ကရွာ ်မှု ခံရန ိုင်သည် သူမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၀) ထ ခ ို ်သ ်ကရွာ ်မှု ခံရန ိုင်သည ်သူမ ွာ်း 



 

 

 
 

စဉ ် ထ ခ ို ်သ ်ကရွာ ်မှု ခံရန ိုငသ်ည ်သူမ ွာ်း 
ထ ခ ို ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန)် 

စ မ််းကဆွာင်န ိုင်မှု(ထ ခ ို ်မှုကလ ွာ န

ည််း ကရ်းနှင ်လ ို က်လ ွာညီကထ  

ပဖစက်စမည ်အစီအမံမ ွာ်း) 

 သဘွာဝကဘ်းအနတရွာယ်မ ွာ်း န မ်  ် လတ ် ပမင  ် န မ်  ် လတ ် ပမင  ်

၁ လူငယ ်
 

     

၂ 
အမ  ိားသမ ား ဦားကဆာင်သည့်် ဆင်ားရ  သည့်် 

အိမ်ကထာင်စို  

      

၃ ဆင်ားရ သာားကတာင်သ ူ  
   

  

၄ 

သဘာဝကဘားဒဏ် ဆိိုားရ ာားစွာ 

က ကရာက်နိိုငက်သာ အိမ်ကထာင်စို/ 

ကူားစက်ကရာဂါ ထူကပြာကသာကဒသ တွင် 

ကနထိိုင်သူ 

      

၅ ြင်လယ်/ပမစက်မ်ားကဘားကနထိိုင်သမူ ာား       

၆ 
မကတာတ်ဆမှုပဖစ်နိိုငက်ပခမ ာားကသာ ကနရာ 

တွင် ကနထိိုင်သူမ ာား 

      

၇ 
ပြည်တငွ်ားကနရြ်စနွ့််ခာွကရ ြို့ကပြာင်ားခရံသူ

မ ာား (IDP) 
 

     

၈ ကပမနမ်ိ့်ြိိုင်ား ကနထိိုင်သူမ ာား       

၉ ငါားကန်ြိိုင်ရငှ်မ ာား       

၁၀ လက်လိုြ်လက်စာားမ ာား၊ က ြန်ားမ ာား 
 

     

၁၁ လူနည်ားစိုလူမ  ိားမ ာား       

၁၂ 
ကဒသတွင်ားြဋိြကခ ဧရယိာတငွ် 

ကနထိိုင်သူမ ာား 
 

     



 

 

 
 

စဉ ် ထ ခ ို ်သ ်ကရွာ ်မှု ခံရန ိုငသ်ည ်သူမ ွာ်း 
ထ ခ ို ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန)် 

စ မ််းကဆွာင်န ိုင်မှု(ထ ခ ို ်မှုကလ ွာ န

ည််း ကရ်းနှင ်လ ို က်လ ွာညီကထ  

ပဖစက်စမည ်အစီအမံမ ွာ်း) 

 သဘွာဝကဘ်းအနတရွာယ်မ ွာ်း န မ်  ် လတ ် ပမင  ် န မ်  ် လတ ် ပမင  ်

၁၃ နယ်စြ်ကဒသတွင် ကနထိိုင်သူမ ာား       

၁၄ ကရ တငွ်ားလိုြ်သာားမ ာား       

၁၅ လှည့််လည်သွာားလာ၍က ားကရာင်ားသူမ ာား       

၁၆ ကနရြ်ပြန်အကပခခ သူမ ာား       

၁၇ ကရ ြို့ကပြာင်ားလိုြ်သာားမ ာား       

၁၈ ကာားကမာင်ားမြ ား အသကက်မွားသူမ ာား       

ရင်ားပမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆွားကနွားပခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

မှတ်ခ က။်   ။ ကက ားရ ာရှိ လူငယ်မ ာား၊ အမ  ိားသမ ားဦားကဆာငက်သာအိမ်ကထာင်စိုမ ာား စသည်တိို့်သည် မည်သိို့်ကသာ အကပခ 

အကနမ ာားတငွ် လွယ်လွယ်ကကူူ ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှု ရှိနိိုင်ြါသလာား။ ထိခိိုက်မှုရိှြါက မည်မျှအထိ ထိခိိုက် ကြါ သနည်ား။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။် ကက ားရ ာတွင် အမ  ိားသမ ားဦားကဆာငက်သာ အိမ်ကထာင်စို မရှိသည်ကိိုကတွြို့ရှိရြါသည။် 

(၂) က  ်းရ ွာ၏ လ ်ရှ  ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း အကပခအကန 

( ) ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းအဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်း အကပခအကန 

( -၁) က  ်းရ ွာတ င််းရှ  လူထိုအကပခပ   အဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၁) က  ်းရ ွာတ င််းရှ  လူထိုအကပခပ   အဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်း 



 

 

 
 

စဉ ်
အဖ ွဲြို့အစည််း 

အမည ်

အမ   ်းအစွာ်း 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိို 

သာ ကရ ားရန)် 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ််းကရ 
လို ်ငန််းတွာဝန ်

(အနည်ားဆံိုားတစ်ခိုနငှ့်် အထက ် 

ကရ ားနိိုင်သည်။) 

စ မ််းကဆွာင် န ိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခို 

ကိိုသာ ကရ ားရန)် က ာျား မ က ါင််း 

၁ 
လူငယ်ြရဟိ

တအဖွ ြို့ 

၁  

၂ 

၃  

၃ ၂ ၅ 

ြညာကရား ကငကွ ကား  

က န်ားမာကရား ဘာသာကရား 

စိိုကြ်  ိားကမွားပမြူကရား  

သာကရား၊နှာကရား၊လမူှုဖံွြို့မဖိ ားကရား  

လံိုခခ ံကရားနှင့်် ကာကယွက်ရား  

ကကာင်ား  

သင့််   

ညံ့်    

၂  

၁  

၂  

၃  

   

ြညာကရား ကငကွ ကား  

က န်ားမာကရား ဘာသာကရား 

စိိုကြ်  ိားကမွားပမြူကရား  

သာကရား၊နှာကရား၊လမူှုဖံွြို့မဖိ ားကရား  

လံိုခခ ံကရားနှင့်် ကာကယွက်ရား  

ကကာင်ား  

သင့််   

ညံ့်    

၃  

၁  

 

၂  

၃  

   

ြညာကရား ကငကွ ကား  

က န်ားမာကရား ဘာသာကရား 

စိိုကြ်  ိားကမွားပမြူကရား  

သာကရား၊နှာကရား၊လမူှုဖံွြို့မဖိ ားကရား  

လံိုခခ ံကရားနှင့်် ကာကယွက်ရား  

ကကာင်ား  

သင့််   

ညံ့်    

၄  

၁  

 

၂  

၃  

   

ြညာကရား ကငကွ ကား  

က န်ားမာကရား ဘာသာကရား 

စိိုကြ်  ိားကမွားပမြူကရား  

သာကရား၊နှာကရား၊လမူှုဖံွြို့မဖိ ားကရား  

လံိုခခ ံကရားနှင့်် ကာကယွက်ရား  

ကကာင်ား  

သင့််   

ညံ့်    

၅  

၁  

 

၂  

၃  

   

ြညာကရား ကငကွ ကား  

က န်ားမာကရား ဘာသာကရား 

စိိုကြ်  ိားကမွားပမြူကရား  

သာကရား၊နှာကရား၊လမူှုဖံွြို့မဖိ ားကရား  

လံိုခခ ံကရားနှင့်် ကာကယွက်ရား  

ကကာင်ား  

သင့််   

ညံ့်    



 

 

 
 

စဉ ်
အဖ ွဲြို့အစည််း 

အမည ်

အမ   ်းအစွာ်း 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိို 

သာ ကရ ားရန)် 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ််းကရ 
လို ်ငန််းတွာဝန ်

(အနည်ားဆံိုားတစ်ခိုနငှ့်် အထက ် 

ကရ ားနိိုင်သည်။) 

စ မ််းကဆွာင် န ိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခို 

ကိိုသာ ကရ ားရန)် က ာျား မ က ါင််း 

၆  

၁  

၂  

၃  

   

ြညာကရား ကငကွ ကား  

က န်ားမာကရား ဘာသာကရား 

စိိုကြ်  ိားကမွားပမြူကရား  

သာကရား၊နှာကရား၊လမူှုဖံွြို့မဖိ ားကရား  

လံိုခခ ံကရားနှင့်် ကာကယွက်ရား  

ကကာင်ား  

သင့််   

ညံ့်    

ရင်ားပမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆွားကနွားပခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို။ 

အိုြ်စိုအမ  ိားအစာား 

(၁) စ ားြွာားကရားအကပခခံကသာအိုြ်စို- လယ်သမာားအဖွ ြို့၊ ကငွစိုကငွကခ ားအဖွ ြို့ စသည့်။်  

(၂) လူမှုကရားအဖွ ြို့ - ဥြမာ - အမ  ိားသမ ားအဖွ ြို့၊ လူငယ်အဖွ ြို့၊ ကိိုယ်ထူကိိုယ်ထအဖွ ြို့။ 

(၃) ဘာသာကရားနှင့်် ယဉက်က ားမှုအဖွ ြို့။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်       ကက ားရ ာတငွ် ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာားဖွ ြို့စည်ားမြ ားသာသနှာကရားအဖွ ြို့ ဖွ ြို့စည်ားထာားြါသည်။ 

( -၂) က  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်း ကဆွာင်ရ  ်ကနကသွာ ပ င် အဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၂) က  ်းရ ွာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်း ကဆွာင်ရ  ်ကနကသွာ ပ င် အဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်း 

စဉ ် အမည ်
အဖ ွဲြို့အစည််း အမ   ်းအစွာ်း 

(မှန်ရွာတစ်ခို  ိုသွာ ကရ ်းရန)် 

အဖ ွဲြို့အစည််း၏ လို ်ငန််းတွာဝန်မ ွာ်းနှင ် 

အစီအစဉ ်

(အနည််းဆံို်းတစ်ခိုနငှ ်အထ က်ရ ်းန ိုင်သည်) 

၁  
၁  ၂  ၃  ၄              

၅  ၆  ၇  

ြညာကရား  ကငွက ကား  က န်ားမာကရား 

 ဘာသာကရား  စိိုကြ်  ိားကမွားပမြူကရား 

 သာကရား/နှာကရား၊ လူမှုဖံွြို့မဖိ ားကရား  



 

 

 
 

စဉ ် အမည ်
အဖ ွဲြို့အစည််း အမ   ်းအစွာ်း 

(မှန်ရွာတစ်ခို  ိုသွာ ကရ ်းရန)် 

အဖ ွဲြို့အစည််း၏ လို ်ငန််းတွာဝန်မ ွာ်းနှင ် 

အစီအစဉ ်

(အနည််းဆံို်းတစ်ခိုနငှ ်အထ က်ရ ်းန ိုင်သည်) 

၂  

၁  ၂  ၃  ၄              

၅  ၆   ၇  

ြညာကရား  ကငွက ကား  က န်ားမာကရား 

 ဘာသာကရား  စိိုကြ်  ိားကမွားပမြူကရား 

  သာကရား/နှာကရား၊ လူမှုဖံွြို့မဖိ ားကရား  

၃  

၁  ၂  ၃  ၄              

၅  ၆  ၇  

ြညာကရား  ကငွက ကား  က န်ားမာကရား 

 ဘာသာကရား  စိိုကြ်  ိားကမွားပမြူကရား 

 သာကရား/နှာကရား၊ လူမှုဖံွြို့မဖိ ားကရား  

၄  

၁  ၂  ၃  ၄              

၅  ၆  ၇  

ြညာကရား  ကငွက ကား  က န်ားမာကရား 

 ဘာသာကရား  စိိုက်ြ  ိားကမွားပမြူကရား 

 သာကရား/နှာကရား၊ လူမှုဖံွြို့မဖိ ားကရား  

၅  

၁  ၂  ၃  ၄              

၅  ၆  ၇  

ြညာကရား  ကငွက ကား  က န်ားမာကရား 

 ဘာသာကရား  စိိုက်ြ  ိားကမွားပမြူကရား 

 သာကရား/နှာကရား၊ လူမှုဖံွြို့မဖိ ားကရား  

၆  

၁  ၂  ၃  ၄              

၅  ၆  ၇  

ြညာကရား  ကငွက ကား  က န်ားမာကရား 

 ဘာသာကရား  စိိုက်ြ  ိားကမွားပမြူကရား 

 သာကရား/နှာကရား၊ လူမှုဖံွြို့မဖိ ားကရား  

ရင််းပမစ် … ဦ်းတည်အို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို။ 

မှတ်ခ  ်။ 

(၁)  ဘွာသွာကရ်းနှင ် တ်သ ်ကသွာအဖ ွဲြို့အစည််း (ပ ညတ် င််း/ ပ ည် ) (ဥ မွာ − ဓမမစ ူ်းလ် ကဖွာင်ကေ်းရှင််း၊ Christian 

Aid Missions စသည)်  

(၂)  အစ ို်းရမဟိုတ်ကသွာအဖ ွဲြို့အစည််း (ပ ညတ် င််း/ပ ည် ) (ဥ မွာ − Care International, Save the Children, Gret, 

Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရ ်ဘ ်လူမှုအဖ ွဲြို့အစည််း 

(၄)  န ိုင်ငံအမ ွာ်း၏ ရန် ံိုကင ပဖင ်ကဆွာင်ရ  ်ကသွာ ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း အဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်း (ဥ မွာ- ိုလသမဂဂအဖ ွဲြို့၊  မ္ွာ ဘဏ်၊ 

အွာရှဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းဘဏ်) 



 

 

 
 

(၅)  န ိုင်ငတံစ်ခို၏ ရန် ံိုကင ပဖင ် ဖ ွဲြို့စည််းထွာ်းကသွာ ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း အဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်း (ဥ မွာ GIZ, UKAid, USAid, စသည)် 

(၆)   ရဟ တအဖ ွဲြို့ (ပ ညတ် င််း/ ပ ည် ) 

(၇)   ိုဂဂလ  အဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်း 

န ိုင်ငံကတွာ်မှ ကေသအ    ်း၊ ပ ည်သူူ့အ    ်း  ို ထ ကရွာ ်စ ွာထမ််းကဆွာင်န ိုင်ကစရန်အလ ို့်ငွှာ ဥ ကေ၊ နည််းဥ ကေ၊ 

လမ််းညွှန်ခ  ်မ ွာ်းပဖင ် ပ ဌွာန််း ွာ ဖ ွဲြို့စည််းက ်းထွာ်းကနကသွာ အဖ ွဲြို့အစည််း၊ အသင််းအဖ ွဲြို့မ ွာ်း (ဥ မွာ - သမဝါယမဦ်းစီ်းဌွာန၏ 

သမဝါယမအသင််း၊ က  ်းလ ်ကေသဖ ံြို့မဖ  ်းတ ို်းတ ်ကရ်း ဦ်းစီ်းဌွာန၏ ပမစ မ််းကရွာင ်  သည်) တ ို့်  ို ဤဇယွာ်းတ င ်

ထည ်သ င််းကဖွာ်ပ ပခင််း မပ   ါရန်။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။် ကက ားရ ာတွင်ပြင်ြ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားအဖွ ြို့အစည်ားမ ာားမရှြိါ။ 

 (ခ)      စီ်း  ွာ်းကရ်းနှင ် အသ ်ကမ ်းမှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီ်းနှံထိုတ်လို ်ကရ်း 

(၁)      စ ို  ်   ်းကပမ  ိုင်ဆ ိုင်မှု 

ဇယွာ်း (၁၃) က  ်းရ ွာ၏စ ို  ်   ်းကပမ   ိုင်ဆ ိုင်မှု၊ ကပမယွာ  ိုငဆ် ိုင်သည်  အ မ်ကထွာင်စို 

စဉ ် ကပမ  ိုင်ဆ ိုင်မှုအရ ယ်အစွာ်း 
အ မ်ကထွာငစ်ို 

အကရအတ   ်

အမ   ်းသမီ်းဦ်းကဆွာင ်

သည ်အ မ်ကထွာင်စိုအ

ကရအတ   ်

ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းအပမင် 

သတ်မှတ်ခ   ်

၁ ကပမယာမ ့်  ၅  ကပမမ ့်ယာမ ့် 

၂ ၂.၅ ဧကကအာက ် ၅  ဆင်ားရ သာားကတာင်သ ူ

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက  ကာား ၁၀  ကတာင်သငူယ ်

၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက  ကာား  ၁၅  ကတာင်သလူတ ်

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်  ၀  ကတာင်သကူက ား 

က  ်းရ ွာရှ အ မ်ကထွာင်စို စိုစိုက ါင််း ၃၅   

ရင််းပမစ် … (၁) အ မ်ကထွာင်စိုစွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) က  ်းရ ွာအို ်စို အို ်ခ   က်ရ်းမှြူ်းရံို်း။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်  ကက ားရ ာတငွ် ၁၂.၅  (ဧ )အထ ်  ိုင်ဆ ိုင်သည အ် မ်ကထွာင်စိုမရှိြါ။ 

(၂)   အစ ို်းရနှင်   ိုဂဂလ   ကရအရင််းအပမစ်မ ွာ်းမှ ကရသ င််းန ိုင်သည်  ဧရ ယွာ 

ဇယွာ်း (၁၄) က  ်းရ ွာ၏ ကရအရင််းအပမစ်နငှ်  ကရသ င််းဧရ ယွာ 



 

 

 
 

စဉ ် အရင််းအပမစ ်
ကရကသွာ  ်

(ဧ ) 

ကရရရှ န ိုင်မှု 

တစ်နှစ ်တ်လံို်း/ 

ရွာသီအလ ို  ်(မှန်ရာ 

တစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန)် 

လံိုကလွာ ်မှု (ရှ /မရှ ) 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ

ကရ ားရန်) 

လ န်ခွဲ ကသွာ(၁၀)နှစ ် 

အကပခအကန (မှန်ရွာ တစ်ခို 

  ိုသွာကရ ်းရန် 

၁ ဆည်  

တစ်နှစြ်တ်လံိုား  

ရာသ အလိိုက်  

မကပဖဆိိုြါ  

ရှ ိ 

မရှ ိ 

မကပဖဆိိုြါ 

                                               

ကလ ာ့်  တိိုား 

 အကပြာင်ားအလ မရှိ  

၂ ကရလွှ ဆည ်  

တစ်နှစြ်တ်လံိုား  

ရာသ အလိိုက ် 

မကပဖဆိိုြါ  

ရှ ိ 

မရှ ိ 

မကပဖဆိိုြါ 

                                                                                     

ကလ ာ့်  တိိုား 

 အကပြာင်ားအလ မရှိ  

၃ 
ပမစက်ရတင ်

စ မံကိနာ်း 
 

တစ်နှစြ်တ်လံိုား  

ရာသ အလိိုက ် 

မကပဖဆိိုြါ  

ရှ ိ 

မရှ ိ 

မကပဖဆိိုြါ 

                                                                                     

ကလ ာ့်  တိိုား 

 အကပြာင်ားအလ မရှိ  

၄ 
ကရသွင်ား 

ကပမာင်ား 
 

တစ်နှစြ်တ်လံိုား  

ရာသ အလိိုက ် 

မကပဖဆိိုြါ  

ရှ ိ 

မရှ ိ 

မကပဖဆိိုြါ 

                                                                                     

ကလ ာ့်  တိိုား 

 အကပြာင်ားအလ မရှိ  

 

၅ အဝ စိတငွ်ား  

တစ်နှစြ်တ်လံိုား  

ရာသ အလိိုက ် 

မကပဖဆိိုြါ  

ရှ ိ 

မရှ ိ 

မကပဖဆိိုြါ 

                                                                            

ကလ ာ့်  တိိုား 

 အကပြာင်ားအလ မရှိ  

၆ 
လက်ငင် 

ကရတငွ်ား 
 

တစ်နှစြ်တ်လံိုား  

ရာသ အလိိုက ် 

မကပဖဆိိုြါ  

ရှ ိ 

မရှ ိ 

မဖ ြေဆိပုါ 

                                                                      

ကလ ာ့်  တိိုား 

 အကပြာင်ားအလ မရှိ  

၇ စိမ့််စမ်ားကရ ၃၅ 
တစ်နှစြ်တ်လံိုား  

ရာသ အလိိုက် 

မကပဖဆိိုြါ  

ရှ ိ 

မရှ ိ 

မဖ ြေဆိပုါ 

                                                                      

ကလ ာ့် တိိုား 

 အကပြာင်ားအလ မရှိ  

၈ ကခ ာင်ားကရ ၃၅ 

တစ်နှစြ်တ်လံိုား  

ရာသ အလိိုက ် 

မကပဖဆိိုြါ  

ရှ ိ 

မရှ ိ 

မဖ ြေဆိပုါ 

                                                                      

ကလ ာ့်  တိိုား 

 အကပြာင်ားအလ မရှိ  

 



 

 

 
 

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတညအ်ို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမွာ်း အို ်စို၊ (၂) ဆည်ကပမွာင််းဦ်းစီ်းဌွာန၊ စ ို  ်   ်းကရ်း ဦ်းစီ်းဌွာန။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်      ကက ားရ ာတွင် ကခ ာင်ားကရပဖင့််သာ စိိုက်ြ  ိားကရားကိိုသာ အမ ာားဆံိုစိိုက်ြ  ိား ကြါသည်။ 

 

(၃)    အဓ  သီ်းနှံမ ွာ်းနှင်  အထ  ်နှုန််း 

ဇယွာ်း (၁၅) အဓ  သီ်းနှံမ ွာ်းနှင်  အထ  ်နှုန််း  

သီ်းနှ ံ

စိုစို 

က ါင််း 

စ ို  ်

ဧ  

သီ်းနှံစ ို ် 

    ်း သည်   

 ွာလ 

   သ င််းအွာ်းစို 

လ ိုအ ်ခ  ် 

(မှန်ရွာတစ်ခို

  ို သွာ 

ကရ ်းရန)် 

အပမတ်ရရှ  

န ိုင်မှု(မှန်ရွာ

တစ်ခို  ိုသွာ

ကရ ်းရန် 

ထ ခ ို ်လ ယ်မှု

(မှန်ရွာတစ်ခို

  ိုသွာကရ ်းရန ်

ယနူစ ်

အ 

နညျ်ား 

ဆ  ျား 

အ 

မ ာျား 

ဆ  ျား 

မှ ထျိ 

 

  

စပါား ၈၀ 
၅၀

တငာ်း 
၃၀ ၈၀ 

ဇွန်

လ 

 သဂို

တ ်

ပမင့််  

လတ်  

နမိ့််   

ပမင့််  

လတ်  

နမိ့််  

ပမင့််   

လတ်  

နမိ့််  

       

ပမင့််  

လတ်  

နမိ့််   

ပမင့််  

လတ်  

နမိ့််  

ပမင့််   

လတ်  

နမိ့််  

       

ပမင့််  

လတ်  

နမိ့််   

ပမင့််  

လတ်  

နမိ့််  

ပမင့််   

လတ်  

နမိ့််  

       
 

  

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမွာ်း အို ်စို။ 



 

 

 
 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်     ကက ားရ ာတငွ် ရာသ ားဥတိုကကာင်ားမွန်ြါက အထွက်နှုန်ား(၁၀၀)တင်ားအထိထွက်သည။် 

(၄)   လယယ်ွာသံို်း စ ်  ရ ယွာမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၆) က  ်းရ ွာ၏ စ ို  ်   ်းကရ်းသံို်း   ရ ယွာမ ွာ်း   ိုငဆ် ိုင်မှု 

စ ်အမ   ်းအစွာ်း တစဦ််းခ င််း  ိုင ် ရ ွာ  ိုင ် အဖ ွဲြို့  ိုင ်
ငှွာ်းရမ််းလို ်  ိုင်ကနကသွာ 

ကတွာင်သ ူအကရအတ   ်

ထွန်စက်     

လက်တွန်ားထွန်စက်     

အကစ့်ခ  ကိရိယာ     

ရတိ်သိမ်ားက ခကွလှ့်စက ်     

ရတိ်သိမ်ားစက ် ၈    

က ခကွလှ့်စက ် ၁    

ကရစိုြ်စက ် ၃    

ကပခနင်ားကရတင်စက ်     

ပမက်ရိတ်စက ် ၄    

ရင််းပမစ…် (၁) အ မ်ကထွာင်စိုစွာရင််း က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမွာ်း အို ်စို။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်       ကက ားရ ာတငွ် ကတာငက်ြေါ်ကဒသပဖစ်သည့််အတွက်စက်ြစညွ်ားကိို အနည်ားငယ်သာ အသံိုားပြ သည်။ 

(၅)    သီ်းနှံအထ  ်နှုန််း တ ို်းကစရန်အတ  ် အခ င အ်လမ််းမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၇) သီ်းနှံအထ  န်ှုန််း တ ို်းကစရန်အတ  ် အခ င ်အလမ််းမ ွာ်း 



 

 

 
 

အခ င ်အလမ််း 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ရှင််းလင််းခ   ်

(မှန်ရွာတစ်ခို  ိုသွာ ကရ ်းရန်။ ဇယွာ်း ၁၇ နငှ ် ၁၈   ို ခ  တဆ် ် 

စစ်ကဆ်းမ ်ီးမှ ကပဖဆ ိုရန်။ ကပဖဆ ိုရန် မလ ိုအ ်ဟို ယူဆကသွာ 

အခ  ်မ ွာ်းရှ  ါ  “မကပဖဆ ို ါ” ဟူကသွာ အ   ်  ိုကရ ်းရန်။) 

သဘာဝ ကရကပမရာသ ဥတို အကနအထာား အလွန်ကကာင်ား  ကကာင်ား  သင့်တ်င့််မျှတ  မကပဖဆိိုြါ  

လယ်ယာကပမ အသံိုားခ နိိုင်မှု အလွန်ကကာင်ား  ကကာင်ား  သင့်တ်င့််မျှတ  မကပဖဆိိုြါ  

စိိုကြ်  ိားကရ အရင်ားအပမစ ် ကြါမ ာား   သင့်တ်င့််မျှတ  မကပဖဆိိုြါ  

ကခ ားကငွနှင့်် ကငကွ ကားဝနက်ဆာင်မှု အလွယတ်ကူရသည် ရသည်  မကပဖဆိိုြါ  

သ ားနှံမ  ိားကစ့် ရရိှနိိုင်မှု 
မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််မ ာားကိိုလွယ်ကူစာွဝယယ်ူနိိုင်သည် 

 သ ားနှံမ  ိားကစ့်မ ာားဝယယ်ူရရှိနိိုင်သည်   မကပဖဆိိုြါ  

သဘာဝကပမကဆွား / ကအာ်ဂ နစ ်ကပမ သဇာ 

နှင့်် အပခာား ကအာ်ဂ နစ် သွင်ားအာားစိုမ ာား 
လွယ်ကူစာွဝယယ်ူ/ရနိိုင်သည ်ဝယယ်ူရနိိုင်သည် မကပဖဆိိုြါ  

ဓာတိုြိိုားသတ်ကဆား၊ ဓာတက်ပမ သဇာနှင့်် 

အပခာား ဓာတိုကဗဒ သွင်ားအာားစိုမ ာား 

လွယ်ကူစာွဝယယ်ူ/ရနိိုင်သည ်မကပဖဆိိုြါ  

ဝယယ်ူရနိိုင်သည် မကပဖဆိိုြါ  

လိုြ်သာားရရိှနိိုင်မှု အလွယတ်ကူရသည် ရသည်  မကပဖဆိိုြါ  

နည်ားြညာ၊ အိုြ်ခ  ြ်ကရား ြိိုင်ားဆိိုင်ရာ 

ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား 
အလွယတ်ကူရသည် ရသည်   

သ ားနှံကစ ားကွက်နငှ့်် ကိုန်သွယမ်ှု 

သ ားနှံမ ာားကိို လွယ်ကစူွာနငှ့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာပဖင့်် 

ကရာင်ားခ နိိုင်သည်    သ ားနှံမ ာားကိို ကရာင်ားခ နိိုင်သည် ်

  မကပဖဆိိုြါ  

ရာသ ဥတိုအကပခအကနကပြာင်ားလ မှု 

(အြခူ နိ်၊ မိိုားကရခ နိ်) 
ထိခိိုက်သည်   မထိခိိုက်ြါ  မကပဖဆိိုြါ  

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတညအ်ို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမွာ်း အို ်စို၊ (၂) သ ်ဆ ိုင်ရွာမမ  ြို့နယ် အစ ို်းရဦ်းစီ်း ဌွာနမ ွာ်း။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်     ကက ားရ ာတငွ် ဖ က်ြိိုားနှင့်က်ရာဂါက ကရာက်မှုရိှသည်ကိိုကတွြို့ရှိရြါသည်။ 

(၆)  သီ်းနှံထိုတ်လို ်မှုအတ  ် ပ ဿနှာနှင်  အခ ်အခွဲမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၁၈) သီ်းနှံထိုတ်လို ်မှုအတ  ် ပ ဿနှာနှင်  အခ အ်ခွဲမ ွာ်း 



 

 

 
 

ပ ဿနှာနှင်  အခ ်အခွဲမ ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ရှင််းလင််းခ   ်

(အနည််းဆံို်းတစ်ခိုနငှ ် အထ  ် ကရ ်းန ိုင်သည်။ ဇယွာ်း ၁၇ နှင ် ၁၈ 

  ို ခ  တ်ဆ ် စစက်ဆ်းမ ်ီးမှ ကပဖဆ ိုရန်။ ကပဖဆ ိုရန ်မလ ိုအ ်ဟို 

ယူဆကသွာ အခ  ်မ ွာ်းရှ  ါ  “မကပဖဆ ို ါ” ဟူကသွာ အ    ် ို 

ကရ ်းရန်။) 

သဘာဝ ကရကပမရာသ ဥတို အကနအထာား ကပမဆ  သဇာမကကာင်ား  ရ သဦတမုမှန်  မကပဖဆိိုြါ  

လယ်ယာကပမ အသံိုားခ နိိုင်မှု 

လယ်ယာကပမတိိုားခ  ြို့နိိုင်မှုမရှိြါ လယယ်ာကပမဆံိုားရံှုားမှုမ ာားသည် 

 လယယ်ာကပမဆံိုားရံှုားမှု အသင့််အတင့််ရှသိည် ်

 ြလြ်ကပမမ ာားရှိသည်  ြလြ်ကပမအသင့််အတင့််ရှသိည် 

   မကပဖဆိိုြါ  

စိိုကြ်  ိားကရ အရင်ားအပမစ ် အလွယတ်ကူမရနိိုင်    လံိုားဝမရ    မကပဖဆိိုြါ  

ကခ ားကငွနှင့်် ကငကွ ကားဝနက်ဆာင်မှု အလွယတ်ကူမရနိိုင်    လံိုားဝမရ    မကပဖဆိိုြါ  

သ ားနှံမ  ိားကစ့် ရရိှနိိုင်မှု အလွယတ်ကူမရနိိုင်    လံိုားဝမရ    မကပဖဆိိုြါ  

သဘာဝကပမကဆွား / ကအာ်ဂ နစ ်ကပမ သဇာနှင့်် 

အပခာား ကအာဂ် နစ် သွင်ားအာားစိုမ ာား 
အလွယတ်ကူမရနိိုင်    လံိုားဝမရ    မကပဖဆိိုြါ  

ဓာတိုြိိုားသတ်ကဆား၊ ဓာတက်ပမ သဇာနှင့်် 

အပခာား ဓာတိုကဗဒ သွင်ားအာားစိုမ ာား 
အလွယတ်ကူမရနိိုင်    လံိုားဝမရ    မကပဖဆိိုြါ  

လိုြ်သာားရရိှနိိုင်မှု အလွယတ်ကူမရနိိုင်    လံိုားဝမရ    မကပဖဆိိုြါ  

နည်ားြညာ၊ အိုြ်ခ  ြ်ကရား ြိိုင်ားဆိိုင်ရာ 

ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား 
အလွယတ်ကူမရနိိုင် ်   လ ာုးဝမရ    မကပဖဆိိုြါ  

သ ားနှံကစ ားကွက်နငှ့်် ကိုန်သွယမ်ှု 

သ ားနှံမ ာားကိို လွယ်ကစူွာနငှ့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာပဖင့်် 

မကရာင်ားခ နိိုင်ြါ    သ ားနှံမ ာားကိိုကရာင်ားခ ရနက်စ ားကကွ်မရှိြါ 

   မကပဖဆိိုြါ  



 

 

 
 

ပ ဿနှာနှင်  အခ ်အခွဲမ ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ရှင််းလင််းခ   ်

(အနည််းဆံို်းတစ်ခိုနငှ ် အထ  ် ကရ ်းန ိုင်သည်။ ဇယွာ်း ၁၇ နှင ် ၁၈ 

  ို ခ  တ်ဆ ် စစက်ဆ်းမ ်ီးမှ ကပဖဆ ိုရန်။ ကပဖဆ ိုရန ်မလ ိုအ ်ဟို 

ယူဆကသွာ အခ  ်မ ွာ်းရှ  ါ  “မကပဖဆ ို ါ” ဟူကသွာ အ    ် ို 

ကရ ်းရန်။) 

ဖ က်ြိိုားနှင့် ်ကရာဂါက ကရာက်မှု 
ဆိိုားရ ာားစွာက   အသင့်အ်တင့်က်   အနညာ်းငယ ်

   မကပဖဆိိုြါ  

ရာသ ဉတိုဒဏခ်ံနိိုင်သည့််သ ားနှံနငှ့််ြတ်သက်

ကသာသတင်ားအခ က်အလကလ်က်လှမ်ားမ မှု 
အလွယတ်ကူမရနိိုင်ြါ  လံိုားဝမရ  မကပဖဆိိုြါ  

ရာသ အလိိုကရ်ာသ ဉတိုခန့််မှန်ားခ က်မ ာား 

နှင့််သ ားနှံစ မံခန့််ခွ မှုဆိိုင်ရာအကကံညဏ်မ ာားလ

က်လှမ်ားမ မှု 

အလယွတ်ကမူရနိငုပ်ါ  လံိုားဝမရ  မကပဖဆိိုြါ  

ရင််းပမစ် (၁) ဦ်းတညအ်ို ်စိုကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမွာ်းအို ်စို၊ (၂) သ ်ဆ ိုင်ရွာမမ  ြို့နယ် အစ ို်းရဦ်းစီ်းဌွာနမ ွာ်း။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်       ကက ားရ ာ ဖ တ်ြိိုားနငှ့််ကရာဂါက ကရာက်မှုရိှသည်ကိိုကတွြို့ရှိရြါသည်။ 

(ခ-၂)   ကမ ်းပမြူကရ်းလို ်ငန််း 

(၁)   ကမ ်းပမြူကရ်းနှင်  ငါ်းလို ်ငန််း ကဆွာင်ရ  ်မှုအကပခအကန  

ဇယွာ်း (၁၉) ကမ ်းပမြူကရ်းနှင်  ငါ်းလို ်ငန််း ကဆွာင်ရ  ်မှု အကပခအကန 

ကမ ်းပမြူကရ်းနှင်  ငါ်းလို ်ငန််း 
ကမ ်းပမြူကရ်းနှင ် ငါ်းလို ်ငန််း 

လို ်  ိုင်ကနကသွာ အ မ်ကထွာငစ်ို 
က ွာငက်ရ 

ကမ ်းပမြူကရ်း 

နွှာား ၂၅ ၁၂၅ 

နိို့်စာားနွှာား   

ကျွ  ၃ ၇ 



 

 

 
 

ကမ ်းပမြူကရ်းနှင်  ငါ်းလို ်ငန််း 
ကမ ်းပမြူကရ်းနှင ် ငါ်းလို ်ငန််း 

လို ်  ိုင်ကနကသွာ အ မ်ကထွာငစ်ို 
က ွာငက်ရ 

ပမင်ား   

ပမည်ား   

လာား   

ဆိတ ်   

သိိုား   

ဝက ် ၂ ၆ 

 ကက ် ၅ ၁၂ 

ဘ    

နွှာားကနှာက ်   

ငါ်းလို ်ငန််း 

ငါားကန ်   

ြိုဇွန်ကန ်   

ဂဏန်ား ကမွားပမြူကရားလိုြ်ငန်ား   

ကရခ  ိ ငါားဖမ်ားလိုြ်ငန်ား   

ကမ်ားလွန ်ငါားဖမ်ားလိုြ်ငန်ား   

ရင််းပမစ…် (၁) အ မ်ကထွာင်စိုစွာရင််း က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမွာ်း အို ်စို။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်       ကက ားရ ာတငွ် ငါားကမွားပမြူကရားလိုြ်ငန်ားမ ာား မရှိသည်ကိိုကတွြို့ရှရိြါသည်။ 

 

 (၂) ကမ ်းပမြူကရ်းနှင ် သွာ်းငါ်းထိုတ်လို ်မှု တ ို်းတ ်ကစရနအ်တ  ်  အခ င် အလမ််းမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၂၀) ကမ ်းပမြူကရ်းနှင ် သွာ်းငါ်းထိုတ်လို ်မှု တ ို်းတ က်စရန်အတ  ် အခ င် အလမ််းမ ွာ်း 



 

 

 
 

အခ င် အလမ််း 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင််းလင််းခ  ် (မှန်ရွာတစ်ခို  ိုသွာ ကရ ်းရန်။ ဇယွာ်း ၂၀ နငှ ် ၂၁ 

  ို ခ  တ်ဆ ် စစက်ဆ်းမ ်ီးမှ ကပဖဆ ိုရန်။ ကပဖဆ ိုရန် မလ ိုအ ်ဟို ယူဆကသွာ 

အခ  ်မ ွာ်းရှ  ါ  “မကပဖဆ ို ါ” ဟူကသွာ အ   ်  ို ကရ ်းရန်။) 

ကမ ်းပမြူကရ်း 

စာားက ကက်ပမ ကြါမ ာား    အသင့်အ်တင့် ်   မကပဖဆိိုြါ  

ကရရရှိမှု အလံိုအကလာက်ရနိိုင်    အသင့််အတင့််ရနိိုင်   မကပဖဆိိုြါ  

မ  ိားတိရစဆာန် လက်လှမ်ားမ မှု 
မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လွယ်ကူစာွဝယယ်ူ ရနိိုင်   မ  ိားကကာင်ားတရိစဆာန် 

မ ာားအသင့််အတင့််ဝယယ်ူ ရနိိုင်    မကပဖဆိိုြါ  

ကခ ားကင ွ ကခ ားကငွလယွ်ကူစာွရနိိုင်  ကခ ားကငွ အသင့်အ်တင့််ရနိိုင် ် မကပဖဆိိုြါ  

သွင်ားအာားစို (ကမွားပမြူကရား 

အစာ၊ကဆားစသည)်ကစ ားကွက ်

သငွာ်းအ ားစမု  ား လယွက်စူွ  ဝယယ်နူိငုသ်ည ်   သွင်ားအာားစိုမ ာား 

ဝယယ်ူနိိုင်သည် ်   မကပဖဆိိုြါ  

ဝနက်ဆာင်မှု နှင့်် နည်ားြညာြံ့်ြိိုားမှု 

နည်ားြညာနငှ့်် အိုြ်ခ  ြ်ကရားဆိိုင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား အလွယ်တကူ 

ရနိိုင်သည်။    နည်ားြညာနှင့်် အိုြ်ခ  ြ်ကရားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

ရနိိုင်သည်။    မကပဖဆိိုြါ  

ထိုတ်ကိုန ်ကရာင်ားဝယ်မှု 
ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိို လွယက်ူစွာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာပဖင့်် ကရာင်ားခ နိိုင်သည် 

   ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိို ကရာင်ားခ နိိုင်သည်     မကပဖဆိိုြါ  

အိမ်ခခံဝင်ားအတွင်ား ကပမကနရာ 

လံိုကလာက်မှု 
အလံိုအကလာက်ရိှသည် အသင့်အ်တင့်ရ်ှိသည ်  မကပဖဆိိုြါ  

င ျားလ ပ်ငန်ျား 

ငါား/ြိုဇွန်ကမွားပမြူရန ်ကရကပမ 

အကနအထာား 
အလွန်ကကာင်ား   ကကာင်ား   သင့််တင့််မျှတ   မကပဖဆိိုြါ  

ငါား/ြိုဇွန်သာားကြါက ်

လက်လှမ်ားမ မှု 

လိိုသကလာက် လွယ်ကူစာွ ဝယယ်ူရရှိနိိုင်သည်  ဝယယ်ူရနိိုင်သည် 

   မကပဖဆိိုြါ   



 

 

 
 

အခ င် အလမ််း 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင််းလင််းခ  ် (မှန်ရွာတစ်ခို  ိုသွာ ကရ ်းရန်။ ဇယွာ်း ၂၀ နငှ ် ၂၁ 

  ို ခ  တ်ဆ ် စစက်ဆ်းမ ်ီးမှ ကပဖဆ ိုရန်။ ကပဖဆ ိုရန် မလ ိုအ ်ဟို ယူဆကသွာ 

အခ  ်မ ွာ်းရှ  ါ  “မကပဖဆ ို ါ” ဟူကသွာ အ   ်  ို ကရ ်းရန်။) 

ကခ ားင်ဖွ် 
လိိုသကလာက် လွယ်ကူစာွ ကခ ားကငွရရှိနိိုင်သည်  ကခ ားကငွရနိိုင်သည် 

  မကပဖဆိိုြါ   

သွင်ားအာားစို လက်လှမ်ားမ မှု 
သွင်ားအာားစိုမ ာား လွယ်ကူစာွ ဝယယ်ူနိိုင်သည်    သွငာ်းအာားစိုမ ာား 

ဝယယ်ူနိိုင်သည်    မကပဖဆိိုြါ  

နည်ားြညာ အကူအည နှင့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ားြညာနငှ့်် အိုြ်ခ  ြ်ကရားဆိိုင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား အလွယ်တကူ 

ရနိိုင်သည်။    နည်ားြညာနှင့်် အိုြ်ခ  ြ်ကရားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

ရနိိုင်သည်။    မကပဖဆိိုြါ  

ထိုတ်ကိုန ်ကရာင်ားဝယ်မှု 
ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိို လွယက်ူစွာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာပဖင့်် ကရာင်ားခ နိိုင်သည် 

   ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိို ကရာင်ားခ နိိုင်သည်    မကပဖဆိိုြါ  

ငါားဖမ်ားခွင့်် ရရိှနိိုင်မှု 
လယွက်သူည ်   အသင့်အ်တင့် ်လယွက်သူည ်   မကပဖဆိိုြါ 

 

ရင််းပမစ် … ဦ်းတည်အို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမွာ်း အို ်စို။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်       ကက ားရ ာတငွ် ငါားကမွားပမြူကရားနှင့်သ်ာားငါားထိုတ်လိုြ်မှု လိုြ်ငန်ားမ ာားမရှိသည်ကိိုကတြွို့ရှိရြါသည်။ 

(၃)    ကမ ်းပမြူကရ်းနှင ် သွာ်းငါ်းထိုတ်လို ်မှု တ ို်းတ ်ကစရနအ်တ  ် ပ ဿနှာနှင ် စ နက်ခေါ်မှုမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၂၁) ကမ ်းပမြူကရ်းနှင ် သွာ်းငါ်းထိုတ်လို ်မှု တ ို်းတ က်စရန်အတ  ် ပ ဿနှာနငှ ် စ န်ကခေါ်မှုမ ွာ်း 

ပ ဿနှာနှင်  

အခ ်အခွဲမ ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင််းလင််းခ  ် (အနည််းဆံို်းတစ်ခိုနငှ ် အထ  ် ကရ ်းန ိုင်သည်။ ဇယွာ်း ၂၀ နငှ  ်၂၁   ို ခ  တ်ဆ ် စစက်ဆ်းမ ်ီးမှ 

ကပဖဆ ိုရန်။ ကပဖဆ ိုရန် မလ ိုအ ် ဟို ယူဆကသွာ အခ  ်မ ွာ်းရှ  ါ  “မကပဖဆ ို ါ” ဟူကသွာ အ   ်  ို ကရ ်းရန်။) 

ကမ ်းပမြူကရ်း 

စာားက ကက်ပမ စာားက ကက်ပမ ရာှားြါားသည်     စာားက ကက်ပမ လံိုားဝမရှိြါ    မကပဖဆိိုြါ  

ကရရရှိမှု ကရ ရာှားြါားသည်    ကရ လံိုားဝမရှိြါ    မကပဖဆိိုြါ   

မ  ိားတိရစဆာန် 

လက်လှမ်ားမ မှု 

မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လွယ်ကူစာွဝယယ်ူ မရနိိုင်ြါ     မ  ိားကကာင်ားတိရစဆာနမ် ာား လံိုားဝ ဝယ်ယူ မရြါ 

   မကပဖဆိိုြါ  

ကခ ားကင ွ ကခ ားကငွလယွ်ကူစာွ မရနိိုင်ြါ     ကခ ားကငွ လံိုားဝ မရြါ    မကပဖဆိိုြါ  



 

 

 
 

ပ ဿနှာနှင်  

အခ ်အခွဲမ ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင််းလင််းခ  ် (အနည််းဆံို်းတစ်ခိုနငှ ် အထ  ် ကရ ်းန ိုင်သည်။ ဇယွာ်း ၂၀ နငှ  ်၂၁   ို ခ  တ်ဆ ် စစက်ဆ်းမ ်ီးမှ 

ကပဖဆ ိုရန်။ ကပဖဆ ိုရန် မလ ိုအ ် ဟို ယူဆကသွာ အခ  ်မ ွာ်းရှ  ါ  “မကပဖဆ ို ါ” ဟူကသွာ အ   ်  ို ကရ ်းရန်။) 

သွင်ားအာားစို 

(ကမွားပမြူကရား 

အစာ၊ ကဆား 

စသည်) 

ကစ ားကွက ်

သွင်ားအာားစိုမ ာား လွယ်ကူစာွ ဝယယ်ူ မရနိိုင်ြါ     သငွာ်းအ ားစုမ  ား လ ာုးဝ ဝယယ်မူရပါ    မကပဖဆိိုြါ  

ဝနက်ဆာင်မှုနငှ့်် 

နည်ားြညာ 

ြံ့်ြိိုားမှု 

နည်ားြညာနငှ့်် အိုြ်ခ  ြ်ကရားဆိိုင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား အလွယ်တကူ မရနိိုင်ြါ     နည်ားြညာနငှ့်် အိုြ်ခ  ြ်ကရားဆိိုင်ရာ 

ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား မရြါ    မကပဖဆိိုြါ  

ထိုတ်ကိုန် 

ကရာင်ားဝယ်မှု 

ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိို လွယက်ူစွာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာပဖင့်် မကရာင်ားခ နိိုင်ြါ    ထိုတက်ိုန်မ ာားကိို မကရာင်ားခ နိိုင်ြါ 

   မကပဖဆိိုြါ  

အိမ်ခခံဝင်ားအတွ

င်ား ကပမကနရာ 

လံိုကလာက်မှု 

အလံိုအကလာက်မရှိြါ     လ ာုးဝ မရှိပါ    မကပဖဆိိုြါ  

ငါ်းလို ်ငန််း 

ငါား/ြိုဇွန်ကမွားပမြူ

ရန ်ကရကပမ 

အကနအထာား 

ကရကပမအကနအထာား မကကာငာ်းြါ    မကပဖဆိိုြါ   

ငါား/ြိုဇွန်သာား

ကြါက ်

လက်လှမ်ားမ မှု 

လိိုသကလာက် လွယ်ကူစာွ ဝယယ်ူမရြါ    လံိုားဝ ဝယယ်ူမရြါ    မကပဖဆိိုြါ   

ကခ ားကင ွ လိိုသကလာက် လွယ်ကူစာွ ကခ ားကငွမရြါ    လံိုားဝ ကခ ားကငွမရြါ    မကပဖဆိိုြါ   

သွင်ားအာားစို 

လက်လှမ်ားမ မှု 
သွင်ားအာားစိုမ ာား လွယ်ကူစာွ ဝယယ်ူမရြါ    သွင်ားအာားစိုမ ာား ဝယယ်ူမရြါ    မကပဖဆိိုြါ   



 

 

 
 

ပ ဿနှာနှင်  

အခ ်အခွဲမ ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင််းလင််းခ  ် (အနည််းဆံို်းတစ်ခိုနငှ ် အထ  ် ကရ ်းန ိုင်သည်။ ဇယွာ်း ၂၀ နငှ  ်၂၁   ို ခ  တ်ဆ ် စစက်ဆ်းမ ်ီးမှ 

ကပဖဆ ိုရန်။ ကပဖဆ ိုရန် မလ ိုအ ် ဟို ယူဆကသွာ အခ  ်မ ွာ်းရှ  ါ  “မကပဖဆ ို ါ” ဟူကသွာ အ   ်  ို ကရ ်းရန်။) 

နည်ားြညာ 

အက ူအည နငှ့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ားြညာနငှ့််အိုြခ်  ြ်ကရားဆိိုင်ရာဝနက်ဆာင်မှုမ ာားအလွယတ်ကူ မရြါ    နည်ားြညာနှင့်် အိုြ်ခ  ြ်ကရားဆိိုင်ရာ 

ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား မရြါ    မကပဖဆိိုြါ   

ထိုတ်ကိုန် 

ကရာင်ားဝယ်မှု 

ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိို လွယက်ူစွာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စွာပဖင့်် မကရာင်ားခ နိိုင်ြါ    ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိို လံိုားဝ မကရာင်ားခ နိိုင်ြါ 

   မကပဖဆိိုြါ   

ငါားဖမ်ားခွင့်် 

ရရိှနိိုင်မှု 
မလွယ်ကူြါ    မကပဖဆိိုြါ   

ကဘားအနတရာယ်

မ ာားနှင့််ပြင်ားထ

န်ကသာရာသ ားဥ

တိုအကပခအကန

မ ာား (ဥြမာ-

ကရကက ားပခင်ားနှင့််

မိိုားကခါင်ားပခင်ား) 

ထိခိိုက်သည်        မထိခိိုက်ြါ            မကပဖဆိိုြါ   

အြခူ နိ်ကပြာင်ား

လ မှုြိိုပမန်ပခင်ား 
နညာ်း               မ  ား        မရှိ      မကပဖဆိိုြါ   

မိိုားရ ာသွန်ားမှုြိို

မ ာားပခင်ား 
နညာ်း               မ  ား        မရှိ      မကပဖဆိိုြါ   

ရာသ အလိိုက်

ရာသ ားဥတိုခန့််မှ

န်ားခ က်မ ာားနှင့်် 

ြင်                         

လယ်ငါားဖမ်ားပခ

င်ားနှင့််ငါားကမွားပမြူ

ကရားလိုြ်ငန်ားဆိို

င်ရာ    

အလယွတ်ကမူရ         လ ာုးဝမရ              မကပဖဆိိုြါ   



 

 

 
 

ပ ဿနှာနှင်  

အခ ်အခွဲမ ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင််းလင််းခ  ် (အနည််းဆံို်းတစ်ခိုနငှ ် အထ  ် ကရ ်းန ိုင်သည်။ ဇယွာ်း ၂၀ နငှ  ်၂၁   ို ခ  တ်ဆ ် စစက်ဆ်းမ ်ီးမှ 

ကပဖဆ ိုရန်။ ကပဖဆ ိုရန် မလ ိုအ ် ဟို ယူဆကသွာ အခ  ်မ ွာ်းရှ  ါ  “မကပဖဆ ို ါ” ဟူကသွာ အ   ်  ို ကရ ်းရန်။) 

စ ားမံခန့််ခွ မှုဆိိုင်

ရာ 

အကကံညဏ်မ ာား 

လက်လှမ်ားမ ပခ

င်ား 

ရင််းပမစ် … (၁) ဦ်းတညအ်ို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမွာ်း အို ်စို၊ (၂) မမ  ြို့နယ် ကမ ်း/ ို ဦ်းစီ်းဌွာန၊ မမ  ြို့နယ် ငါ်းလို ်ငန််း 

ဦ်းစီ်းဌွာန။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်       ။ မိိုင်ားဟနက်က ားရ ာတငွ် စိိုက်ြ  ိားကမွားပမြူကရားမဟိုတက်သာ အသကက်မွားလိုြ်ငန်ားမ ာားအတွက ်

အခွင့််အလမ်ားမ ာားအကနပဖင့်် ပြဿနှာနငှ့်် အခက်အခ မ ာားမရှကိ ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသည်။  

(ခ-၃)  စ ို  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟိုတ်ကသွာ စ်ီး  ွာ်းကရ်းလို ်ငန််း ဏ္ဍ 

(၁)   စ ို ်    ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟိုတ်ကသွာ  အသ ်ကမ ်းလို ်ငန််းမ ွာ်းအတ  ် အခ င် အလမ််းမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၂၂) စ ို ်    ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟိုတ်ကသွာ အသ ်ကမ ်းလို ်ငန််းမ ွာ်းအတ  ် အခ င် အလမ််းမ ွာ်း 

အခ င် အလမ််း 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင််းလင််းခ   ်(မှန်ရွာတစ်ခို  ိုသွာ ကရ ်းရန်။ ဇယွာ်း ၂၂ နှင ် 

၂၃   ို ခ  တ်ဆ ် စစ်ကဆ်းမ ်ီးမှ ကပဖဆ ိုရန်။ ကပဖဆ ိုရန ်မလ ိုအ ်ဟို 

ယူဆကသွာ အခ  ်မ ွာ်းရှ  ါ  “မကပဖဆ ို ါ” ဟူကသွာ အ    ် ို 

ကရ ်းရန်။) 

လိုြ်သာားအင်အာား ရရိှနိိုင်မှု မ ာား    အသင့်အ်တင့််    မကပဖဆိိုြါ  

လယ်ယာသာားငါား ထွက်ကိုန် မဟိုတ် 

ကသာ အပခာားကဒသထွကက်ိုနမ် ာားကိို 

ကရာင်ားခ ရန် ကစ ားကွကရ်ှိပခင်ား  

ကစ ားကွကက်ကာင်ားရိှသည် ကစ ားကွက ်အသင့်အ်တင့််  မကပဖဆိိုြါ  

ကစ ားကွကဆိ်ိုင်ရာ အသိအပမငရ်ှိပခင်ား 
ကစ ားကွကအ်ကပခအကနကိို ကကာင်ားစွာနှာားလည် သိရိှသည်  

  အသင့််အတင့်် နှာားလည်သည်    မကပဖဆိိုြါ  

လမ်ားြန်ားဆက်သွယ်ကရားအကပခအကန ကကာင်ား    သင့််   မကပဖဆိိုြါ  



 

 

 
 

အခ င် အလမ််း 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင််းလင််းခ   ်(မှန်ရွာတစ်ခို  ိုသွာ ကရ ်းရန်။ ဇယွာ်း ၂၂ နှင ် 

၂၃   ို ခ  တ်ဆ ် စစ်ကဆ်းမ ်ီးမှ ကပဖဆ ိုရန်။ ကပဖဆ ိုရန ်မလ ိုအ ်ဟို 

ယူဆကသွာ အခ  ်မ ွာ်းရှ  ါ  “မကပဖဆ ို ါ” ဟူကသွာ အ    ် ို 

ကရ ်းရန်။) 

ကိုန် ကမ်ား ရရိှနိိုင်ပခင်ား ကြါမ ာား    သင့််    မကပဖဆိိုြါ  

လျှြ်စစ်မ ား ရရိှနိိုင်ပခင်ား ကကာင်ား    သင့််    မကပဖဆိိုြါ  

ကခ ားကငွ ရရိှနိိုငပ်ခင်ား 
လိိုသကလာက် လွယ်ကူစာွ ကခ ားကငွရရှိနိိုင်သည် 

   ကခ ားကငွရနိိုင်သည်    မကပဖဆိိုြါ  

အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားနည်ားြညာဆိိုင်

ရာနှင့်် အကသားစာား/အလတ်စာား 

စ ားြွာားကရား ဖံွြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုဆိိုင်ရာ 

ဝနက်ဆာင်မှု ရရိှပခင်ား 

နည်ားြညာနငှ့်် အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားကရား ဖံွြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု 

ဆိိုင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား အလွယ်တကူ ရနိိုင်သည်။ 

  နည်ားြညာနငှ့်် အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားကရား ဖံွြို့မဖိ ား 

တိိုားတက်မှု ဆိိုင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား ရနိိုင်သည်။    မကပဖဆိိုြါ  

အလိုြ်နှင့် ်လိိုကက်လ ာည ကထွပဖစ် ကသာ 

(သိို့်မဟိုတ်) အသကက်မွားဝမ်ား 

ကက ာင်ားပြ နိိုင်ကသာ ြညာတစ်ခိုခိုကိို  

တတက်ပမာက်ပခင်ား 

ကျွမာ်းက င်စာွ တတက်ပမာကသ်ည်  အသင့််အတင့််  မကပဖဆိိုြါ  

အလိုြ်အကိိုင် အခွင့်အ်လမ်ား မ ာား  အသင့််အတင် ့််  ်  မကပဖဆိိုြါ  

ရင််းပမစ ် … ဦ်းတည်အို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို၊ စ ို ်    ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟိုတ်ကသွာ ဝင်ကင ရ လို ်ငန််းမ ွာ်း 

လို ်  ိုင်သ ူအို ်စို၊ လူငယ် အို ်စို။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်       မိိုင်ားဟနက်က ားရ ာတွင် စိိုက်ြ  ိားကမွားပမြူကရားမဟိုတက်သာ အိမ်ကထာင်စိုမ ာားအတကွ် စိိုကြ်  ိားကရားနှင့်် 

အပခာားကန့်စာား က ြန်ားလိုြ်ငန်ားရှိပခင်ား၊ လိုြ်သာားအင်အာားအသင့််အတင့််ရရိှပခင်ားစသည့်က် ားကွကဆိ်ိုင်ရာ စသည့်် အခငွ့်အ်လမ်ား 

မ ာားရှိြါသည်။  

(၂) စ ို ်    ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟိုတက်သွာ အသ ်ကမ ်းလို ်ငန််းမ ွာ်းအတ  ် ပ ဿနှာနှင်  အခ ်အခွဲမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၂၃) စ ို  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟိုတ်ကသွာ အသ ်ကမ ်းလို ်ငန််းမ ွာ်းအတ  ် ပ ဿနှာနှင်  အခ ် အခွဲမ ွာ်း 



 

 

 
 

ပ ဿနှာနှင်  အခ ်အခွဲမ ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင််းလင််းခ   ်(အနည်ားဆံိုားတစခ်ိုနငှ့်် အထက ် 

ကရ ားနိိုင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နငှ့်် ၂၁ ကိို ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမှ 

ကပဖဆိိုရန်။ ကပဖဆိိုရန် မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက 

“မကပဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အကကွ်ကိို ကရ ားရန။်) 

လိုြ်သာားအင်အာား ရရိှနိိုင်မှု ရာှားြါား    လံိုားဝမရှိ    မကပဖဆိိုြါ  

လယ်ယာသာားငါား ထွက်ကိုန်မဟိုတ် ကသာ 

အပခာား ကဒသထွက်ကိုန်မ ာားကိို 

ကရာင်ားခ ရန် ကစ ားကွကရ်ှိပခင်ား  

ကစ ားကွကမ်ကကာင်ား   ကစ ားကွကမ်ရှိ   မကပဖဆိိုြါ  

ကစ ားကွကဆိ်ိုင်ရာ အသိအပမငရ်ှိပခင်ား 
ကစ ားကွကအ်ကပခအကနကိို ကကာင်ားစွာ နှာားမလည်    လံိုားဝ 

နှာားမလည်    မကပဖဆိိုြါ 

လမ်ားြန်ားဆက်သွယ်ကရားအကပခအကန ည် ် ့်   အလွနည်ံ့်   မကပဖဆိိုြါ  

ကိုန် ကမ်ား ရရိှနိိုင်ပခင်ား ကိုန် ကမ်ားရရိှမှုနည်ားသည် ကိုန် ကမ်ားမရှိြါ မကပဖဆိိုြါ  

လျှြ်စစ်မ ား ရရိှနိိုင်ပခင်ား ြံိုမှန်မရြါ    လံိုားဝ မရြါ    မကပဖဆိိုြါ  

ကခ ားကငွ ရရိှနိိုငပ်ခင်ား 
လိိုသကလာက် လွယ်ကူစာွ ကခ ားကငွမရရှိြါ    ကခ ားကငွမရြါ 

   မကပဖဆိိုြါ  

အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားနည်ားြညာဆိိုင် 

ရာနှင့်် အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားကရား 

ဖံွြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုဆိိုင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှု ရရိှ 

ပခင်ား 

နည်ားြညာနငှ့်် အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားကရား ဖံွြို့မဖိ ားတိိုား 

တက်မှုဆိိုင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား အလွယတ်ကူ မရြါ 

 နည်ားြညာနှင့်် အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားကရား ဖံွြို့မဖိ ားတိိုားတက် 

မှုဆိိုင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား လံိုားဝ မရြါ    မကပဖဆိိုြါ  

အလိုြ်နှင့် ်လိိုကက်လ ာည ကထွ ပဖစ ်ကသာ 

(သိို့်မဟိုတ်) အသကက်မွား ဝမ်ား 

ကက ာင်ားပြ နိိုင်ကသာ ြညာတစ်ခိုခိုကိို  

တတက်ပမာက်ပခင်ား 

ကျွမာ်းက င်စာွ တတက်ပမာက်ပခင်ား မရှိ   လံိုားဝ မတတ် 

   မကပဖဆိိုြါ  



 

 

 
 

ပ ဿနှာနှင်  အခ ်အခွဲမ ွာ်း 

ကဖွာ်ပ ခ  ်/ ရှင််းလင််းခ   ်(အနည်ားဆံိုားတစခ်ိုနငှ့်် အထက ် 

ကရ ားနိိုင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နငှ့်် ၂၁ ကိို ခ တိ်ဆက် စစ်ကဆားမြ ားမှ 

ကပဖဆိိုရန်။ ကပဖဆိိုရန် မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက 

“မကပဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အကကွ်ကိို ကရ ားရန။်) 

အလိုြ်အကိိုင် အခွင့်အ်လမ်ား 
အလိုြ်အကိိုငအ်ခွင့်အ်လမ်ားနည်ား    အလိုြ်အကိိုင် 

အခွင့််အလမ်ား မရှိ    မကပဖဆိိုြါ  

ရင််းပမစ ် … ဦ်းတည်အို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို၊ စ ို ်    ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟိုတ်ကသွာ ဝင်ကင ရ လို ်ငန််းမ ွာ်း 

လို ်  ိုင်သ ူအို ်စို၊ လူငယ် အို ်စို။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်    မိိုင်ားဟန်ကက ားရ ာတွင် စိိုက်ြ  ိားကမာွးပမြူကရားမဟိုတက်သာ အိမ်ကထာင်စိုမ ာားအတကွ် အသကက်မွားဝမ်ား 

ကက ာင်ားြညာရြ်မ ာားအာား ကျွမာ်းကျွမာ်းက ငက် င် သင် ကာားရန် မိသာားစိုစာားဝတ်ကနကရားအတွက ် ရိုန်ားကန်ကနရ၍ 

အခ နိ်ကြားမသငယ်ူနိိုင်ပခင်ား၊ အလိုြ်အကိိုငအ်ခွင့်အ်လမ်ားမ ာား နည်ားြါားပခင်ားမ ာားသည် အခက်အခ  ပြဿနှာမ ာားပဖစ်ြါသည်။ 

 (ဂ)   ကရ ြို့ကပ ွာင််းလို ်သွာ်းမ ွာ်း 

(ဂ-၁)  ကရ ြို့ကပ ွာင််းသ ွာ်းလွာမှု ပဖစက် ေါ်လွာ ံို၊  ံိုစံနငှ်  အခ  န ်ွာလ 

ဇယွာ်း (၂၄) ကရ ြို့ကပ ွာင််းသ ွာ်းလွာမှု ပဖစက် ေါ်လွာ ံို၊  ံိုစံနငှ်  အခ  န် ွာလ 

#  ံိုစ ံ

အ မ်ကထွာင်

စို အကရ 

အတ   ်

ပ ည်တ င််း ပ ည်  လူဦ်းကရ 

  ွာ်း မ က ါင််း   ွာ်း မ က ါင််း   ွာ်း မ က ါင််း 

၁ 

“ကရ ြို့ကပ ွာင််းသွာား 

လာ ကနထိိုင်သ”ူ 

တစဦ်ား အနည်ားဆံိုား 

ရှိကသာအိမ်ကထာင်စို 

နှင့််လူဦားကရ 

၅    ၅ ၅  ၅ ၅ ၁၀ 

၂ 

က  ်းရ ွာပ င် သ ို့် ကရ ြို့ကပ ွာင််းမှု ွာလ  

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ 
         

၁၂ လ အထိ 
   ၅ ၅  ၅ ၅ ၁၀ 



 

 

 
 

#  ံိုစ ံ

အ မ်ကထွာင်

စို အကရ 

အတ   ်

ပ ည်တ င််း ပ ည်  လူဦ်းကရ 

  ွာ်း မ က ါင််း   ွာ်း မ က ါင််း   ွာ်း မ က ါင််း 

၁၂ လ အထက်          

ရင််းပမစ…် (၁) အ မ်ကထွာင်စိုစွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - စ ို  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း မဟိုတက်သွာ 

ဝင်ကင ရလို ်ငန််းမ ွာ်း လို ်  ိုင်သူ အို ်စို၊ လူငယ် အို ်စို။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ ကရ ြို့ကပြာင်ားသွာားလာပခင်ား၏ တရာားဝင်မှု မဝင်မှု၊ ကရ ြို့ကပြာင်ားသွာားလာသူ၏ သကဘာဆနဒ ြါမှု မြါမှု 

စသည်ပဖင့် ် မခွ ပခာားဘ ၊  ကာပမင့််ခ နိ် အနည်ားအမ ာား မကန့််သတ်ဘ ၊ မည်သည့် ် အက ကာင်ားအရင်ားက ကာင့်် ကရ ြို့ကပြာင်ား 

သွာားလာရသည် ပဖစက်စကာမူ မူလဌာကနကဒသတစ်ခိုမှ နိိုင်ငံပခာားသိို့်ပဖစက်စ၊ ပြည်တငွ်ား တစ်နယ် တစက် ကားသိို့်ပဖစ်ကစ 

ကရ ြို့ကပြာင်ားသွာားလာကနထိိုငသူ်တိိုင်ားကိို“ကရ ြို့ကပ ွာင််းသ ွာ်းလွာကနထ ိုင်သူ”ဟိုသတ်မှတသ်ည်။ နိိုင်ငကံတာတ်ာဝန၊် အဖွ ြို့အစည်ား 

တာဝနပ်ဖင့်် ကရ ြို့ကပြာင်ားအကပခခ ကနရသူမ ာားသည်လည်ား ဤဇယာားတငွ် အက ံ ားဝင်ြါသည်။ သာားသမ ားနှင့်် ကဆွမ  ိား 

မ ာားထံတွင်ခိိုလံှုရန်၊ မှ ခိိုရန် သွာားကရာက်အကပခခ ကနကသာ၊ က န်ားမာကရားအရ အမမ တမ်ား ကရ ြို့ကပြာင်ား ကနထိိုငက်သာ ြိုဂ္ိ လ်မ ာား 

သည် ဤဇယာားတွင် အက  ံားဝင်ြါသည်။  ကခတတ ြညာသွာားကရာက်သင် ကာားကနသူမ ာား၊ ကခတတ က န်ားမာကရားကိုသမှ ခံယကူန 

သူမ ာားသည် ဤဇယာားတငွ ် အက ံ ားမဝင်ြါ။ ယခင်က ကရ ြို့ကပြာင်ားသွာားလာကနထိိုငခ် ့်ကစကာမူ ယခိုလက်ရိှကာလတွင် 

မူလဌာကနတွင် ပြနလ်ည် အကပခခ ကနထိိုင်လျှက်ရိှသူမ ာားသည် ဤဇယာားတွင် အက ံ ားမဝင်ြါ။ ယခိုလတတ်ကလာတငွ် 

ခရ ားယာယ  သွာားကနသူမ ာားသည်လည်ား ဤဇယာားတငွ် အက ံ ားမဝင်ြါ။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်    မိိုင်ားဟန်ကက ားရ ာတွင် ကရ ြို့ကပြာင်ားသွာားလာကနထိိုင်သ ူအိမ်ကထာင်စို(၅)သည် ဝငက်ငွမ ာား 

ြိိုမိိုရရှိရန်အတွက် ပြည်ြသိို့် ကပြာင်ားကရ ြို့ရပခင်ားပဖစက် ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ြါသည်။ 

(ဂ-၂)   ကရ ြို့ကပ ွာင််းသ ွာ်းလွာရပခင််း၏ အဓ   အက  ွာင််းရင််း  

ဇယွာ်း (၂၅) ကရ ြို့ကပ ွာင််းသ ွာ်းလွာရပခင််း၏ အဓ   အက  ွာင််းရင််း 

 

စဉ ် အက  ွာင််းရင််း လူဦ်းကရ 

    ွာ်း မ 

၁ ြိိုမိိုကကာင်ားမွန်ကသာ အလိုြ်အကိိုင်နငှ့်် ဝငက်ငွ အခွင့််အလမ်ားမ ာား ရာှကဖွရန ် ၅ ၅ 

၂ နိိုင်ငကံရားနှင့််ဆိိုင်ကသာ အက ကာင်ားရင်ား   

၃ ကဒသတွင်ား ြဋိြကခပဖစ်ြွာားမှုက ကာင့်် လံိုခခ ံမှု မရှိသည့်် အက ကာင်ားရင်ား   



 

 

 
 

စဉ ် အက  ွာင််းရင််း လူဦ်းကရ 

    ွာ်း မ 

၄ လူမှုကရား၊ က န်ားမာကရား ကိစစမ ာားက ကာင့်် (social protection, health)   

၅ အမ  ိားအမည် ခွ ပခာားမကဖာပ်ြနိိုင် (သိို့်မဟိုတ်) အက ကာင်ားအရင်ားကိို 

ကပဖဆိိုထာားပခင်ား/ ကပဖဆိိုလိိုပခင်ားမရှိ 

  

ရင််းပမစ ်… အ မ်ကထွာင်စိုစွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်   ကိုန်ားမွန်ကက ားရ ာတငွ် ြိိုမိိုက ကာင်ားမွန်ကသာ အခွင့််အလမ်မ ာားရာှကဖွရန်ပဖစ် က ကာင်ား 

က ကာင်ားကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသည်။ 

 (ဂ- ၃)    ကရ ြို့ကပ ွာင််းလို ်  ိုင်သမူ ွာ်းမှ ပ န ် ို့်ကင  

ဇယွာ်း (၂၆)  ကရ ြို့ကပ ွာင််းလို ်  ိုင်သူမ ွာ်းမှ ပ န ် ို့်ကင  

ရင််းပမစ် … (၁) အ မ်ကထွာင်စိုစွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်    မိိုင်ားဟန်ကက ားရ ာတွင်  လူကကံ ပဖင့််လွှ ြိို့်ပခင်ားပဖကစ် ကာင်ား ကလ့်လာကတွြို့ရှိရြါသည။် 

စဉ ် အက  ွာင််းအရွာ 
အ မ်ကထွာငစ်ို အကရအတ   ်  

စိုစိုက ါင််း ပမင်  လတ ် န မ်   

၁ ပြနြိ်ို့်ကငကွိို မှ ခိိုကနရကသာအိမ်ကထာင်စိုအကရအတွက ်     

 

၂ 

ပြနြိ်ို့်ကငွ လမ်ားက ကာင်ားမ ာား  

က။ ကငွလွှ လိုြ်ငန်ား (ဟွန်ဒ )  

 
 

ခ။ ဘဏ်   

ဂ။ လူကကံ ပဖင့််လွှ ြိို့်ပခင်ား   



 

 

 
 

(ဃ)  ိုန်စည်နငှ်  ဝန်ကဆွာငမ်ှုကစ ်း    ်

ဇယွာ်း (၂၇)  ိုနစ်ည်နှင်  ဝနက်ဆွာင်မှု၊ ကစ ်း   လ် ်လှမ််းမီမှု အကပခအကန 

ကစ ်း   လ် ်လှမ််းမီမှု 
အနီ်းဆံို်းကစ ်း 

(အနီ်းဆံို်း တစ်ခို  ိုသွာကဖွာ်ပ  ါရန်) 

အက ီ်းစွာ်းကစ ်း    ်

(အဓ  တစ်ခို  ိုသွာကဖွာ်ပ  ါရန်) 

ကစ ားအမည ်(မမ ိြို့/ ရ ာ) မိိုင်ားခတ်မမိ ြို့မက ား က  ိင်ားတံိုမမိ ြို့မဖ ား 

ရ ာမှအကာွအကဝား (မိိုင်) 

(အန ားစြ်ဆံိုား တစ်ခိုကိို 

ခန့််မှန်ားမြ ား ကရ ားခ ယ်ရန)် 

၀ မှ ၁ မိိုင်  ၁ မှ ၅ မိိုင်  ၅ မှ 

၁၀ မိုင်  ၁၀မှ ၁၅မိိုင်   ၁၅ 

မိိုင် အထက ် 

၀ မှ ၁၀ မိိုင်  ၁၁ မှ ၂၀ မိိုင် 

   ၂၁ မှ ၃၀ မိိုင် 

   ၃၀ မှ ၅၀ မိိုင် 

   ၅၁ မှ ၁၀၀ 

   ၁၀၀ မိငု ်အထက ် 

သယ်ယူြိို့်ကဆာငက်ရား    

နည်ားလမ်ား  

ကပခလ င်  စက်ဘ ား ဆိငုက်ယ ်

 ကာား/ကထာ်လာဂ   ရထ ား    

သံိုားဘ ားဆိိုင်ကယ်  ကလှ 

  စကက်လှ  

ကပခလ င်    စက်ဘ ား    

ဆိိုင်ကယ် ် ကာား/ကထာလ်ာဂ   

 ရထာား  သံိုားဘ ားဆိိုငက်ယ် 

 ကလှ စကက်လှ  

ကိုန်စည်နငှ့််ဝန်ကဆာင်မှု 

ရရိှနိိုင်မှု (အနည်ားဆံိုားတစခ်ို 

နှင့််အထက ် ကရ ားနိိုင်သည်။) 

စာားကသာက်ကိုန် (ကိုန်စိမ်ား၊ 

ကိုန်ကပခာက်)  မ ားဖိိုကခ ာငသံ်ိုားနှင့်် 

အိမ်သံိုားြစစည်ား 

အဝတအ်ထည် ကဆာက်လိုြ်

ကရားြစစည်ားမ ာား၊ 

ြရကိဘာဂမ ာား   ြစစည်ားစံို 

ဝနက်ဆာင်မှုစံို ရနိိုင်် 

စာားကသာက်ကိုန် (ကိုန်စိမ်ား၊ 

ကိုန်ကပခာက်)  မ ားဖိိုကခ ာငသံ်ိုားနှင့်် 

အိမ်သံိုားြစစည်ား 

အဝတအ်ထည် ကဆာက်လိုြ်

ကရားြစစည်ားမ ာား၊ 

ြရကိဘာဂမ ာား   ြစစည်ားစံို 

ဝနက်ဆာင်မှုစံို ရနိိုင် 

ကစ ားအကပခခံအကဆာက်အဦ 
ကကာင်ား  သင့််    ည် ် ့် 

 
ကကာင်ား  သင့််    ညံ့်  

ဝနက်ဆာင်မှု ကကာင်ား  သင့် ်  ည် ် ့်  ကကာင်ား  သင့််    ညံ့်  

ရင််းပမစ ်      ဦ်းတည်အို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို၊ လယ်သမွာ်း အို ်စို၊ အမ   ်းသမီ်း အို ်စို၊ 

စ ို  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟိုတ်ကသွာ ဝင်ကင ရလို ်ငန််းမ ွာ်း လို ်  ိုင်သူ အို ်စို။ 



 

 

 
 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်   မိိုင်ားဟန်ကက ားရ ာသည် အမ ာားဆံိုား မိိုင်ားခတက် ားသိို့် ြစစည်ားစံိုဝယယ်ူမှုအတွက် 

ဆိိုင်ကယ်/ကာားမ ာားပဖင့်် သွာားကရာက်ဝယယ်ူရက ကာင်ား ကလ့်လာကတွြို့ရှိရြါသည။် 

(င) ကင က  ်းလ ်လှမ််းမီမှုနှင်  ဘဏ်လို ်ငန််း 

ဇယွာ်း (၂၈) ကင က  ်းလ ်လှမ််းမီမှုနှင်  ဘဏ်လို ်ငန််း 

ကခ ်းကင  ရရှ န ိုင်သည်   

ကနရွာ 

ကင က  ်း 

ဝနက်ဆွာင်မှု 

အမ   ်းအစွာ်း 

ပ နလ်ည် 

က ်းဆ ်ရမည  ်

 ွာလ 

အတ ို်းနှုန််း 

(လ) 

အက ါင်ခ ံ

 စစည််း 

လ ိုအ ်မှု 

ကခ ်းကင ရရန် 

အခ ်အခွဲ

မ ွာ်း 

အစိိုားရဘဏ် (ပမနမ်ာ့် 

လယ်ယာဖံွြို့မဖိ ားကရားဘ

ဏ်/ 

ပမနမ်ာ့်စ ားြွာားကရားဘ

ဏ်) 

ကာလတိိုကခ ားကငွ 

   ကာလ

လတ်ကခ ားကငွ 

  ကာလရညှ်

ကခ ားကငွ  

၃−၆ လအတွင်ား 

 ၆လမှ 

တစ်နှစထိ် 

 တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက် ် 

အတိာုးမ ့် 

၁မှ၂%  

၂မ၅ှ%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက်  

လိအုပ်သည ်

     

မလိအုပ်ပါ  

နညာ်းသည ်

ရှိသည ်

 မရှိပါ 

 

သမဝါယမကခ ားကင ွ

ကာလတိိုကခ ားကငွ 

   ကာလ

လတ်ကခ ားကငွ 

  ကာလရညှ်

ကခ ားကငွ  

၃−၆ လအတွင်ား 

 ၆လမှ 

တစ်နှစထိ် 

 တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက် ် 

အတိာုးမ ့် 

၁မှ၂%  

၂မ၅ှ%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက်  

လိအုပ်သည ်

     

မလိအုပ်ပါ  

နညာ်းသည ်

 ရှိသည ်

 မရှိပါ 

 

ြိုဂ္လိကဘဏ် 

ကာလတိိုကခ ားကငွ 

   ကာလ

လတ်ကခ ားကငွ 

  ကာလရညှ်

ကခ ားကငွ  

၃−၆ လအတွင်ား 

 ၆လမှ 

တစ်နှစထိ် 

 တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက် ် 

အတိာုးမ ့် 

၁မှ၂%  

၂မ၅ှ%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက်  

လိအုပ်သည ်

မလိအုပ်ပါ 

 

နညာ်းသည ်

 ရှိသည ်

 မရှိပါ 

 

ြိုဂ္လိက အကသားစာား 

ကခ ားကငွဝနက်ဆာင်မှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတိိုကခ ားကငွ 

   ကာလ

လတ်ကခ ားကငွ 

  ကာလရညှ်

ကခ ားကငွ  

၃−၆ လအတွင်ား 

 ၆လမှ 

တစ်နှစထိ် 

 တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက် ် 

အတိာုးမ ့် 

၁မှ၂%  

၂မ၅ှ%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက်  

လိအုပ်သည ်

မလိအုပ်ပါ 

 

နညာ်းသည ်

 ရှိသည ်

 မရှိပါ 

 

အဖွ ြို့အလိိုက ်ကငစွို/ 

ကငကွခ ား အစ အစဉ ်

ကာလတိိုကခ ားကငွ 

   ကာလ

လတ်ကခ ားကငွ 

၃−၆ လအတွင်ား 

 ၆လမှ 

တစ်နှစထိ် 

အတိာုးမ ့် 

၁မှ၂%  

၂မ၅ှ%  

လိအုပ်သည ်

မလိအုပ်ပါ 

 

နညာ်းသည ်

 ရှိသည ်



 

 

 
 

ကခ ်းကင  ရရှ န ိုင်သည်   

ကနရွာ 

ကင က  ်း 

ဝနက်ဆွာင်မှု 

အမ   ်းအစွာ်း 

ပ နလ်ည် 

က ်းဆ ်ရမည  ်

 ွာလ 

အတ ို်းနှုန််း 

(လ) 

အက ါင်ခ ံ

 စစည််း 

လ ိုအ ်မှု 

ကခ ်းကင ရရန် 

အခ ်အခွဲ

မ ွာ်း 

  ကာလရညှ်

ကခ ားကငွ  

 တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက် ် 

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက်  

 မရှိပါ 

 

ကငကွခ ားကြားသူ 

ကာလတိိုကခ ားကငွ 

   ကာလ

လတ်ကခ ားကငွ 

  ကာလရညှ်

ကခ ားကငွ  

၃−၆ လအတွင်ား 

 ၆လမှ 

တစ်နှစထိ် 

 တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက် ် 

အတိာုးမ ့် 

၁မှ၂%  

၂မ၅ှ%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက်  

လိအုပ်သည ်

မလိအုပ်ပါ 

 

နညာ်းသည ်

 ရှိသည ်

 မရှိပါ 

 

အကြါင်ဆိိုင ်

ကာလတိိုကခ ားကငွ 

   ကာလ

လတ်ကခ ားကငွ 

  ကာလရညှ်

ကခ ားကငွ  

၃−၆ လအတွင်ား 

 ၆လမှ 

တစ်နှစထိ် 

 တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက် ် 

အတိာုးမ ့် 

၁မှ၂%  

၂မ၅ှ%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက်  

လိအုပ်သည ်

မလိအုပ်ပါ 

 

နညာ်းသည ်

 ရှိသည ်

 မရှိပါ 

 

မိတ်ကဆွနငှ့််ကဆွမ  ိား

မ ာား 

ကာလတိိုကခ ားကငွ 

   ကာလ

လတ်ကခ ားကငွ 

  ကာလရညှ်

ကခ ားကငွ  

၃−၆ လအတွင်ား 

 ၆လမှ 

တစ်နှစထိ် 

 တစ်နှစန်ှင့်် 

အထက် ် 

အတိာုးမ ့် 

၁မှ၂%  

၂မ၅ှ%  

၅မှ၁၀% 

၁၀% ထက်  

လိအုပ်သည ်

     

မလိအုပ်ပါ  

နညာ်းသည ်

ရှိသည ်

မရှိပါ  

 

ရင််းပမစ်      (၁) ဦ်းတည်အို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို စ်ို၊ လယ်သမွာ်း အို ်စို၊ အမ   ်းသမီ်း အို စ်ို၊ 

စ ို ်    ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟိုတ်ကသွာ ဝင်ကင ရလို ်ငန််းမ ွာ်း လို ်  ိုင်သူ အို စ်ို၊ (၂) သ ်ဆ ိုင်ရွာ ကင က  ်း 

ဝန်ကဆွာင်မှုက ်းကသွာအဖ ွဲြို့မ ွာ်း။ 

မှတ်ခ  ်။   ။ပမန်မွာ စီ်း  ွာ်းကရ်းဘဏ်၏ သတ်မှတခ်  ်အရ  ွာလတ ိုကခ ်းကင  ဆ ိုသညမ်ှွာ အနည််းဆံို်း တစ်ရ ်မ ှ

အမ ွာ်းဆံို်း တစ်နှစ်အထ ၊  ွာလလတ်ကခ ်းကင  ဆ ိုသညမ်ှွာ ၃ နှစ်မှ ၅ နှစ်အထ ၊  ွာလရညှ ်ကခ ်းကင ဆ ိုသညမ်ှွာ ၅ 

နှစ်မ ှ၁၀ နှစ် အထ ဟို သတ်မှတထ်ွာ်း ါသည။် အ ယ်၍ ၁၀ နှစ်  ွာလအထ ် ရှည်  ွာစ ွာကခ ်းက ်းကသွာ 

ကခ ်းကင မ ွာ်းရှ ခွဲ ကသွာ  ွာလရညှက်ခ ်းကင တ င်သွာ ထည ်သ င််းက ်းရန် ပဖစ် ါသည်။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်   မိိုင်ားဟန်ကက ားရ ာတငွ် ကငွက ကားလကလှ်မ်ားမ မှုအကနပဖင့်် မိတ်ကဆွနငှ့််ကဆွမ  ိားမ ာားထံမှ ကခ ားငာှား 

က ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသည်။ 



 

 

 
 

(စ)   တ်ဝန််း  င်နှင်  သဘွာဝရင််းပမစ်မ ွာ်း စီမံခန့််ခ ွဲမှု 

(စ-၁)  တ်ဝန််း  င်နှင်  သဘွာဝရင််းပမစ်မ ွာ်း စီမံခန့််ခ ွဲမှုအတ  ် လ ်ရှ အကလ အ  င် နှင်  အခ ်အခွဲမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၂၉) သဘွာဝ တ်ဝန််း  င်နှင်  သဘွာဝရင််းပမစ် စီမခံန့််ခ ွဲမှုအတ  ် လ ်ရှ အကလ အ  င် နှင်  
အခ ်အခွဲမ ွာ်း 

အကပခအကန အခ ်အခွဲ 

အနတရွာယ်ရှ မှု 

(အခ အ်ခွဲ “ရှ ” ဟို ကပဖ ဆ ို ထွာ်း ါ  

ကပဖဆ ိုရန်။ “မရှ ” ဟို ကပဖဆ ိုထွာ်း  ါ  

ကပဖရန်မလ ို။)) 

ကပမဆ  သဇာ အကပခအကန ရှိ    မရှိ  ပမင့် ်   လတ်    နိမ့််  

အြင်မ  ိားစတိ်မ ာား 
ရှိ    မရှိ  

ပမင့် ်   လတ်    နိမ့််  

ဖ က်ြိိုားနှင့််ကရာဂါကာကယွ် ထိန်ားခ  ြ်မှု ရှိ    မရှိ  ပမင့် ်   လတ်         နိမ့််  

ကရအရင်ားအပမစ ် ရှိ    မရှိ  ပမင့် ်   လတ်    နိမ့််  

ငါားမ  ိားကွ မ ာား ရှိ    မရှိ  ပမင့် ်   လတ်    နိမ့််  

အပခာားတိရစဆာန်မ  ိားကွ မ ာား ရှိ    မရှိ  ပမင့် ်   လတ်    နိမ့််  

စွန့််ြစ်ြစစည်ား စ မံခန့််ခွ မှု ရှိ    မရှိ  ပမင့် ်   လတ်    နိမ့််  

ရင််းပမစ ်     ဦ်းတညအ်ို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို၊ လယ်သမွာ်း အို ်စို။ 

ကလ့်လာကတွြို့ရှခိ က်။       မိိုင်ားဟန်ကက ားရ ာသည ်ကပမဆ ကပမဩဇာအကပခမှာ အသင့််အတင့််ရှ၍ိ ငါားမ  ိားကွ မ ာား၊ အပခာား 
တိရစဆာန်မ  ိားကွ မ ာားမရှိြါ။ 
(ဆ)  ညွာကရ်း 
(ဆ-၁)  ညွာကရ်းနှင်  စွာတတက်ပမွာ ်မှု 

ဇယွာ်း (၃၀) မူလတန််း၊ အလယ်တန််း၊ အထ တ်န််းနှင်  တ ကသ ိုလ်အဆင်  စွာတတ်ကပမွာ ်မှုနှုန််း 



 

 

 
 

အတန််း ညွာ မ ်ီးကပမွာ ်မှု   ွာ်း မ က ါင််း 

စာမတတ်သူဦားကရ ၅၅ ၆၉ ၁၂၄ 

မူလတန်ားအဆင့််ရိှသူ ဦားကရ ၂၆ ၂၉ ၅၅ 

အလယတ်န်ားအဆင့််ရှသူိ ဦားကရ ၅ ၆ ၁၁ 

အထက်တန်ားအဆင့််ရိှသူ ဦားကရ    

တကကသိိုလ်/ကကာလိြ် အဆင့်ရ်ှိသူ ဦားကရ    

ရင််းပမစ်      အ မက်ထွာင်စိုစွာရင််း က ွာ ်ယူမှု။မှတ်ခ  ်။    ။ ဤဇယွာ်း  ို ပဖည ်သ င််းရွာတ င် ပ ည်ကထွာင်စိုသမမတ 

ပမန်မွာန ိုင်ငံကတွာ်အစ ို်းရ၊  ညွာကရ်း ဝန်က ီ်းဌွာနမှ အသ အမှတ်ပ  ထွာ်းကသွာ အတန််း ညွာ 

တ ်ကရွာ ်မ ီ်း/တ ်ကရွာ ်ဆွဲသမူ ွာ်း  ိုသွာ ပဖည ် သ င််းရန်ပဖစ် ါသည။်  ကဖွာ်ပ  ါအခ  ်နှင ် 

  ို ်ညီခ င််းမရှ ခွဲ ကသွာ် ဇယွာ်းတ င် ပဖည ်သ င််းပခင််းမရှ ဘွဲ ကလ လွာ ကတ ြို့ရှ ခ  ်တ င်သွာ မှတ်ခ  ်အကနပဖင ် 

ကဖွာ်ပ ရန် ပဖစ် ါသည။် အတန််း ညွာမ ီ်းကပမွာ ်မှုဆ ိုသညမ်ှွာ တစ်ဦ်း တစ်ကယွာ ်၏ ဘဝတ င် 

သင်ယူကလ လွာခွဲ ကသွာ ကနှာ ်ဆံို်း  ညွာကရ်းအဆင ်/ အကပခအကန  ို ဆ ိုလ ို ါသည။်  

ဥ မွာ - ယခို စွာရင််းက ွာ ်ယူခ  န်တ င် အဋ္ဌမတန််း (Grade 8) တ င်  ညွာသင်  ွာ်းကနသည် ါ  
“အလယ်တန််းအဆင ်ရှ သူဦ်းကရ” တ င်လည််းက ွာင််း တတ ယတန််း(Grade 3) တ င် ညွာသင်  ွာ်းကန ါ  
(သ ို့်မဟိုတ်) ကရ်းတတ်ဖတ်တတ်အဆင ်သွာ (ဥ မွာ-ဘိုန််းက ီ်းက  ွာင််းထ  ်) ရှ သညဆ် ို ါ  “မူလတန််း 
အဆင ်ရှ သူဦ်းကရ” တ င်သွာ ထည ်သ င််းရ ါမည်။ “ဘိုန််းက ီ်းက  ွာင််းသင် ညွာကရ်း (ဘ -က  ွာင််း)”  ို 
ဆည််း ူ်းခွဲ ၊ ဆည််း ူ်းဆွဲပဖစ် ါ  သ ်ဆ ိုင်ရွာ အတန််း ညွာအဆင် အလ ို ် ထည ်သ င််းရ ါမည။် စတိုတထတန််း 
(Grade4)ကအွာင်ပမင်မ ီ်း အလယ်တန််း ညွာ ဆ ်လ ်သင်  ွာ်းပခင််းမရှ  ါ  “မူလတန််း အဆင ်ရှ သူဦ်းကရ” 
တ င်သွာ ထည ်သ င််းရ ါမည။် အကပခခံ ညွာ မူလတန််း ညွာ  ို သင်ယူမ ီ်းဆံို်းသင ်သည ်အရ ယ်  ို က  ွာ်လ န်မ ီ်း 
ပဖစ်ကသွာ်လည််း စွာလံို်းဝ မတတ ်ါ  “စွာမတတ်သူဦ်းကရ” တ င်သွာ ပဖည ်သ င််းရန် ပဖစ် ါသည။် 

ကလ့်လာကတွြို့ရှခိ က်။       ကက ားရ ာတွင် စာမတက်သူ အမ ာားဆံိုားကတွြို့ရှရိြါသည။် 
(ဆ-၂)    က  ွာင််းတ ်နှုန််း 

ဇယွာ်း (၃၁) က  ွာင််းတ ်နှုန််း 

 ညွာကရ်းအဆင် အတန််း   ွာ်း မ က ါင််း 

မူလတန်ား  ၂၆ ၂၉ ၅၅ 



 

 

 
 

 ညွာကရ်းအဆင် အတန််း   ွာ်း မ က ါင််း 

အလယတ်န်ား  ၅ ၆ ၁၁ 

အထက်တန်ား     

တကကသိိုလ်/ကကာလိြ်    

ရင််းပမစ်      (၁) က  ွာင််းဝင်စွာရင််း၊ (၂) ဆယအ် မ်မှြူ်းမ ွာ်း။ 

မှတ်ခ  ်။    ။ဤဇယွာ်း  ို ပဖည သ် င််းရွာတ င် ပ ည်ကထွာင်စိုသမမတ ပမနမ်ွာန ိုင်ငကံတွာ်အစ ို်းရ၊  ညွာကရ်းဝနက် ီ်း ဌွာနမှ 

အသ အမှတ်ပ  ထွာ်းကသွာ စွာသင်က  ွာင််းမ ွာ်း၊ တ ကသ ိုလ်က ွာလ  ်မ ွာ်းတ င်  ညွာတ ်ကရွာ ်ကန သူမ ွာ်း  ိုသွာ 

ပဖည သ် င််းရန်ပဖစ် ါသည်။ ၄င််းအပ င် “ဘိုန််းက ီ်းက  ွာင််းသင် ညွာကရ်း”   ို သင်ယူဆည််း ူ်း ကနကသွာ 

က  ွာင််းသူ/သွာ်းမ ွာ်း  ို အကပခခ ံညွာဦ်းစီ်းဌွာနမှ သတ်မှတ်ထွာ်းကသွာ  ညွာကရ်းစနစ်/အဆင ် သတ်မှတ်ခ  ်မ ွာ်းနငှ ်အညီ 

သတ်မှတပ်ဖည သ် င််းရန် ပဖစ ်ါသည်။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်       ကက ားရ ာတငွ် အထကတ်န်ားနငှ့်တ်ကကသိိုလ်ကကာလိြ်တကက်ရာက်သူမရှိသည်ကိိုကတွြို့ရှိြါသည်။ 

(ဆ-၃) စွာသင်က  ွာင််းကဆွာင် အကပခအကနနငှ ် ဝနက်ဆွာငမ်ှုမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၃၂) စွာသငက်  ွာင််းကဆွာင် အကပခအကနနှင ် ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာ်း 

အက ကာငျ်ားအရာ ကက ာငျ်ားအဆင  ်

က။ ကက ာင်ားအဆင့်် 
မူလတန်ား     မူလွန ်      အလယတ်န်ား(ခွ )    အလယ်တန်ား   

အထက်တန်ား(ခွ )   အထကတ်န်ား  

ခ။ ရ ာမှ အကာွအကဝား (မိိုင)် ၀မိိုင်မှ၁မိိုင်    ၁မိိုင်မှ၃မိိုင ်  ၁၅မိိုင်မှ၂၀မိိုင်   ၂၀မိိုငအ်ထက ် 

ဂ။ သယယ်ူြိို့်ကဆာင် ကရားဝနက်ဆာင်မှု  ကပခလ င်    စက်ဘ ား   ဆိိုင်ကယ်   ကာား  

ဃ။ စာသငက်က ာင်ား၏ စိုစိုကြါင်ား 

 ကမ်ားခင်ားဧရယိာ (စတိုရန်ားကြ)* 
                             ၈၀x၈၀ 

င။ အမိိုား၊ နံရံ၊ အခင်ား အရညအ်ကသွား ကကာင်ား  သင့်် ညံ့်  



 

 

 
 

အက ကာငျ်ားအရာ ကက ာငျ်ားအဆင  ်

စ။ ကက ာင်ားသံိုား ြရကိဘာဂ 

လံိုကလာက်မှု  
လံိုကလာက်မှုရိှသည်    လံိုကလာက်မှုမရှိြါ  

ဆ။ ကက ာင်ားအိမ်သာ အကပခအကန ကကာင်ား သင့််ညံ့်  မရှ ိ 

စ ။ ကက ာင်ားအာဟာရ တိိုကက်ကျွားမှု  တိိုကက်ကျွားမှုရိှသည်   တိိုက်ကကျွားမှုမရှိြါ  

ဇ။ ကက ာင်ားဆရာ/မ ဦားကရ က  ား မ ကြါင်ား 

အစိိုားရခန့်် ၁ ၂ ၃ 

ကက ားရ ာခန့််    

ရင််းပမစ်      (၁) ဦ်းတည်အို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို၊ (၂) မ ဘဆရွာအသင််း။ 

မှတ်ခ  ်။      ။ က  ်းရ ွာတ င ်စွာသင်က  ွာင််းမရှ  ါ  ( ၊ ခ၊ ဂ)   ိုသွာ ကပဖဆ ိုရ ါမည်။ စွာသင်က  ွာင််း၏ 

စိုစိုက ါင််း  မ််းခင််းဧရ ယွာ (စတိုရန််းက  = အလ ွာ်း × အနံ) သည် စွာသင် က  ွာင််းတစ်က  ွာင််းအတ င််းရှ  

က  ွာင််းအကဆွာ အ်ဦအွာ်းလံို်း၏ စိုစိုက ါင််းဧရ ယွာ  ို ဆ ိုလ ိုသည်။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်       ကက ားရ ာတငွ် အစိိုားရခန့််(၃)ဥ ား ကလ့်လာကတွြို့ရှိရြါသည။် 

(ဆ-၄)   ညွာကရ်း အခ ်အခွဲနငှ်  ပ ဿနှာမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၃၃)  ညွာကရ်း အခ ်အခွဲနှင်  ပ ဿနှာမ ွာ်း 

အခ ်အခွဲ/ ပ ဿနှာ ရှင််းလင််းခ   ်

ကက ာင်ားဆရာ/မ ရရိှနိိုင်မှု လံိုကလာက် ်   မလံိုကလာက်  

တြည့်် - ဆရာ အခ  ိား ၄၀: ၁ ကအာက်    ၄၀: ၁ အထက ် 

မူလတန်ားြညာ ကက ာင်ားထွက်နှုန်ား မရှိ   နညာ်း   လတ ်   မ  ား  

မသန်စွမ်ားသူမ ာားအတကွ် ြညာကရားအထူားအစ အစဉ ် ရှိ    မရှိ   



 

 

 
 

အခ ်အခွဲ/ ပ ဿနှာ ရှင််းလင််းခ   ်

ကက ာင်ားသံိုားစာအိုြ်နှင့်် စာကရားကိရိယာ လံိုကလာက်     မလံိုကလာက်  

ဆင်ားရ ကသာ မိသာားစိုမ ာားအတွက် ကက ာင်ားစရိတ်မတတ်နိိုင်မှု ပမင့် ်   အသင့်အ်တင့် ်  

ကက ာင်ားအာားကစာားဆိိုင်ရာ ြစစည်ားမ ာားလက်လှမ်ားမ မှု မရှိ     နညာ်း   

မိဘဆရာအသင်ား၏အခန်ားကဏ္ဍ ကကာင်ား    သင့််     ည ့်  

ကဘားအနတရာယက် ကာင့််ြ က်စ ားပခင်ား မရှိ   နညာ်း   လတ ်   မ  ား  

ရင််းပမစ်      (၁) ဦ်းတည်အို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို စ်ို၊ (၂) မ ဘဆရွာအသင််း။ 

ကလ့်လာကတွြို့ရှခိ က်။      ။ ကက ားရ ာတွင် စာသင်ကက ာင်ား ကဘားအနတရာယ်က ကာင့််ြ ကစ် ားပခင်ား မရှိက ကာင်ား 
ကလ့်လာကတွြို့ရှရိြါသည။် 
(ဇ)     န််းမွာကရ်းနှင်  အွာဟွာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မ ွာ်းကသွာ ကရွာဂါမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၃၄) အပဖစ်မ ွာ်းကသွာ ကရွာဂါမ ွာ်း 

# ကရွာဂါ   ံြို့နှံ့်မှု/ပဖစ ် ွာ်းမှု 

၁ ဝမ်ားပ ကဝ်မ်ားဖလ   ပမင့် ် 
နမိ့််  မရှိ  

၂ ဖသာွးလနွတ်ပ်ုဖကာွး ပမင့် ် 
နမိ့််  မရှိ  

၃ ငကှြ်ေ  ား ပမင့် ် 
နမိ့််  မရှိ  

၄ အသကရ်ှှူလမ်ားဖ က ငာ်း ကာူးစကဖ်ရ ဂါ ပမင့် ် 
နမိ့််  မရှိ  

၅ 
HIV, AIDS, 

လိင်မတှဆင့််ကူားစက်နိို ်ကသာကရာဂါမ ာား 
ပမင့််  

နမိ့််  
မရှိ  

၆ တဘီ ီ ပမင့််  
နမိ့််  မရှိ  

၇ ဆ ားခ  ိ ပမင့််  
နမိ့််  မရှိ  



 

 

 
 

# ကရွာဂါ   ံြို့နှံ့်မှု/ပဖစ ် ွာ်းမှု 

၈ ကသွားတိိုား ပမင့် ် 
နမိ့််  မရှိ  

၉ အသည်ားကရာဂါ ( ဘ ၊ စ ) ပမင် ့််  ် နမိ့််  မရှိ  

၁၀  အာဟာရ ခ  ိြို့တ ့်မှု ပမင့် ် 
နမိ့််  မရှိ  

၁၁ အပခာား ကူားစက်နိိုငက်သာ ကရာဂါမ ာား ပမင့် ် 
နမိ့််  မရှိ  

ရင််းပမစ်........(၁) ဦ်းတည်အို စ်ို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို စ်ို၊ အမ   ်းသမီ်း အို စ်ို (၂) က  ်းလ ်  န််းမွာ 
ကရ်းဌွာန/က  ်းလ ်  န််းမွာကရ်း ဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ့်လာကတွြို့ရှခိ က်။       ကက ားရ ာတွင် ဝမ်ားြ က်ဝမ်ကလ ာ့်ကရာဂါကိို အနည်ားငယ်သာကတွြို့ရှရိြါသည။် 
 
  (ဇ-၂)   လ န်ခွဲ ကသွာ (၁၂) လအတ င််း  ွာ  ယ်ကဆ်းထ ို်းနှံမှု 

ဇယွာ်း (၃၅)  လ န်ခွဲ ကသွာ (၁၂) လအတ င််း  ွာ  ယ်ကဆ်းထ ို်းနှံမှု 

စဉ ်  ွာ  ယ်ကဆ်းထ ို်းပခင််း (ရှ ၊ မရှ  အမနှ်ပခစ်ရန်) ရှ  မရှ  

၁ အဆိုတက်ရာဂါ  √ 

၂ ဆံိုဆိို့်၊  ကက်ည ာ၊ ကမားခိိုင်နငှ့်် အသည်ားကရာင် အသာားဝါ  √ 

၃ ြိိုလ ယိိုကရာဂါ  √ 

၄ ကမားခိိုင် (ကိိုယ်ဝန်ကဆာင် ကာလအတငွ်ား) √  

၅ ဝကသ်က်ကရာဂါ  √ 

၆ အပခာား စိုကြါင်ားကာကွယက်ဆား ထိိုားနှံမှု √  

၇ အာဟာရ မှတတ်မ်ားယူမှု (အရြ်အပမင့််၊ အကလားခ နိ်၊ 

လက်ကမာင်ားြတ်) 
 

√ 

၈ အာဟာရ ြညာကြား အစ အစဉ ်  √ 



 

 

 
 

ရင််းပမစ်    (၁) ဦ်းတည်အို စ်ို ကဆ ်းကန ်းပခင််း  ရ ်မ ရ ်ဖ အို စ်ို၊ အမ   ်းသမ်ီး အို စ်ို၊ (၂) က  ်းလ ်  န််းမွာ 
ကရ်းဌွာန/က  ်းလ ်  န််းမွာကရ်းဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ့်လာကတွြို့ရှခိ က်။      ကက ားရ ာတွင်ကာကွယ်ကဆားထိိုားနှံမှုအာား မိိုင်ားခတ်က န်မာားကရခွ မှ လာကရာက်ထိိုားနှံြါသည၊်၊ 
 

(ဇ-၃)    န််းမွာကရ်းအကထွာ ်အ ံ မ ွာ်း(ကဆ်းရံို/ကဆ်းက ်းခန််းမ ွာ်း) 

ဇယွာ်း (၃၆)   န််းမွာကရ်း အကထွာ ်အ ံ နှင်  ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာ်း 

  န််းမွာကရ်း ဝနက်ဆွာင်မှု ခရီ်း အ  ွာအကဝ်း (မ ိုင်) အခန််း/ ိုတင် လံိုကလွာ ်မှု 

ကက ားလက်က န်ားမာကရား  

ဌာန/ ဌာနခွ  

၀ မှ ၁ မိုင ်၁ မိုင ်မှ ၃ မိုင ် 

၃ မိုင ်မှ ၅ မိုင ်၅ မိငု ်မှ ၁၀ 

မိုင ်၁၀ မိငုအ်ထက ် 

ရှိ  

မရှိ  

တိိုကန်ယ် ကဆားရံို 

၀ မှ ၁ မိုင ်၁ မိုင ်မှ ၃ မိုင ် 

၃ မိုင ်မှ ၅ မိုင ်၅ မိငု ်မှ ၁၀ 

မိုင ်၁၀ မိငုအ်ထက ် 

ရှိ  

မရှိ  

မမ ိြို့နယ် ကဆားရံို 

၀ မှ ၁ မိုင ်၁ မိုင ်မှ ၃ မိုင ် 

၃ မိုင ်မှ ၅ မိုင ်၅ မိငု ်မှ ၁၀ 

မိုင ်၁၀ မိငုအ်ထက ် 

ရှိ  

မရှိ  

ကဆားဆိိုင ်

ရ ာတငွ် (သိို့်မဟိုတ်) ရ ာအန ား 

အနှာားတငွ် ကဆားဆိိုင် ရိှသည်  

ရ ာတငွ် (သိို့်မဟိုတ်) ရ ာအန ား 

အနှာားတငွ် ကဆားဆိိုင် မရှိြါ  

ကဆားဆိိုငတ်ွင် ကဆားဝါားမ ာားကိို 

စနစ်တက  သိိုကလာှင်ထာားသည်  

ကဆားဆိိုငတ်ွင် ကဆားဝါားမ ာားကိို စနစ် 

တက  သိိုကလှာင်ထာားပခင်ား မရှိြါ  

ရင််းပမစ်      (၁) ဦ်းတည်အို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို စ်ို၊ အမ   ်းသမ်ီး အို ်စို၊ (၂) က  ်းလ ်  န််းမွာ 
ကရ်းဌွာန/က  ်းလ ်  န််းမွာကရ်း ဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ့်လာကတွြို့ရှခိ က်။ က န်ားမာားကရားကိုသရန်အတွက်မိိုင်ားခတ်မမိ ြို့နယ် 
ပြည်သူကဆားရံိုားသိို့်သွာားကရာက်ကိုသရြါသည။် 

(ဈ) ကရနငှ်  တ်ဝန်  င် သန့််ရှင််းကရ်း 



 

 

 
 

(ဈ-၁) ကသွာ ်သံို်းကရ ရရှ မှု 

ဇယာား (၃၇) ကသာက်သံိုားကရ ရရိှနိိုင်မှု 

ကရရရှ န ိုင်မှု 
အသံို်းပ  ကသွာ 

အ မ်ကထွာင်စို 

ကသွာ ်သံို်းကရ 

အရည်အကသ ်း စမ််း သ ် 

စစ်ကဆ်းထွာ်းမှု 

(စနစတ်   စမ််းသ ် 

စစ်ကဆ်း ထွာ်းမှု ရှ  ါ  

“ရှ ”၊ မရှ  ါ  “မရှ ” ) 

ကရ အရည်အကသ ်း 

(ကသွာ ်သံို်းကရ အရည် 

အကသ ်း စမ််းသ ်စစ်ကဆ်း 

ထွာ်းမှုတ င် “ရှ ” ဟို ကပဖ ဆ ို 

ထွာ်း ါ  ကပဖဆ ိုရန်။ “မရှ ” 

ဟို ကပဖဆ ိုထွာ်း  ါ  

ကပဖရန်မလ ို) 

ကသွာ ်သံို်းကရ ရရှ  

န ိုင်မှုနှင ် လံိုကလွာ ် မှု 

အကပခအကန 

(ရွာသီမကရ ်း ရ ါ  ကန ၊ 

မ ို်းနှင ် ကဆွာင််း 

ရွာသီသံို်းမ   ်းလံို်း  ို 

ကရ ်းက ်း ါရန်) 

ကရတငွ်ား  ရှိ    မရှိ  ကကာင်ား သင့် ်ည ့်  ကနွ မိာုး ကဆာင်ား  

အဝ စိတငွ်ား/ 

စက်တြ ်
 ရှိ    မရှိ  ကကာင်ား သင့် ်ည ့်  ကနွ မိာုး ကဆာင်ား  

အဝ စိတငွ်ား/ 

တံိုကင ်
 ရှိ    မရှိ  ကကာင်ား သင့် ်ည ့်  ကနွ မိာုး ကဆာင်ား  

မိိုားကရ 

သိိုကလှာင်ကန်  
 ရှိ    မရှိ  ကကာင်ား သင့် ်ည ့်  ကနွ မိာုး ကဆာင်ား  

ပမစ/်ကခ ာင်ားကရ 
 

၃၅ 

ရှိ    မရှိ  ကကာင်ား သင့် ်ည ့်  ကနွ မိာုး ကဆာင်ား  

ကရကန်  ရှိ    မရှိ  ကကာင်ား သင့် ်ည ့်  ကနွ မိာုး ကဆာင်ား  

စိမ့််စမ်ားကရ ၃၅ ရှိ    မရှိ  ကကာင်ား သင့် ်ည ့်  
ကနွ မိာုး ကဆာင်ား  

 

ရင််းပမစ်     (၁) အ မ်ကထွာင်စိုစွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို၊ အမ   ်းသမီ်း အို ်စို၊ 

(၃) က  ်းရ ွာသယံဇွာတပ ကပမ ံို။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်      ကက ားရ ာတွင် စိမ့််စမ်ားကရကိိုသာ အမ ာားဆံိုားအသံိုားပြ က ကာင်ားကတွြို့ရှိရြါသည်။ 

 

 

 

 



 

 

 
 

(စ -၂) သန့််ရှင််းကရ်း အကပခအကန (အ မ်သွာအမ   ်းအစွာ်းနငှ်  အ မ်ကထွာငစ်ို အကရအတ  ်) 

ဇယွာ်း (၃၈) အ မ်သွာ အမ   ်းအစွာ်း 

သံို်းစ ွဲန ိုင်ကသွာ အ မ်သွာ အမ   ်းအစွာ်း သံို်းစ ွဲန ိုင်ကသွာ အ မ်ကထွာငစ်ို 

သန့််ရှင််းကသွာ ယင်လံိုအ မ်သွာ သံို်းစ ွဲမှု 

ကရဆွ  အိမ်သာ ၃၀ 

ကရကလာင်ား/ယင်လံိုအိမ်သာ  

မသန့််ရှင််းကသွာ ယင်လံိုအ မ်သွာ သံို်းစ ွဲမှု 

တွင်ား/ဇလာားအိမ်သာ  

တွင်ားမရှိ အိမ်သာ  

အိမ်သာမရှ ိ ၅ 

ရင််းပမစ်     (၁) အ မ်ကထွာင်စိုစွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို၊ အမ   ်းသမီ်း အို ်စို၊ 

(၃) က  ်းလ ်  န််းမွာကရ်းဌွာန/က  ်းလ ်  န််းမွာကရ်းဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်       ကက ားရ ာတငွ် ကရဆွ အိမ်သာကိိုသာအမ ာားဆံိုား အသံိုားပြ က ကာင်ား ကတွြို့ရှိရြါသည။် 

(ည)   ွာ်း − မ ကရ်းရွာ 

ဇယွာ်း (၃၉)   ွာ်း − မ ကရ်းရွာ 

# 
က  ်းရ ွာ၏ လူမှုစီ်း  ွာ်း ဖ ံြို့မဖ  ်းကစကရ်းအတ  ် အမ   ်းသမီ်းမ ွာ်း၏ 

စ မ််းကဆွာင်ရည်ပမြှင ်သင ်ကသွာ အခ  ်မ ွာ်း 

ဦ်းတည်အို ်စိုကဆ ်းကန ်း  ွဲတ င် 

တ ်ကရွာ ် သူမ ွာ်းမှ မှန်သည်ဟို 

ယူဆကသွာ တစ်ခို  ို 

ကရ ်းက ်း ါရန ်

၁ 
ကက ားရ ာ စ မံအိုြ်ခ  ြ်မှုစနစတ်ွင် အမ  ိားသမ ားမ ာား တက် ကစွွာ 

ြါဝင်မှု/ကခါင်ားကဆာင်မှု  
ရှိ  မရှိ  

၂ 
ကက ားရ ာဖံွြို့မဖ ိားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားနှင့်် အဖွ ြို့အစည်ားမ ာား တွင် အမ  ိားသမ ားမ ာား 

တက် ကစွွာ ြါဝငက်ဆာင်ရ ကမ်ှု  
ရှိ  မရှိ  



 

 

 
 

# 
က  ်းရ ွာ၏ လူမှုစီ်း  ွာ်း ဖ ံြို့မဖ  ်းကစကရ်းအတ  ် အမ   ်းသမီ်းမ ွာ်း၏ 

စ မ််းကဆွာင်ရည်ပမြှင ်သင ်ကသွာ အခ  ်မ ွာ်း 

ဦ်းတည်အို ်စိုကဆ ်းကန ်း  ွဲတ င် 

တ ်ကရွာ ် သူမ ွာ်းမှ မှန်သည်ဟို 

ယူဆကသွာ တစ်ခို  ို 

ကရ ်းက ်း ါရန ်

၃ 
လွန်ခ ့်ကသာနစှ်အတွင်ား ကက ားရ ာအတွင်ားရိှ မိန်ားကကလားမ ာား/ အမ  ိားသမ ား 

မ ာားအာား သံသယပဖစ် ဖွယ် အ ကမ်ားဖက်မှု (သိို့်) တိိုင် ကာားမှုမ ာား 
ရှိ  မရှိ  

၄ 
အမ  ိားသမ ားကရားရာ အ ကမ်ားဖက်မှုမ ာားအတွက် ဥြကဒ နငှ့်် 

တရာားမျှတမှုဆိိုင်ရာမ ာားအတကွ် လူထို၏ အသိ အပမင်ရှိမှု 
ရှိ  မရှိ  

၅ 

အမ  ိားသမ ားမ ာားသတင်ားအခ က်အလက်နငှ့််သငတ်န်ားမ ာားလက်လှမ်ားမ မှု 

(ဥြမာ- စိိုကြ်  ိားကရားဆိိုင်ရာ တိိုားခ  ြို့ြညာကြားဝနက်ဆာင်မှုမ ာား၊ အိမ်တငွ်ား 

မှုသက်ကမွားသငတ်န်ားမ ာား၊ကဘားအနတရာယ်ကကိ တင်ပြင်ဆင်မှုနှင့််အသိပမင် 

ပမ င့််တင်ပခင်ားမ ာား) 

ရှိ  မရှိ  

၆ အမ  ိားသမ ားမ ာား၏ ဘဏ်နှင့််ကငွက ကားဝနက်ဆာင်မှုမ ာား လကလှ်မ်ားမ မှု ရှိ  မရှိ  

၇ 
စိိုကြ်  ိားကရားနငှ့််စိိုကြ်  ိားကရားမဟိုတက်သာကဏ္ဍမ ာား     

တွငအ်မ  ိားအမ ားမ ာားအတွကတ်ူည ကသာအလိုြ်အကိိုင်အခငွ့််အလမ်ားမ ာား   
ရှိ  မရှိ  

၈ 
အိမ်ကထာင်စို(သိို့်မဟိုတ်)ကက ားရ ာထက်ကက ာ်လနွ်၍     အမ  ိားသမ ားမ ာား၏ 

ဦားကဆာင်လိုြ်ရှာားမှု 
ရှိ  မရှိ  

ရင််းပမစ် (၁) အဖ ွဲြို့အစည််းမ ွာ်းစွာရင််း၊ (၂) ဦ်းတညအ်ို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း- ရ ်မ ရ ်ဖအို ်စို၊ အမ   ်းသမီ်းအို ်စို။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်       ကက ားရ ာတငွ် ကက ားရ ာစ မံအိုြ်ခ  ြမ်ှု စနစ်တငွ်အမ  ိားသမ ားမ ာား တက် ကစွွာြါဝင်သည်ကိို ကတွြို့ရှိရ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

(ဋ) အကပခခ ံအကဆွာ အ်ဦမ ွာ်း အကပခအကန 

(ဋ-၁) က  ်းရ ွာ၏ လမ််းတညရှ် မှု 

ဇယွာ်း (၄၀) က  ်းရ ွာ၏ လမ််းတည်ရှ မှု အကပခအကန 

လမ််း 

အမ   ်းအစွာ်း 

အမ   ်း 

အစွာ်း 

အရည်အ

ကသ ်း 

တည်ကဆွာ  ်

ခွဲ ကသွာနှစ ်

ရွာသီ အလ ို  ်

သံို်းစ ွဲန ိုင်မှု 

လမ််းအရှည ်

(မ ိုင်) 

ကဘ်းအနတရွာယ်မ ွာ်း 

က  ွာင ်   ်စီ်းမှု 

မရှ  ါ ကဖွာ်ပ ရန ်

ရ ာတငွ်ား 

လမ်ား 

၁  

၂   

၃   

၄   

၅  

ကကာင်ား  

သင့် ် 

ည ့်  

၆လမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက ်

 

ပွင့််လငာ်း 

ရ သ ီ 

တစ်နစှ်ပတ်

လ ာုး  

၀−၁ မ ိုင ် 

၁−၅ မ ိုင ် 

၅−၁၀မ ိုင် 

 ၁၀ မိုင ်

အထက ် 

 

 

ရှ ိ    မရှိ  

ခ ဉ်ားကြ် 

လမ်ား 

၁  

၂   

၃   

၄   

၅  

ကကာင်ား  

သင့် ် 

ည ့်  

၆လမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက ်

 

ပွင့််လငာ်း 

ရ သ ီ 

တစ်နစှ်ပတ်

လ ာုး  

၀−၁ မ ိုင ် 

၁−၅ မ ိုင ် 

၅−၁၀မ ိုင် 

  ၁၀ မိုင ်

အထက ် 

 

 

ရှ ိ 

    မရှ ိ 

ရ ာခ င်ားဆက်

လမ်ား 

၁    ၂ 

   ၃

   ၄

   ၅ 

 

ကကာင်ား  

သင့် ် 

 

ည ့်  

၆လမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

 

၅နှစ် အထက ်

 

ပွင့််လငာ်း 

ရ သ ီ 

 

တစ်နစှ်ပတ်

လ ာုး  

၀−၁ မ ိုင ် 

၁−၅ မ ိုင ် 

 

၅−၁၀မ ိုင် 

 ၁၀ မိုင ်

အထက ် 

 

 

ရှ ိ    မရှိ  

 

ကိုန်ထိုတ် 

လမ်ား 

၁    

၂   

၃   

၄   

၅  

ကကာင်ား  

သင့် ် 

ည ့်  

၆လမှ ၁နှစ ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက ်

 

ပွင့််လငာ်း 

ရ သ ီ 

တစ်နစှ်ပတ်

လ ာုး  

၀−၁ မ ိုင ် 

၁−၅ မ ိုင ် 

၅−၁၀မ ိုင် 

 ၁၀ မိုင ်

အထက ် 

 

 

ရှ ိ    မရှိ  



 

 

 
 

ရင််းပမစ်     ဦ်းတညအ်ို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို။ 

မှတ်ခ  ်။  ။ကပမသွာ်းလမ််း - ၁၊   က  ွာ ်ခင််းလမ််း - ၂၊  က  ွာ ်ကခ ွာလမ််း - ၃၊   န ်ရစ်လမ််း - ၄၊  တတရွာလမ််း - ၅ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ကက ားရ ာတငွ်ားလမ်ားသည် ကပမသာားလမ်ားပဖစက် ကာင်ားကလ့်လာကတွြို့ရှိရြါသည။် 

(ဋ-၂) က  ်းရ ွာ၏ တတံွာ်းတည်ရှ မှု 

ဇယွာ်း (၄၁) က  ်းရ ွာ၏ တတံွာ်းတည်ရှ မှု အကပခအကန 

တံတွာ်း 

အမ   ်းအစွာ်း 

အရ ယ်အစွာ်း 

(အလ ွာ်း၊ အနံ၊ 

အပမင် ) 

အရည် 

အကသ ်း 

တည်ကဆွာ  ်

ခွဲ ကသွာနှစ ်

ရွာသီအလ ို ် 

သံို်းစ ွဲန ိုင်မှု 

ကဘ်းအနတရယ်မ ွာ်း

က  ွာင ်   ်စီ်းမှုရှ 

 ါ ကဖွာ်ပ ရန ်

ဆိြ်ခတံံတာား  

ကကာင်ား  

သင့် ် 

ည ့်  

၆လမှ ၁နှစ် ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထက်  

ပွင့််လငာ်းရ သ ီ 

တစ်နှစြ်တ်လံိုား  

 

ရှိ     မရှိ   

ကွန်ကရစ ်

တံတာား 
 

ကကာင်ား  

သင့် ် 

ည ့်  

၆လမှ ၁နှစ် ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထက်  

ပွင့််လငာ်းရ သ ီ 

တစ်နှစြ်တ်လံိုား  

 

ရှိ     မရှိ   

သစ်သာား  

တံတာား 
 

ကကာင်ား  

သင့် ် 

ည ့်  

၆လမှ ၁နှစ် ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထက်  

ပွင့််လငာ်းရ သ ီ 

တစ်နစှ်ပတလ် ာုး  

 

ရှိ     မရှိ   

ကကိ ားတတံာား  

ကကာင်ား  

သင့် ် 

ည ့်  

၆လမှ ၁နှစ် ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထက်  

ပွင့််လငာ်းရ သ ီ 

တစ်နှစြ်တ်လံိုား  

 

ရှိ     မရှိ   

ဝါားတံတာား  

ကကာင်ား  

သင့် ် 

ည ့်  

၆လမှ ၁နှစ် ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထက်  

ပွင့််လငာ်းရ သ ီ 

တစ်နှစြ်တ်လံိုား  

 

ရှိ     မရှိ   



 

 

 
 

တံတွာ်း 

အမ   ်းအစွာ်း 

အရ ယ်အစွာ်း 

(အလ ွာ်း၊ အနံ၊ 

အပမင် ) 

အရည် 

အကသ ်း 

တည်ကဆွာ  ်

ခွဲ ကသွာနှစ ်

ရွာသီအလ ို ် 

သံို်းစ ွဲန ိုင်မှု 

ကဘ်းအနတရယ်မ ွာ်း

က  ွာင ်   ်စီ်းမှုရှ 

 ါ ကဖွာ်ပ ရန ်

ကရ ြွန ်  

ကကာင်ား  

သင့် ် 

ည ့်  

၆လမှ ၁နှစ် ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထက်  

ပွင့််လငာ်းရ သ ီ 

 

တစ်နစှ်ပတလ် ာုး  

 

 

 

 

ရှိ  

    မရှိ   

ကရကက ာ ်  

ကကာင်ား  

သင့် ် 

ည ့်  

၆လမှ ၁နှစ် ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထက်  

ပွင့််လငာ်းရ သ ီ 

တစ်နှစြ်တ်လံိုား  

 

ရှိ     မရှိ   

ရင််းပမစ ်    ဦ်းတညအ်ို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ကက ားရ ာသည် တံတာားမ ာားတည်ကဆာက်ထာားရှိမှုမရှကိ ကာင်ား ကတွြို့ရှိရြါသည။် 

(ဋ-၃) ကရက  ွာင််း သယယ်ူ  ို့်ကဆွာင်ကရ်း 

ဇယွာ်း (၄၂) ကရက  ွာင််း သယယ်ူ  ို့်ကဆွာင်ကရ်း (အသံို်းမပ   ါ  အ  ွာအကဝ်း (မ ိုင်) အ   ်ကအွာ ် ရှ  အသံို်းမပ   ါ 

အ   တ် င် ပခစ် ါ)။ 

သယ်ယူ  ို့်ကဆွာင်ကရ်း အ  ွာအကဝ်း  (မ ိုင်) ယွာဉအ်မ   ်းအစွာ်း ရွာသီအလ ို  ်သံို်းစ ွဲန ိုင်မှု 

ပမစက် ကာင်ား 

၀ မှ ၁၀ မိိုင်  

၁၁ မှ ၂၀ မိိုင်  

၂၁ မှ ၅၀ မိိုင်  

၅၀မိိုင် အထက ် 

အသံိုားမပြ ြါ  

၁   ၂       ၃  
ပွင့််လငာ်းရ သ ီ 

တစ်နှစြ်တ်လံိုား  



 

 

 
 

သယ်ယူ  ို့်ကဆွာင်ကရ်း အ  ွာအကဝ်း  (မ ိုင်) ယွာဉအ်မ   ်းအစွာ်း ရွာသီအလ ို  ်သံို်းစ ွဲန ိုင်မှု 

ြင်လယက်ရက ကာင်ား 

၀ မှ ၁၀ မိိုင်  

၁၁ မှ ၂၀ မိိုင်  

၂၁ မှ ၅၀ မိိုင်  

၅၀မိိုင် အထက ် 

အသံိုားမပြ ြါ  

၁   ၂       ၃  

ပွင့််လငာ်းရ သ ီ 

တစ်နစှ်ပတလ် ာုး  

အပခာား(ကခ ာင်ား၊ကပမာင်ား၊အ

င်ား၊အိိုင)် 

၀ မှ ၁၀ မိိုင်  

၁၁ မှ ၂၀ မိိုင်  

၂၁ မှ ၅၀ မိိုင်  

၅၀မိိုင် အထက ် 

အသံိုားမပြ ြါ  

၁   ၂       ၃  

ပွင့််လငာ်းရ သ ီ 

တစ်နစှ်ပတလ် ာုး  

ရင််းပမစ ်    ဦ်းတညအ်ို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတငွ် ကရက ကာင်ားသယယ်ူြိို့်ကဆာင်မှုမရှကိ ကာင်ား ကတွြို့ရှိရြါသည။် 

(ဋ-၄)  သယ်ယူ  ို့်ကဆွာင်ကရ်းယွာဉ်မ ွာ်းနှင်  ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာ်း 

ဇယွာ်း (၄၃) သယယ်ူ  ို့်ကဆွာင်ကရ်းယွာဉ်မ ွာ်း 

ယွာဉအ်မ   ်း 

အစွာ်း 

ကလှ၊ 

သမ္ွာန် 

စ  ်

ကလှ 

စ  ်

ဘီ်း 

ကမွာ် 

ကတွာ် 

ဆ ိုင် 

 ယ ်

သံို်းဘီ်း 

ဆ ိုင် 

 ယ ်

ကထွာ် 

လွာဂ  ီ
 ွာ်း 

ပမင််း 

လှည််း 

န ှာ်း 

လှည််း 

အကရအတွက ်    ၂၀ ၅ ၃ ၁   

ရင််းပမစ်    အ မ်ကထွာင်စိုစွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်      ကက ားရ ာသည် သယယ်ူြိို့်ကဆာင်ကရားအပဖစ ်ကမာက်တာ်ဆိိုင်ကယက်ိိုအသံိုားပြ သည်ကိို 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသည်။ 

 



 

 

 
 

(ဌ)  လျှ ်စစ်မီ်းရရှ မှု 

ဇယွာ်း (၄၄) လျှ ်စစ်မီ်းရရှ မှု အကပခအကန 

ရင််းပမစ ်
အ မ်ကထွာင်

စို 

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ကဆွာင်သည ်

အ မ်ကထွာငစ်ို 

ပ  ပ င်ထ န််းသ မ််းကရ်းစနစ် အခ ်အခွဲ 

မဟာဓာတ်အာားလိိုင်ား  

 ကကာင်ား  သင့် ်       

ည ့်          မကပဖဆိို  

ရှိ  မရှိ  

ဆိိုလာစနစ ် ၂၀ 
 ကကာင်ား  သင့် ်       

ည ့်          မကပဖဆိို  

ရှိ  မရှိ  

အကသားစာားကရအာားလျှြ်စစ်  

 ကကာင်ား  သင့် ်       

ည ့်          မကပဖဆိို  

ရှိ  မရှိ  

ဒ ဇယ်သံိုားအင်ဂ င ်  

 ကကာင်ား  သင့် ်       

ည ့်          မကပဖဆိို  

ရှိ  မရှိ  

ကလစွမ်ားအင ်  

 ကကာင်ား  သင့် ်       

ည ့်          မကပဖဆိို  

ရှိ  မရှိ  

ဇ ဝကလာင်စာ  

 ကကာင်ား  သင့် ်       

ည ့်          မကပဖဆိို  

ရှိ  မရှိ  

အမ  ိားအမည်ခွ ပခာား ကဖာပ်ြ ပခင်ား 

မပြ နိိုင် ကသာ လျှြ်စစ်ဓာတ် 

အာားကြားစနစ ်

 

 ကကာင်ား  သင့် ်       

ည ့်          မကပဖဆိို  

ရှိ  မရှိ  

လျှြ်စစ်မ ား အသံိုားမပြ နိိုင်ကသာ   
  

ရင််းပမစ်     (၁) အ မ်ကထွာင်စိုစွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို။ 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတငွ်ဆိိုလာမ ားကိိုသာ အသံိုားပြ လာသည်က ကတွြို့ရှိရြါသည်။ 



 

 

 
 

(ဍ)  ဆ ်သ ယ်ကရ်းနငှ်  သတင််းအခ  အ်လ ်ဆ ိုင်ရွာ နည််း ညွာ 

ဇယွာ်း (၄၅) ဆ ်သ ယ်ကရ်းနငှ်  သတင််းအခ  အ်လ ် နည််း ညွာ အကပခအကန 

စဉ ် ဖိုန််း ကရေီယ ို တီဗ  ီ မဂ  လတ်ိုစကလွာင််း 
အငတ်ွာန ်လ ်လှမ််းမီ 

သည ်အ မ်ကထွာင်စို 

အကရအတွက ် ၁     

ရင််းပမစ်     အ မ်ကထွာင်စိုစွာရင််း က ွာ ယ်ူမှု။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်       ။ မိိုင်ားဟနက်က ားရ ာတွင ် ဆက်သွယ်ကရားလမ်ားက ကာငာ်းအကနပဖင့်် ဖိုန်ားကိိုသာ အမ ာားဆံိုား 
အသံိုားပြ က ကာင်ား ကတွြို့ရှိရြါသည်။ 

(ဎ)  ယဉက်  ်းမှုနှင်  လူငယ်ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

ဇယွာ်း (၄၆) ယဉ်က  ်းမှုနငှ်  လူငယ်ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း အကပခအကန 

ယဉ်က  ်းမှုနှင  ်လူငယ်ဖ ံမဖ  ်းကရ်း ဆ ိုင်ရွာမ ွာ်း ဝနက်ဆွာင်မှု 

လူငယ်မ ာား အနှာားယူ အြန်ားကပဖရန် ကနရာမ ာား ကြ ာ်ြွ ရ င်ြွ  

မ ာား ရှိပခင်ား 
ရှိ    မရှိ     မကပဖဆိိုြါ  

လူမှုကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတွင် ြါဝင်မှု ကကာင်ား  သင့် ် ည ့်  မကပဖဆိိုြါ  

ဘာသာကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတွင် ြါဝင်မှု ကကာင်ား  သင့် ် ည ့်  မကပဖဆိိုြါ 

အာားကစာားနှင့်် ကာယကလ့်က င့််ခန်ားမ ာား ပြ လိုြ် ရနက်နရာ 

နှင့်် အကထာကအ်ကူပြ ြစစည်ားမ ာား ရှိပခင်ား 
ကကာင်ား သင့် ်  ည ့်   မကပဖဆိိုြါ  

ဖံွြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတငွ် ြါဝင်မှု ကကာင်ား  သင့် ် ည ့်  မကပဖဆိိုြါ  

ရိိုားရာဓကလ့်ထံိုားစံမ ာားနှင့်် ယဉက်က ားမှု အကမွအနှစမ် ာား 

ထိန်ားသိမ်ားကစာင့်က်ရာှက်ပခင်ားတွင် ြါဝင်မှု 
မရှိ     နညာ်း     မ  ား  

စိတ်ဝငစ်ာားရာမ ာားကိို မိမိကိိုယ်တိိုင် ကလ့်လာသငယ်ူ 

နိိုင်မည့် ်ကနရာမ ာား၊ လူငယ်ရိြ်သာမ ာား၊ စာ ကည့်တ်ိိုက် 

မ ာားစသညတ်ိို့်တငွ် ဝငက်ရာက ်ကလ့်လာသငယ်ူနိိုင်ပခင်ား 

ရှိ     မရှိ     မကပဖဆိိုြါ  

ရင််းပမစ်     ဦ်းတညအ်ို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - လူငယ် အို ်စို။ 



 

 

 
 

ကလ လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာတငွ် လူငယ်မ ာား ကက ားရ ာလူမှုလိုြ်ငန်ားမ ာားနှင့်် ဘာသာကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတွင ်

ြါဝင်ကဆာင်ရ ကရ်ာတငွ် တက် ကွစာွြါဝင်ကဆာင်ရ က်မှု ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသည်။ 

(ဏ)  က  ်းရ ွာတည်မင မ်ကရ်းနငှ်  ကဘ်း င််းလံိုခခ ံကရ်း အကပခအကန 

(ဏ-၁) လံိုခခ ံကရ်းဆ ိုင်ရွာ ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာ်းအွာ်း လ ်လှမ််းမီမှု 

ဇယွာ်း (၄၇) ကဘ်း င််းလံိုခခ ံကရ်း၊ ဝနက်ဆွာင်မှု အကထွာ အ် ူမ ွာ်းအွာ်း လ ်လှမ််းမီမှု 

ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာ်း   ွာ်း မ 

တယ်လ ဖိုန်ားလိိုင်ား၊ တယ်လ ဖိုန်ားတာဝါတိိုင်မ ာား၊ က ကားနန်ား လိိုင်ား၊ 

အငတ်ာနက်လိိုင်ား၊ ရိုြ်ပမင်သ ံကာားလိိုင်ား၊ ကရဒ ယိိုလိိုင်ား စကသာ 

ဆက်သွယက်ရားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက် ပဖန့်က်ဝပခင်ား ဆိိုင်ရာ 

အကထာက်အကပူြ  အကဆာက်အဦမ ာားရှိပခင်ား 

ရှ ိ  မရှ ိ   

မကပဖဆိိုြါ  

 

ရှ ိ  မရှ ိ   

မကပဖဆိိုြါ  

အာမခံလိုြ်ငန်ားမ ာား၏ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာားကိို ရရိှနိိုင်ပခင်ား 
ရှ ိ  မရှ ိ   

မကပဖဆိိုြါ  

ရှ ိ  မရှ ိ   

မကပဖဆိိုြါ  

လူထိုအကပခပြ  သဘာဝကဘားအနတရာယ် ကလျှာ့်ခ ကရား အစ အစဉ ်
ရှ ိ  မရှ ိ   

မကပဖဆိိုြါ  

ရှ ိ  မရှ ိ   

မကပဖဆိိုြါ  

ဆိိုင်ကလိုန်ား(သိို့်)အကရားကြေါ်အကပခအကန အကာကယွ်မ ာားနှင့် ်            

လက်လှမ်ားမ ပခင်ား 

ရှ ိ  မရှ ိ   

မကပဖဆိိုြါ  

ရှ ိ  မရှ ိ   

မကပဖဆိိုြါ  

မှုခင်ားမ ာား ကာကယွတ်ာားဆ ား ကလ ာ့်ခ ကရားအတွက် ရ ဘကဆိ်ိုင် 

ရာမ ာားမှ ဝနက်ဆာင်မှုကြားပခင်ား 

ရှ ိ  မရှ ိ   

မကပဖဆိိုြါ  

ရှ ိ  မရှ ိ   

မကပဖဆိိုြါ  

မ ားကဘားအနတရာယ်ကာကယွ်ပခင်ားဆိိုင်ရာဝနက်ဆာင်မှုမ ာားနငှ့်လ်က်  

လှမ်ားမ ားပခင်ား 

ရှ ိ  မရှ ိ   

မကပဖဆိိုြါ  

ရှ ိ  မရှ ိ   

မကပဖဆိိုြါ  

ရင််းပမစ်     ဦ်းတညအ်ို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်      ကက ားရ ာ၏ လံိုခခ ံကရား၊ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာားကိို လက်လှမ်ားမ မှုအာားနည်ားြါသည်။ 

(ဏ-၂)   မှုခင််းပဖစ ် ွာ်းမှု 

ဇယွာ်း (၄၈) မှုခင််းပဖစ ် ွာ်းမှု အကပခအကန 



 

 

 
 

 

 

မှုခင်ားပဖစြွ်ာားမှုအကပခအကန 

လူ ိုန ်ူမှု ခ ို်းမှု မူယစ်ကဆ်းသံို်းစ ွဲမှု 
           

အ  မ််းဖ ်မှု 

စိုားရိမ်ရသည် 

သ မန ် 

မရှိ  

စိုားရိမ်ရသည် 

သ မန ် 

မရှိ  

စိုားရိမ်ရသည် 

သ မန ် 

မရှိ  

စိုားရိမ်ရသည် 

သ မန ် 

မရှိ  

ရင််းပမစ ်   ဦ်းတညအ်ို ်စို ကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ အို ်စို၊ အမ   ်းသမီ်း အို ်စို။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က။်       ကက ားရ ာတငွ်လကူိုန်ကူားမှု၊ခိိုားမှု၊မာူးယစ်ကဆားသံိုားစွ မှု၊အ ကမ်ားဖက်မှုက ့်သိို့် ဆိိုားရ ာားကသာ အပဖစ ်

အြ က်မ ာား မရှိြါ။ ကသားမွာားကသာ ရြ်ကရားရ ာကရား ပြဿနှာမ ာားကိိုလည်ား ကက ားရ ာအိုြ်ခ  ြ်ကရားမှုားမှ ကပဖရှင်ားကဆာင်ရ က် 

ကြားလ က်ရိှသည။်



 

 

 
 

ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းဗ ြူဟွာ တည်ကဆွာ ်မှု အကပခပ ဇယွာ်း 

စဉ် ပ ဿနှာ အက  ွာင််းရင််း 
အကပခအကနက ွာင််း 

မ ွာ်း 
အဟန့််အတွာ်းနှင ် 

စ န်ကခေါ်မှု 
ကပဖရှင််းမည ် 

နည််းလမ််းမ ွာ်း 
အဆ ိုပ  စီမံခ  ်နှင ် 

လို ်ငန််းမ ွာ်း 

 လမ််းတံတွာ်း/အကဆွာ ်အဦ 

၁ ကက ားရ ာတွင်လမာ်း
မိိုားရာသ တွငမ်ိိုားကရ
တိိုက်စာားမှုက ကာ
င့််လမ်ားြ က်စ ားပခငာ်း 

ကရကပမာင်ားကက ာတ်ံ
တာားနှင့်က်ပမသာားလမ်ား
တိိုားခ  ြို့ပခငာ်း 

လမာ်းအက ယ်ရှိပခင်ား မိိုားရ ာလျှငက်ပမသာား 
လမာ်းပဖစ်ကန၍သွာား 
လာရန်အခက်အခ  
ရှိပခငာ်း 

လမာ်းကကာ်မတ မ ာားဖွ ြို့ 
စညာ်းမြ ားကက ားလက်ကဒ 
သဖွံြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား 

ဦားစ ားဌာနနှင့််ခ တိ်ဆက်
ကဆာငရ် က်လိိုပခငာ်း 

ကရ ကပမာင်ားကက ာတ်ံတာား
နှင့်က်ပမသာားလမာ်းတိိုားခ  ြို့
ပခငာ်း 

 အကဆွာ ်အဦ်း 

၂ အစည်ားအကဝားပြ 

လိုြ်ခ နိ်တွင်ခန်ားမ 

ကဆာင ်မရှိပခင်ား 

ခန်ားမကဆာင်တည် 

ကဆာက်ပခငာ်း 

ကက ားရ ာလူထိုမှ 

ြံ့်ြိိုားမှုရရှိနိိုင်ပခင်ား 

ကဆာငရ် က်ရန် ရန်ြံို 
ကငွမရှပိခငာ်း 

ကက ားရ ာဆြ်ကကာ်မတ 
ဖွ ြို့စည်ားမြ ားကက ား/လက် 

နှင့်ခ် တိ်ဆက်ကဆာင် 

ရ က်ပခငာ်း 

ခန််းမကဆွာငတ်ည် 

ကဆွာ ်ပခင််း 

 လမ််းတံတွာ်း 



 

 

 
 

၃ ကက ားရ ာတွင်လမာ်း
မိိုားရာသ တွငမ်ိိုားကရ
တိိုက်စာားမှုက ကာ
င့််လမ်ားြ က်စ ားပခငာ်း 

ကပမသာားလမာ်းပဖစ်ကနပခ
ငာ်း၊ 
ကငွက ကာငာ်းမတက်နိိုင်
ပခငာ်း 

လမာ်းအက ယ်ရှိပခင်ား မိိုားရ ာလျှငက်ပမသာားလ
မ်ားပဖစ်ကန၍သွာားလာရ
န်အခက်အခ ရှိပခငာ်း 

လမာ်းကကာ်မတ မ ာားဖွ ြို့
စ ားမြ ား ကက ား/လက် 
နှင့်ခ် တိ်ဆက်ကဆာင်ရ 
က်ပခငာ်း 

ရ ာတွင်ားကွန်ကရစ်လမာ်း
ခင်ားပခင်ား 

 

 


